Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di Catania

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posti di
Dirigente Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica.

Verbale n. 5

I giorno 18 del mese di Luglio 2022 alle ore 13.45 presso I’aula n. 4 dell’edificio 1, dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania, si ¢ riunita la
Commissione esaminatrice del concorso in epigrafe, per I’espletamento della prova orale e
attribuzione dei punteggi ai singoli candidati.

La Commissione esaminatrice & composta come al precedente verbale n. 1 del 18 Luglio 2022.

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale
costituzione della Commissione, dichiara aperta la seduta.

La Commissione pertanto:
a. predispone collegialmente, cosi come definito nel verbale n. 1, n. 11 argomenti/quesiti di
uguale complessita ed impegno, inerenti la disciplina a concorso, allegato n. 1 parte
integrante del presente verbale:

b. sceglie di comune accordo la rivista scientifica in lingua inglese che si riporta, da sottoporre
al candidato per la lettura e traduzione di un brano dalla stessa tratto, al fine di accertare la
conoscenza della lingua straniera da parte degli ammessi alla prova: Critical care Medicine

¢. concordemente definisce n. 11 quesiti di uguale complessita ed impegno, volti ad accertare
I"'uso delle apparecchiature e delle la applicazioni informatiche piu diffuse, allegato n. 2
parte integrante del presente verbale;

Quindi collegialmente stabilisce che ciascun candidato:

- inizialmente (e secondo I’ordine alfabetico) estrarra a sorte due numeri, corrispondenti, sia
all’argomento oggetto d’esame inerente la disciplina a concorso, sia il quesito oggetto
d’esame relativamente alla conoscenza delle applicazioni informatiche, mentre la
commissione sottoporrd il brano tratto dalla rivista scientifica in lingua straniera sopra
riportata (i numeri sorteggiati saranno poi esclusi dalle possibilita di estrazione a sorte dei
candidati successivi);

- Successivamente il candidato relazionera in merito al contenuto della busta dallo stesso
estratta a sorte.

La Commissione elabora, quindi, n. 22 bigliettini contenenti ciascuno un numero da 1 a 22
corrispondenti alle domande inerenti la disciplina a concorso (all. 1) e relativi alla conoscenza delle
applicazioni informatiche piu diffuse (all.2), tra quelli a tal fine predisposti dalla Commissione (per
come sopra riportati), sui quali ciascun candidato, successivamente alla propria estrazione a sorte,

apporra la propria firma.
/ ’ Pagina 1 di 2



Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di Catania

A tutti i candidati, sara, richiesto (come gia comunicato nella lettera di convocazione al colloquio)
I"utilizzo di apposita mascherina ed il rispetto del distanziamento interpersonale per I’accesso ai
locali dell’ Amministrazione e durante anche quest’ultima fase concorsuale.

Alle 14.00 la Commissione ammette nej locali dj esame i candidati, procedendo progressivamente
all’appello degli stessi, cosi come identificati tramite I'esibizione di un valido documento dj
riconoscimento ed all’apposizione delle relative firme su apposito foglio presenze (All. n.2).

Risultano essere presenti n. 4 Candidati.

La prova orale svolta alla presenza dell’intera Commissione ed in seduta pubblica ha inizio alle ore
14.15

I Presidente informa i candidati sulle modalita di effettuazione della prova orale, quindi comunica
che I'elenco dei candidati esaminati, con indicazione dei voti attribuiti, sara affisso sulla porta della
sede d’esame (e successivamente anche sul sito internet istituzionale aziendale), al termine della
prova medesima.

La Commissione inizia quindi la fase di espletamento del colloquio con il candidato Dott. Battaglia.
Ciascun candidato sorteggia i quesiti che costituiscono 1’oggetto del colloquio. L’esito del sorteggio
viene riportato negli allegati (n.4), parti integrante del presente verbale.

La Commissione procede quindi alla valutazione dei colloqui espletati. Al fine di informare i
concorrenti sull’esito della terza ed ultima prova concorsuale, la Commissione elabora apposita
tabella con i voti conseguiti dai candidati nella prova orale, che viene affissa alla porta della sede di
esame e, successivamente, sul sito internet istituzionale aziendale (Allegato n. ).

La Commissione ‘procede quindi alla formulazione della graduatoria di merito dei candidati,
allegata al presente verbale (n. # ) per farne parte integrante, quale risulta dalla somma dei
punteggi riportati da ciascuno di essi rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio.
Alle ore 15.45 la Commissione conclude i propri lavori dando mandato al Segretario di trasmettere
la graduatoria e gli atti della procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale dell'Azienda,
per i provvedimenti di competenza

I presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono siglate da
tutti i membri.

Presidente Dott. Panascia Ettore Z/CJ;ZQE — TS

/)
Componente  Dott. Della Bona Salvatore v///¥ (/y /%u
Componente  Dott. Mustile Giuseppe /L/L/*;? / /\J

[
Segretario Dott.ssa Piera Carla Maria [udica / % V/\-(Q
/ o
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12. Registri di monitoraggio AIFA.

13. Uso Off Label dei medicinali.

14. Farmaci innovativi.
@Generici e bio similari.

16. GHB e GBL.

17. Sostenibilita dei farmaci ad alto costo.
18. Cannabinoidi ad uso terapeutico.

19. Sperimentazioni cliniche.

Farmaci per malattie rare.

Metadone e suo utilizzo.
22)La segnalazione spontanea degli eventi avversi
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1. In MS Exel & possibile variare la dimensione delle celle?

2. In Windows le cartelle possono inoltre includere altre cartelle?

3. Come preparare ed inviare un messaggio di posta elettronica, senza essere collegati,
inizialmente, ad Internet?

Le dimensioni di uno schermo video si misurano in?
Q./ Cosa & I'Homepage?

6. Per stampare la pagina corrente, quali comandi bisogna utilizzare?
7. Lla funzione “Salva”

8. Qual & il modo pili comune per connettersi ad internet da casa?

9. file che si trovano nel "Cestino" possono essere recuperati?

e icone sul desktop possono essere spostate?

Si possono aprire pil finestre nel desktop?
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posti di Dirigente

Medico disciplina Farmacologia e Tossicologia Clinica.

Quesito n.

Quesito n.

Quesito n.

Quesito n.
Quesito n.
Quesito n.
Quesito n.
Quesito n.

Quesito n.

Presidente

Componente Dott. Della Bona Salvatore

Componente

Segretario

ALLEGATO N.é‘
% estratto dal  Dr. HATIA QuIA
1L e C; estratto dal  Dr. ao AK)
"j e AS estratto dal  Dr. _IN?/\!JT NO
10 e 9o estratto dal  Dr. /R)$O\ NO)

estratto dal  Dr.
/ estratto dal  Dr.
v, estratto dal  Dr. ,
/'/~ estratto dal  Dr. ) //
/ 'l estratto dal ~ Dr. /

Dott. Panascia Ettore

Dott. Mustile Giuseppe

Dott.ssa Piera Carla

Tudica

Maria
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA FARMACOLOGIA E
TOSSICOLOGIA CLINICA

PROVA ORALE del 18/07/2022 AULA 4 ED. 1P.O. "G. RODOLICO"

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO
BATTAGLIA ALESSANDRO 30/04/1983 18.000
GOZzZzO0 LUCIA 04/12/1986 18.000
INFANTINO ROSMARA 30/04/1991 18.000
TOSCANO ANTONELLO 19/12/1981 18.000

CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA
CANDIDATO DATA NASCITA I PUNTEGGIO
NESSUN CANDIDATO PRESENTE

CANDIDATI RITIRATI
CANDIDATO | DATA NASCITA
NESSUN CANDIDATO RITIRATO

CANDIDATI ASSENTI
CANDIDATO | DATA NASCITA
NESSUN CANDIDATO ASSENTE
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO

DISCIPLINA FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA CLINICA

Az ¢
121

. . GRADUATORIA FINALE
Candidato o Codice fiscale Data nascita Punt. Titoli | Prova Scritta | Prova Pratica| Prova Orale Punt. Tot
1 GOZZO LUCIA GZZLCUB6T4417541 04/12/1986 9.500 24.000 30.000 18.000 81.500
2 BATTAGLIA ALESSANDRO BTTLSN83D30D548L 30/04/1983 2.483 22.000 30.000 18.000 72.483
3 INFANTINO ROSMARA NFNRMR91D70A662E 30/04/1991 4.203 26.000 24.000 18.000 72.203
4 TOSCANO ANTONELLO TSCNNL81T19C351V 19/12/1981 3.075 22.000 24.000 18.000 67.075
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO
DISCIPLINA FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA CLINICA

Candidato Codice fiscale

Data nascita Punt. Titoli

Punt. Tot

Prova Scritta | Prova Pratica| Prova Orale
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