
Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico  

“G. Rodolico - San Marco” 

                  CATANIA 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di P.O.. 

 

    VERBALE n. 2 

 

L’anno 2023 il giorno 15 del mese di dicembre alle ore 09:00, presso l’aula 2, Edificio 4 del P.O. 

“G.Rodolico”, si è riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e 

colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo di Dirigente Medico 

disciplina Direzione Medica di P.O. 

La Commissione, nominata con deliberazione n. 2547 del 01/12/2023, risulta composta come di 

seguito:  

 

Dott. Antonio Lazzara Direttore Sanitario A.O.U. 

Policlinico “G. Rodolico - San 

Marco” di Catania 

Presidente 

Dott.ssa Anna Rita Mattaliano Direttore Medico di Presidio 

Ospedaliero P.O. San Marco 

A.O.U. Policlinico “G. Rodolico - 

San Marco” di Catania 

Componente 

Dott. Paolo Adorno Direttore Medico di Presidio 

Ospedaliero P.O. G. Rodolico 

A.O.U. Policlinico “G. Rodolico - 

San Marco” di Catania 

Componente 

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano Collaboratore Amm.vo Prof.le - 

A.O.U. Policlinico “G. Rodolico - 

San Marco” di Catania 

Segretario 

 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale 

costituzione della Commissione, dichiara aperta la seduta.  

Preliminarmente, la Commissione dà atto che con pec prot. n. 65687 del 05/12/2023 i candidati 

ammessi giusta deliberazione n. 2546 del 01/12/2023 sono stati regolarmente convocati per 

sostenere il colloquio previsto dalla procedura selettiva in oggetto in data 15/12/2023. 

La Commissione conferma quanto già determinato nel verbale n. 1 del 14/12/2023, ossia che il 

colloquio previsto dall’Avviso di selezione verterà su argomenti/materie inerenti al profilo 

professionale a selezione con specifico riferimento alla disciplina di pertinenza, idonei a verificare 



le conoscenze e la preparazione dei candidati in relazione alle specifiche esigenze aziendali nonché 

alle mansioni del ruolo richiesto e sui compiti connessi alla funzione da conferire. 

La Commissione conferma, altresì, che alla valutazione del colloquio è riservato un massimo di 

punti 40 (quaranta) ed il superamento di tale prova orale è subordinato al raggiungimento di una 

valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 26/40. 

Il colloquio consisterà nella disamina orale da parte di ciascun candidato ammesso alla prova di un 

argomento inerente alla disciplina oggetto della selezione, il quale sarà scelto a sorte dal candidato 

stesso.  

La valutazione del colloquio da parte della Commissione esaminatrice (per un totale di massimo 40 

punti) avrà luogo sulla base dei criteri di correttezza, appropriatezza, completezza e chiarezza 

espositiva. 

La Commissione procede, quindi, alle operazioni propedeutiche all’espletamento dei colloqui 

relativi alla selezione in oggetto e, successivamente, proseguirà con lo svolgimento dei colloqui 

stessi dei candidati ammessi e regolarmente convocati con la sopraindicata pec.  

In considerazione del numero dei candidati ammessi, la Commissione predetermina n. 33 quesiti 

numerati (due in più rispetto ai candidati ammessi e convocati alla prova), di uguale complessità ed 

impegno, inerenti alla disciplina oggetto della selezione, indicati nell’elenco allegato al presente 

verbale (allegato n.1) per costituirne parte integrante dello stesso. 

A questo punto, la Commissione predispone n. 33 bigliettini numerati da 1 a 33 piegandoli in modo 

tale che il numero non sia visibile, cosicché il candidato da esaminare possa estrarre un numero a 

sorte equivalente ad una domanda tra quelle inserite nell’elenco predisposto dalla Commissione di 

cui al citato allegato n. 1. 

Alle ore 09.15 il Segretario procede alla registrazione dei candidati presenti, procedendo 

all’appello, alla loro identificazione tramite l’esibizione di un valido documento d’identità ed 

all’apposizione delle relative firme sull’apposito foglio presenze siglato dai componenti della 

Commissione e dal Segretario, parte integrante del presente verbale (allegato n. 2).  

Alle ore 09:30 si chiude la procedura di identificazione.  

I candidati vengono quindi ammessi in aula e prima dell’inizio della prova, il Presidente della 

Commissione informa i candidati delle modalità di svolgimento della prova e invita a prendere 

visione della valutazione dei titoli affissa all’ingresso della porta dell’aula d’esame. 

Lo svolgimento della prova è aperto al pubblico.  

La Commissione comunica ai candidati che gli esiti della valutazione dei titoli è esposta al di fuori 

dell’aula nella quale verrà espletato il colloquio ed invita gli stessi a prenderne visione. 

Al fine di definire l’ordine di esecuzione del colloquio, la Commissione predispone, in ragione del 



numero dei candidati ammessi alla selezione, n. 12 foglietti recanti ciascuno una lettera 

dell’alfabeto (C, D, E, F, G, L, M, N, P, R, S, V) e i candidati vengono invitati ad individuare uno 

tra di loro per sorteggiare la lettera dell’alfabeto da cui iniziare la prova. 

Il sorteggio viene effettuato dal candidato Campione Claudio, il quale estrae la lettera “S”. 

La Commissione inizia quindi la fase di espletamento del colloquio con il candidata Dott. Schirò 

Luca.  

Ciascun candidato sorteggia un numero corrispondente ad un quesito di cui all’elenco allegato n. 1 

del presente verbale che costituirà l’oggetto del colloquio.  

L’esito del sorteggio dei quesiti viene riportato nell’allegato n. 3, parte integrante del presente 

verbale.  

I colloqui proseguono in ordine alfabetico fino all’ultima candidata Dott. ssa Puglisi Martina. 

La Commissione prende atto che i candidati individuati nelle persone Cutuli Andrea, Patanè 

Federico Giuseppe, Vitale Gaia, pur risultando presenti, dichiarano di rinunciare all’effettuazione 

del colloquio.  

I colloqui si concludono alle ore 11:10.  

Alle ore 11:15, ultimato lo svolgimento della prova, il Presidente legge i quesiti non estratti 

identificati con i numeri: 2, 4, 6, 8 , 10, 11 , 14,17, 18, 20, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 33. 

A questo punto, la Commissione comunica ai candidati presenti che provvederà il medesimo giorno 

della prova orale alla pubblicazione dei punteggi conseguiti al colloquio mediante affissione all’aula 

d’esame e si riserva di pubblicare, successivamente, tale valutazione nell’apposita sezione dedicata 

alla selezione sul sito web istituzionale aziendale. 

I candidati vengono invitati a lasciare l’aula per procedere all’espletamento delle successive attività.  

La Commissione procede, quindi, alla formalizzazione della valutazione dei colloqui espletati, 

riportando analiticamente il punteggio conseguito da ciascun candidato come si evince nell’elenco 

allegato (allegato n. 4), parte integrante del presente verbale. 

La Commissione procede, infine, alla formulazione di una graduatoria di merito relativa ai candidati 

in formazione specialistica - stante l’ammissione alla procedura di che trattasi unicamente di 

candidati specializzandi - quale risulta dalla somma dei punteggi riportati da ciascuno di essi 

rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio. 

Suddetta graduatoria è allegata al presente verbale (allegato n. 5) per costituirne parte integrante. 

La Commissione conclude i lavori alle ore 12:30 e dà mandato al Segretario di trasmettere la 

graduatoria nonché gli atti della procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale 

dell’Azienda, per i consequenziali provvedimenti di competenza. 



Il presente verbale composto da n. 4 pagine e da n. 5 allegati, parti integranti dello stesso, è letto, 

approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono siglate da tutti i membri della 

Commissione. 

 

IL PRESIDENTE 

Dott. Antonio Lazzara                                                             F.to Dott. Antonio Lazzara 

                                                 

I COMPONENTI                                                                                    

Dott.ssa Anna Rita Mattaliano                                                 F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano 

Dott. Paolo Adorno                                                                  F.to Dott. Paolo adorno 

IL SEGRETARIO  

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano                                               F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano   

 

                                                                               

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.                                                            



Allegato n. 1 Verbale n. 2 del 15/12/2023 

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico 

“G. Rodolico - San Marco” CATANIA  

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio. 

QUESITI  

1. Il pre ricovero 

2. Competenze della DMP in caso di decesso intraospedaliero 

3. Competenze della direzione medica di presidio nella gestione della documentazione sanitaria 

4. Accertamento morte cerebrale 

5. Il sistema DRG 

6. Accreditamento strutture sanitarie: terapia intensiva 

7. Accreditamento strutture sanitarie: blocco operatorio 

8. Accreditamento strutture sanitarie: day surgery 

9. Accreditamento strutture sanitarie: area di degenza 

10. Consenso informato: decreti e modalità operative 

11. Lotta alle Infezioni ospedaliere: circolari CIO e GO 

12. Lotta alle Infezioni ospedaliere: disinfezione disinfestazione 

13. Lotta alle Infezioni ospedaliere: sterilizzazione 

14. Lotta alle infezioni ospedaliere: denuncia malattie infettive 

15. Rifiuti sanitari: norma 

16. Indicatori attività ospedaliera 

17. Flussi informativi: norma tipologia 

18. Piano sovraffollamento Ps 

19. Risk management: modalità di approccio reattivo o proattivo 

20. Near miss 

21. Legionellosi 

22. La cartella clinica: modalità tenuta e rilascio 

23. Eventi sentinella: quali sono e flusso 

24. Cre: circolari e modalità operative 

25. DPI 

26. Il TSO 

27. Il day service 



28. Il day hospital 

29. Le dimissione protette 

30. Commissione vitto 

31. Riscontro diagnostico 

32. L’errore in sanità 

33. UFA 

IL PRESIDENTE 

Dott. Antonio Lazzara                                                                 F.to Dott. Antonio Lazzara                                                      

I COMPONENTI                                                                                    

Dott.ssa Anna Rita Mattaliano                                                    F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano 

Dott. Paolo Adorno                                                                     F.to Dott. Paolo Adorno                                               

IL SEGRETARIO  

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano                                                  F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano       

 

 

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.                                                            

 



Allegato n. 2 verbale n. 2 del 15.12.2023

FIRMA INGRESSO

F.to Campione Claudio

Assente

Assente

F.to Castorina Miriam

F.to Chillari Chiara

F.to Cutuli Andrea

F.to Di Benedetto Chiara

Assente

F.to Esposito Enrica Maria

F.to Ferrante Giuliana

Assente

Assente

F.to Granvillano Giuiseppa

Assente

F.to Leonforte Francesco

F.to Leotta Giulia

F.to Mammana Giulia

F.to Mangano Giuseppe

F.to Martello Simone

Assente

Assente

Assente

Assente

F.to Patane Federico Giuseppe

Assente

F.to Puglisi Martina

Assente

Assente

F.to Schirò Luca

Assente

F.to Vitale GaiaVITALE GAIA 03/05/1991 F.to Vitale Gaia

SCHIRO' LUCA 05/11/1995 F.to Schirò Luca

VINCI ROSARIO 02/10/1990 Assente

ROMANO CHIARA 12/10/1990 Assente

SCALMATO ANDREA 03/08/1992 Assente

PRIVITERA NATALIA 05/11/1993 Assente

PUGLISI MARTINA 14/07/1993 F.to Puglisi Martina

PALELLA MARCO 29/01/1992 Assente

PATANE FEDERICO GIUSEPPE 28/10/1990 F.to Patane Federico Giuseppe

MILAZZO GABRIELE 10/05/1990 Assente

NARDI MILENA RITA 10/01/1991 Assente

MARTELLO SIMONE 10/08/1982 F.to Martello Simone

MAZZEO LUCA 12/01/1984 Assente

MAMMANA GIULIA 20/04/1994 F.to Mammana Giulia

MANGANO GIUSEPPE 02/05/1995 F.to Mangano Giuseppe

LEONFORTE FRANCESCO 30/03/1991 F.to Leonforte Francesco

LEOTTA GIULIA 11/08/1994 F.to Leotta Giulia

GRANVILLANO GIUSEPPA 17/09/1979 F.to Granvillano Giuiseppa

GRIECO VITTORIO 23/04/1987 Assente

FICHERA MARTINA 28/01/1988 Assente

GIUSTOLISI FRANCESCA MARIA 24/03/1983 Assente

ESPOSITO ENRICA MARIA 11/11/1991 F.to Esposito Enrica Maria

FERRANTE GIULIANA 13/11/1991 F.to Ferrante Giuliana

DI BENEDETTO CHIARA 09/05/1987 F.to Di Benedetto Chiara

DISTEFANO CARLO 08/01/1995 Assente

CHILLARI CHIARA 12/07/1995 F.to Chillari Chiara

CUTULI ANDREA 10/08/1994 F.to Cutuli Andrea

CASALE IDA 03/04/1993 Assente

CASTORINA MIRIAM RITA 12/11/1993 F.to Castorina Miriam

CAMPIONE CLAUDIO 17/03/1986 F.to Campione Claudio

CANTALE ROSARIO 07/06/1988 Assente

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI P.O.

PROVA ORALE del 15/12/2023 AULA 2 EDIFICIO 4 P.O. G. RODOLICO" 

CANDIDATO DATA NASCITA FIRMA USCITA
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI P.O.

PROVA ORALE del 15/12/2023 AULA 2 EDIFICIO 4 P.O. G. RODOLICO" 

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Antonio Lazzara

I COMPONENTI

F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

F.to Dott. Paolo Adorno

Il SEGRETARIO

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.
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Allegato n. 3 verbale n. 2 del 15/12/2023 

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico 

“G. Rodolico - San Marco” CATANIA  

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di P.O. 

QUESITI ESTRATTI 

Quesito n.   __15__estratto dal Dott./Dott.ssa ___F.to Luca Schirò___________. 

Quesito n.    _13__ estratto dal Dott./Dott.ssa ___ F.to Claudio Campione_____.   

Quesito n.    _19__ estratto dal Dott./Dott.ssa ____F.to Miriam Rita Castorina__. 

Quesito n.    _ 24__ estratto dal Dott./Dott.ssa ____ F.to Chiara Chillari     _____.  

Quesito n.    _16__ estratto dal Dott./Dott.ssa _____F.to Chiara Di Benedetto ___.  

Quesito n.    _ 31_ estratto dal Dott./Dott.ssa _____ F.to Enrica Maria Esposito __.  

Quesito n.    _3__ estratto dal Dott./Dott.ssa ______ F.to Giuliana Ferrante______.  

Quesito n.    _ 12_ estratto dal Dott./Dott.ssa ______F.to Giuseppa Granvillano___.  

Quesito n.    __9__ estratto dal Dott./Dott.ssa ______F.to Leonforte Francesco____.  

Quesito n.    __1_ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ F.to Giulia Leotta_________.  

Quesito n.    __7_ estratto dal Dott./Dott.ssa ________F.to Giulia Mammana_____.  

Quesito n.    __5_ estratto dal Dott./Dott.ssa ________F.to Giuseppe Mangano____.  

Quesito n.    __22_ estratto dal Dott./Dott.ssa ______  F.to Simone Martello______.  

Quesito n.    __ 21_ estratto dal Dott./Dott.ssa _______F.to Martina Puglisi_______.  

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________.  

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 



Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

Quesito n.    __ - __ estratto dal Dott./Dott.ssa _______ -__________________. 

 

IL PRESIDENTE 

Dott. Antonio Lazzara                                                                  F.to Dott. Antonio Lazzara                                                      

I COMPONENTI                                                                                    

Dott.ssa Anna Rita Mattaliano                                                      F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano 

Dott. Paolo Adorno                                                                       F.to Dott. Paolo Adorno                                               

IL SEGRETARIO  

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano                                                    F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano       

 

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.                                                            

 

 



SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI P.O.

PROVA ORALE del 15/12/2023 AULA 2 EDIFICIO 4 P.O. G. RODOLICO"

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO

CAMPIONE CLAUDIO 17/03/1986 34

CASTORINA MIRIAM RITA 12/11/1993 32

CHILLARI CHIARA 12/07/1995 34

DI BENEDETTO CHIARA 09/05/1987 36

ESPOSITO ENRICA MARIA 11/11/1991 36

FERRANTE GIULIANA 13/11/1991 36

GRANVILLANO GIUSEPPA 17/09/1979 37

LEONFORTE FRANCESCO 30/03/1991 35

LEOTTA GIULIA 11/08/1994 34

MAMMANA GIULIA 20/04/1994 39

MANGANO GIUSEPPE 02/05/1995 36

MARTELLO SIMONE 10/08/1982 36

PUGLISI MARTINA 14/07/1993 36

SCHIRO' LUCA 05/11/1995 34

CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO

NESSUN CANDIDATO PRESENTE

CANDIDATI RITIRATI

CANDIDATO DATA NASCITA

CUTULI ANDREA 10/08/1994

PATANE FEDERICO GIUSEPPE 28/10/1990

VITALE GAIA 03/05/1991

CANDIDATI ASSENTI

CANDIDATO DATA NASCITA

CANTALE ROSARIO 07/06/1988

CASALE IDA 03/04/1993

DISTEFANO CARLO 08/01/1995

FICHERA MARTINA 28/01/1988

GIUSTOLISI FRANCESCA MARIA 24/03/1983

GRIECO VITTORIO 23/04/1987

MAZZEO LUCA 12/01/1984

MILAZZO GABRIELE 10/05/1990

NARDI MILENA RITA 10/01/1991

PALELLA MARCO 29/01/1992

PRIVITERA NATALIA 05/11/1993

ROMANO CHIARA 12/10/1990

Pagina 1 di 2 



SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI P.O.

PROVA ORALE del 15/12/2023 AULA 2 EDIFICIO 4 P.O. G. RODOLICO"

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Antonio Lazzara

I COMPONENTI

F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

F.to Dott. Paolo Adorno

IL SEGRETARIO

F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

SCALMATO ANDREA 03/08/1992

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO

VINCI ROSARIO 02/10/1990

CANDIDATI ESCLUSI

CANDIDATO DATA NASCITA MOTIVO ESCLUSIONE
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Allegato n. 5 Verbalen. 2 del 15/12/2023

N. TOTALE TITOLI COLLOQUIO TOT.

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Antonio Lazzara

I COMPONENTI

F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

F.to Dott. Paolo Adorno

IL SEGRETARIO

F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI 

A TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE 

MEDICA DI P.O.

GRADUATORIA

Candidato

NESSUN CANDIDATO IN GRADUATORIA
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N. TOTALE TITOLI COLLOQUIO TOT.

1 3,09 37 40,09

2 0,64 39 39,64

3 4,042 35 39,042

4 2,689 36 38,689

5 1,98 36 37,98

6 1,418 36 37,418

7 0,96 36 36,96

8 0,33 36 36,33

9 0,27 36 36,27

10 2,016 34 36,016

11 1,957 34 35,957

12 0,497 34 34,497

13 0 34 34

14 0,78 32 32,78

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Antonio Lazzara

I COMPONENTI

F.to Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

F.to Dott. Paolo Adorno

IL SEGRETARIO

F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

MANGANO GIUSEPPE - 02/05/1995

CAMPIONE CLAUDIO - 17/03/1986

SCHIRO' LUCA - 05/11/1995

LEOTTA GIULIA - 11/08/1994

CHILLARI CHIARA - 12/07/1995

CASTORINA MIRIAM RITA - 12/11/1993

LEONFORTE FRANCESCO - 30/03/1991

DI BENEDETTO CHIARA - 09/05/1987

ESPOSITO ENRICA MARIA - 11/11/1991

MARTELLO SIMONE - 10/08/1982

PUGLISI MARTINA - 14/07/1993

FERRANTE GIULIANA - 13/11/1991

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI 

UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI P.O.

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

Candidato

GRANVILLANO GIUSEPPA - 17/09/1979

MAMMANA GIULIA - 20/04/1994
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