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zienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
“G. Rodolico — San Marco”
Catania

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO PER
PERSONALE DEL COMPARTO PER LO SVOLGIMENTO DI SPECIFICHE ATTIVITA
CONNESSE AL “REGISTRO TUMORI” INTEGRATO DELLE PROVINCE DI CATANIA,
MESSINA ED ENNA - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

VERBALE n. 7

L’anno duemilaventitre, il giorno 28 del mese di SETTEMBRE, alle ore 07.50, presso i locali
della Sala Riunioni della Direzione Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico “G. Rodolico — San Marco” — Via S. Sofia, 78 — Catania, si & riunita la
Commissione esaminatrice nominata in ordine alla Selezione pubblica, per titoli e colloguio,
per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di
Assistente Amministrativo — Cat. C, area dei professionisti della salute e dei funzionari, per
lo svolgimento di specifiche attivita connesse al "Registro Tumori" integrato delle province
di Catania, Messina ed Enna.

La commissione, costituita con deliberazione n. 1746 dell’'08/08/2023, risulta cosi
composta:

Dott. Grasso Natale Maurizio — Direttore Settore Affari Generali AOUP “G. Rodolico - San
Marco” Catania ~ Presidente;

Dott. Raffaele Addamo Calogero — Direttore Settore Acquisti e Logistica AOUP “G. Rodolico
— San Marco” Catania - Componente;

Dott.ssa Iudica Piera Carla Maria — Collaboratore Amministrativo Professionale AOUP “G.
Rodolico ~ San Marco” Catania - Componente;

Dott.ssa Di Maurc Manuela — Collaboratore Amministrativo Professionale AOUP “G.
Rodolico — San Marce” Catania — Segretario.

Il Presidente, constatata la regolarita della costituzione della commissione e la legalita

dell'adunanza, essendo presenti tutti i componenti e il segretario, dichiara aperta la



seduta.
La Commissione si & riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto

nell’ambito della presente procedura, nel rispetto di quanto gia comunicato ai candidati

con P.E.C. del 06 settembre 2023.

La Commissione ribadisce quanto gia determinato nei verbalinn.1, 4 e 5.

La Commissione da atto che i candidati ammessi alla procedura e convocati in data odierna

301o0:

Candidato Data nascita
1 | LA ROSA SEBASTIANO 23/10/1995
2 | LA SPADA RICCARDO 15/06/1994
3 | LA TORRE PAOLO 22/05/1989
4 | LAURETTA ORSOLA 11/09/1994
5 | LAZZARA ERSILIA 13/11/1990
6 | LEANZA CHIARA VINCENZA 07/05/1985
7 | LINGUANTI GIUSEPPA LILIANA 16/09/1969
8 | LO VERDE LIDIA 16/08/1961
9 [ LONGO PAOLA MARIA 20/05/1961
10 | MAISANI ALESSIA FRANCESCA MAISANI 29/05/1981
11 | MANDUCA SIMONA 20/04/1976
12 | MANNINO MARIA CONCETTA 30/05/2000
13 | MARTINO GIUSY CLAUDIA 28/07/1988
14 | MILAZZO CHIARA 05/08/1993
15 | MUSUMECI CARMELO CLAUDIO 27/01/1978
16 | NICOLOSI GRAZIANA 25/07/1986
17 | PADERNI FIORELLA 04/06/1983
18 | PAFUMI ADRIANA 19/09/1992
19 | PANTANO ALESSANDRA PANTANO 13/02/1967
20 | PAPASERIO MASSIMO 22/05/1973
21 | PAPPALARDO SIMONA 06/09/1994
22 | PATTI BIAGIO 18/04/1991
23 | PENNA DANIELA MARIA 18/11/1980
24 | PENNA DENISE FILIPPA 22/11/1986
25 | PIAZZA SANDRO 30/07/1979
26 | PICCIONE EMANUELA 01/06/1985
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27 | PINO ANTONINO 25/05/1981
28 | PLATANIA LUCIA MARISA 10/05/1966
29 | PRIVITERA JASYM 31/12/1997
30 | PUGLISI ROSARIO 01/08/1976
31 | PULVIRENTI CARMELO OSCAR 28/10/1993
32 | PULVIRENTI CHIARA FRANCESCA 07/11/1985
33 | RACCUIA LETIZIA 04/12/1997
34 | RIZZO GABRIELLA MARIALMA 01/06/1979
35 | RODELLA FRANCESCO MATTIA 29/12/1990

Il segretario informa che con nota pec (prot. 48969 del 13.09.2023) la candidata Graziana
Nicolosi ha chiesto di poter posticipare il collogquio previsto per la data odierna al giorno
29/09/2023 e che listanza & stata accolta (giusta verbale 4 del 26.09.2023 che qui
s’intende interamente riportato e trascritto).

Il segretario fa presente, altresi, che il candidato Maurizio Anastasi ha trasmesso una
richiesta di differimento dalla data del 27/09/2023 alle altre date previste per i colloqui
(nota pec delle 13:50 del 27.09.2023, acquisita al protocollo aziendale n. 51929 del
27.09.2023), la quale non & stata accolta in quanto non corredata da motivate ragioni

oggettive e documentabili e trasmessa dopo la conclusione della seduta del 27/09/2023.

La Commissione procede, dunque, con la predisposizione di 36 domande afferenti all’area
del diritto amministrativo e costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del
pubblico impiego, contabilitd e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria
nazionale e regionale, comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro
Tumori e normativa sulla prevenzione della corruzione e trasparenza.

Tutte le domande vengono contraddistinte da una numerazione progressiva da 1 a 36 per
ogni singola area ed inserite in un contenitore dal quale ogni candidato estrarra la propria
domanda.

La Commissione individua un plafond di argomenti da sottoporre ai candidati:

La motivazione dell'atto amministrativo.

I principi e le fasi del procedimento amministrativo

I regolamenti amministrativi

Le fonti normative

L'azione amministrativa: principio di legalita e imparzialita

Elementi costitutivi e struttura dell’'atto amministrativo

Consuetudine € prassi amministrativa
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La prorogatio dei poteri



9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29,
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.

Il Mercato Elettronico della P.A.

Contratti pubblici nelle gare di appalto: aggiudicazione e stipula del contratto

Le soglie comunitarie: i contratti sopra soglie e sotto - soglia

[ ricorsi amministrativi

La figura del DPO

I vizi dell'atto amministrativo

La revoca del provvedimento amministrativo

Il diritto di accesso ai sensi della Legge n. 241/1990

Gli enti pubblici

L’accesso ai pubblici uffici: tipologie di reclutamento del personale

Le principali riforme del pubblico impiego a partire dal D. Lgs. 165/2001

Il rapporto di lavoro: differenze tra tempo pieno e tempo parziale, tempo indeterminato
e determinato. Caratteristiche ed effetti

Estinzione del rapporto d'impiego

Bilancio preventivo e consuntivo delle Aziende Sanitarie

I principi di contabili generali e di redazione del Bilancio

La nota integrativa

11 Direttore Generale delle Aziende sanitarie: compiti poteri e funzioni

11 diritto alla salute tutelato dall’art. 32 della Costituzione

L'evoluzione storica dell'organizzazione sanitaria in Italia e Regionale

Il consenso informato

Tipologia di Aziende ed Enti del SSN

L’attivita libero professionale intramuraria (ALFPI)

I rapporti tra Regione e Registro tumori: listituzione regionale di riferimento del
registro tumori

Privacy e registro tumori: il trattamento dei dati tumorali

11 Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza: compiti e poteri
Accesso civico e accesso generalizzato

L’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)

La tutela giurisdizionale amministrativa

La Commissione determina che al momento del proprio colloquio, i candidati in ordine

alfabetico estraggono a sorte una domanda dal contenitore e appongono la loro firma su

ogni foglio estratto, debitamente piegato in modo da non consentire la preventiva lettura

al momento dell’estrazione.

La Commissione assicurera che l'ultimo candidato avra a disposizione almeno tre domande

tra cui scegliere.




La Commissione, pertanto, provvede ad inserire nel contenitore i quesiti come sopra
specificati in termini numerici e per area di esame.

Alle ore 08.40 avendo concluso le attivita propedeutiche al colloquio per la selezione in
oggetto, la Commissione lascia la Sala Riunioni della Direzione Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico per spostarsi presso la Sala Riunioni
dell’edificic 8/D dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San
Marco” ~ Via S. Sofia, 78 — Catania per procedere all'espletamento della prova colloquio.
Alle ore 08.45, presso 1 locali della Sala Riunioni dell’edificio 8 /D dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” — Via S. Sofia, 78 — Catania, la

Commissione, nella sua unanime composizione, da avvio alla prova di che trattasi.

Il Segretario accertata la presenza e l'identita dei candidati al momento del colloquio come
da allegato A al presente verbale, alla presenza dei candidati e della commissione da atto

che sono assenti 1 seguenti candidati:

Candidato Data nascita
LA TORRE PACLO 22/05/1989
LAZZARA ERSILIA 13/11/1990
LINGUANTI GIUSEPPA LILIANA 16/09/1969
LONGO PAOLA MARIA 20/05/1961
MANNINO MARIA CONCETTA 30/05/2000
MARTINO GIUSY CLAUDIA 28/07/1988
NICOLOSI GRAZIANA 25/07/1986 Rinviata al 29/09/2023
PAPPALARDO SIMONA 06/09/1994
PINO ANTONINO 25/05/1981
PUGLISI ROSARIO 01/08/1976
RACCUIA LETIZIA 04/12/1997

Alle ore 08.50 la Commissione espone ai candidati le modalitd con cui procedera al
colloquio e comunica che il punteggio dei titoli riconosciuto ad ogni candidato & affisso
all’esterno della porta della Sala Riunioni dell’edificio 8/D.

Alle ore 08.55 inizia il sig. Sebastiano La Rosa che estrae a sorte una tra le 36 domande
inserite nel contenitore ¢ afferenti all’area del diritto amministrativo e costifuzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della

specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della

corruzione € trasparenza. _ M
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Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si d& atto che l'argomento
identificato ¢ il seguente:

6 - Elementi costitutivi e struttura dell'atto amministrativo

Il candidato firma il foglio riportante ’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
1l sig. L.a Rosa inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, il sig. La Rosa e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5 si determina
collegialmente e all'unanimita, attestando che il candidato non ha sufficientemente
risposto alla domanda sopra estratta e pertanto, attribuisce un punteggio di 24/40,
dichiarando lo stesso NON IDONEQ.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Riccardo La Spada che estrac a sorte una tra le 35 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilitd e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato € il seguente:

27 - L'evoluzione storica dell'organizzazione sanitaria in Italia € Regionale

1l candidato firma il foglio riportante I’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
Il sig. La Spada inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata P'esposizione, il sig. La Spada e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base del criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all’'unanimita il punteggio di 31/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Orsola Lauretta che estrae a sorte una tra le 34 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

19 - Le principali riforme del pubblico impiego a partire dal D. Lgs. 165/2001

Il candidato firma il foglio riportante l'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
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La sig.ra Lauretta inizia a parlare dell’argomento estratto.
Terminata l'esposizione, la sig.ra Lauretta e gli altri candidati escono dall’aula.
La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all’'unanimita il punteggio di 29/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Chiara Vincenza Leanza che estrae a sorte una tra le 33 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione ¢ trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si dé atto che l'argomento
identificato ¢ il seguente:

10 - Contratti pubblici nelle gare di appalto: aggiudicazione e stipula del contratto

Il candidato firma il foglio riportante 'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Leanza inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, la sig.ra Leanza e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5 si determina
collegialmente e all'unanimita, attestando che la candidata non ha sufficientemente
risposto alla domanda sopra estratta e pertanto, attribuisce un punteggio di 24/40,

dichiarando la stessa NON IDONEA.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Lidia Lo Verde che estrae a sorte una tra le 32 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione € trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che l'argomento
identificato ¢ il seguente:

26 - Il diritto alla salute tutelato dall’art. 32 della Costituzione

Il candidato firma il foglio riportante ’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Lo Verde inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata ’esposizione, la sig.ra Lo Verde e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna
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collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 29/4Q-




Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Alessia Francesca Maisani che estrae a sorte una tra le 31 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

28 - Il consenso informato

Il candidato firma il foglio riportante l’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Maisani inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata I'esposizione, la sig.ra Maisani e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all’'unanimita il punteggio di 30/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Simona Manduca che estrae a sorte una tra le 30 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilitd e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

22 - Bilancio preventivo e consuntivo delle Aziende Sanitarie

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Manduca inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata ’esposizione, la sig.ra Manduca e gl altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 34/40.

Si procede, dunqgue, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Chiara Milazzo che estrae a sorte una tra le 29 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della

specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
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corruzione e trasparenza.

1l candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si d atto che l'argomento
identificato € il seguente:

18 - L’accesso ai pubblici uffici: tipologie di rechutamento del personale

11 candidato firma il foglio riportante ’'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Milazzo inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata l'esposizione, la sig.ra Milazzo e ghi altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegnha

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 28/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Carmelo Claudio Musumeci che estrae a sorte una tra le 28 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda € si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

12 - I ricorsi amministrativi

Il candidato firma il foglio riportante ’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
Il sig. Musumeci inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 1’esposizione, il sig. Musumeci e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5 si determina
collegialmente e all’unanimita, attestando che il candidato non ha sufficientemente
risposto alla domanda sopra estratta e pertanto, attribuisce un punteggio di 24/40,

dichiarando lo stesso NON IDONEO.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Fiorella Paderni che estrae a sorte una tra le 27 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento

identificato & il seguente:
5 - L'azione amministrativa: principio di legalita e imparzialita % /(/’-’{



1l candidato firma il foglio riportante 'argomento ¢ si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Paderni inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 1'esposizione, la sig.ra Paderni e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 33/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Adriana Pafumi che estrae a sorte una tra le 26 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativoe e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che l'argomento
identificato & il seguente:

23 - I principi di contabili generali e di redazione del Bilancio

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Pafumi inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, la sig.ra Pafumi e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 31/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Alessandra Pantano che estrae a sorte una tra le 25 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato ¢ il seguente:

20 - Il rapporto di lavoro: differenze tra tempo pieno e tempo parziale, tempo indeterminato
e determinato. Caratteristiche ed effetti

11 candidato firma il foglio riportante ’'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Pantano inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata Pesposizione, la sig.ra Pantano e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 28/4




Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Massimo Papaserio che estrae a sorte una tra le 24 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilitd e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori ¢ normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

1 - La motivazione dell'atto amministrativo

I1 candidato firma il foglio riportante I'argomento ¢ si da pubblica lettura della domanda.
1l sig. Papaserio inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, il sig. Papaserio e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 29/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Biagio Patti che estrae a sorte una tra le 23 domande rimanenti inserite
nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che l'argomento
identificato & il seguente:

25 - 1l Direttore Generale delle Aziende sanitarie: compiti poteri e funzioni

11 candidato firma il foglio riportante 'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
11 sig. Patti inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata l'esposizione, il sig. Patti e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 37 /40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Daniela Maria Penna che estrae a sorte una tra le 22 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,

comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
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prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato ¢ il seguente:

4 - Le fonti normative

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Penna inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, la sig.ra Penna e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 30/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Denise Filippa Penna che estrae a sorte una tra le 21 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori € normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrac e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

17 - Gli enti pubblici

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Penna inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, la sig.ra Penna e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 37 /40.

Si procede, dunqgue, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Sandro Piazza che estrae a sorte una tra le 20 domande rimanenti inserite
nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato € il seguente:

35 - L’Autorita Nazionale Anticorruzione {(ANAC)

Il candidato firma il foglio riportante Pargomento e si da pubblica lettura della domanda.

oA

11 sig. Piazza inizia a parlare dell’argomento estratto.




Terminata 'esposizione, il sig. Piazza e gli altri candidati escono dall’aula.
La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e D, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 28/40.

Si procede, dundque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna ¢ viene
chiamata la sig.ra Emanuela Piccione che estrae a sorte una tra le 19 domande rimanenti
inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione e trasparenza.

11 candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che l'argomento
identificato € il seguente:

21 - Estinzione del rapporto dimpiego

Il candidato firma il foglio riportante l'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Piccione inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, la sig.ra Piccione e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 29/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Lucia Marisa Platania che estrae a sorte una tra le 18 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferirnento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

13 - La figura del DPO

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Piccione inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata l’esposizione, la sig.ra Piccione e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 29/40.

Si procede, dungue, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene

chiamato il sig. Jasym Privitera che estrae a sorte una tra le 17 domande rimanenti
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inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e costituzionale,
contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego, contabilita e bilancio
delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale, comprensiva della
specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla prevenzione della
corruzione ¢ trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato é il seguente:

7 - Consuetudine e prassi amministrativa

I candidato firma il foglio riportante I’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
Il sig. Privitera inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, il sig. Privitera e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 33/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Carmelo Oscar Pulvirenti che estrae a sorte una tra le 16 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

33 - 1l Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza: compiti e
poteri

11 candidato firma il foglio riportante I’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
Il sig. Pulvirenti inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata ’esposizione, il sig. Pulvirenti e gli altri candidati escono dall’aula.

La Comimissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 37 /40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Chiara Francesca Pulvirenti che estrae a sorte una tra le 15 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,

comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla

prevenzione della corruzione ¢ trasparenza.
A
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Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato & il seguente:

31 - I rapporti tra Regione e Registro tumori: llistituzione regionale di riferimento del
registro tumori

Il candidato firma il foglio riportante I'argomento ¢ si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Pulvirenti inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata l'esposizione, la sig.ra Pulvirenti e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 33/40.

Si procede, dunque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamata la sig.ra Gabriella Marialma Rizzo che estrae a sorte una tra le 14 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale ¢ regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenzione della corruzione e trasparenza.

11 candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che 'argomento
identificato é il seguente:

14 - I vizi dell'atto amministrativo

1l candidato firma il fogho riportante ’argomento e si da pubblica lettura della domanda.
La sig.ra Rizzo inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata ’esposizione, la sig.ra Rizzo e gli altri candidati escono dall’aula.

La Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5 si determina
collegialmente e allunanimitd, attestando che la candidata non ha sufficientemente
risposto alla domanda sopra estratta e pertanto, attribuisce un punteggio di 24/40,

dichiarando la stessa NON IDONEA.

Si procede, dungque, scorrendo la lista dei convocati, presenti, per la data odierna e viene
chiamato il sig. Francesco Mattia Rodella che estrae a sorte una tra le 13 domande
rimanenti inserite nel contenitore e afferenti all’area del diritto amministrativo e
costituzionale, contrattualistica pubblica, diritto del lavoro del pubblico impiego,
contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie, legislazione sanitaria nazionale e regionale,
comprensiva della specifica normativa di riferimento sul Registro Tumori e normativa sulla
prevenziorie della corruzione e trasparenza.

Il candidato estrae e apre il foglietto contenente la domanda e si da atto che l'argomento

/

identificato € il seguente:

2 - [ principi e le fasi del procedimento amministrativo
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It candidato firma il foglio riportante ’'argomento e si da pubblica lettura della domanda.

Il sig. Rodella inizia a parlare dell’argomento estratto.

Terminata 'esposizione, il sig. Rodella e gli altri candidati escono dall’aula.

La

Commissione, sulla base dei criteri stabiliti nel verbale n. 1, 4 e 5, assegna

collegialmente ed all'unanimita il punteggio di 28/40.

Alle ore 11.45, conclusi i colloqui dei candidati, il Segretario procede con l'apertura dei

fogli chiusi contenenti le domande non estratte e le inserisce in una busta che viene chiusa,

sigillata e siglata da componenti della Commissione.

Si trascrivono gli argomenti non estratti relative alle stesse:

1.

/
/
I regolamenti amministrativi
/
/
/
/

La prorogatio dei poteri
11 Mercato Elettronico della P.A.

-/

. Le soglie comunitarie: i contratti sopra soglie e sotto - soglia
./

./

i

. La revoca del provvedimento amministrativo

. I1 diritto di accesso ai sensi della Legge n. 241/1990

T TR Tl T Tl T

. La nota integrativa }

-/ ' 4
i

-/
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28. ./

29. Tipologia di Aziende ed Enti del SSN

30. L’attivita libero professionale intramuraria (ALPI)

31./

32. Privacy e registro tumori: il trattamento dei dati tumorali

33. /

34. Accesso civico e accesso generalizzato

a6 |/

36. La tutela giurisdizionale amministrativa

I candidati, escono, quindi, dall’aula alle ore 11.50.

La Commissione, a questo punto, conclusi i colloqui dichiara idonei i candidati che hanno
superato il colloquio in data odierna e, dato atto delle valutazioni espresse singolarmente
in ragione dei criteri di cui al verbale n. 1, 4 e 5, riepiloga i punteggi seguenti afferenti
come da allegato D.

A conclusione della seduta odierna viene affisso all’esterno dell’aula, oltre che sul sito
istituzionale nell’apposita sezione relativa alla selezione in argomento, la tabella
riepilogativa dei voti assegnati ai candidati che hanno superato la prova, l’elenco dei non
ammessi per coloro che non hanno riportato il punteggio minimo previsto dall’Avviso
(28/30), nonché quello dei candidati assenti.

Alle ore 13.31 avendo concluso i colloqui e i lavori consequenziali, la Commissione si
aggiorna alle ore 07.30 del giorno 29 settembre 2023, per proseguire con i lavori
preparatori relativi all’espletamento dei colloqui dei candidati convocati per la medesima
data.

Del che si é redatto il presente verbale, composto di n. 17 pagine e n. 4 allegati (All. A -
foglio presenza, All. B - gruppo domande estratte, All. C - gruppo domande non estratte,

All. D - esito colloqui), che letto e confermato, viene sottoscritto come segue

IL PRESIDENTE

Dott. Grasso Natale Maurizio ” ' %{

I COMPONENTI /u ﬂ /f /ﬂ/L

Dott. Raffaele Addamo Calogero V L U"L

Dott.ssa Iudica Piera Carla Maria /\4
==

IL SEGRETARIO )
Dott.ssa Di Mauro Manuela rrle i G
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Ace. D

RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, CAT. C, PER LO SVOLGIMENTO DI
SPECIFICHE ATTIVITA CONNESSE AL "REGISTRO TUMORI" INTEGRATO DELLE

PROVINCE DI CATANIA, MESSINA ED ENNA

PROVA ORALE del 28/09/2023

ED 8/D PIANO -1

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA | PUNTEGGIO
LA SPADA RICCARDO 15/06/1994 31.000
LAURETTA ORSOLA 11/09/1994 29.000
LO VERDE LIDIA 16/08/1961 29.000
MAISANI ALESSIA FRANCESCA MAISANI 29/05/1981 30.000
MANDUCA SIMONA 20/04/1976 34.000
MILAZZO CHIARA 05/08/1993 28.000
PADERNI FIORELLA 04/06/1983 33.000
PAFUMI ADRIANA 19/09/1992 31.000
PANTANO ALESSANDRA PANTANO 13/02/1967 28.000
PAPASERIO MASSIMO 22/05/1973 29.000
PATTI BIAGIO 18/04/1991 37.000
PENNA DANIELA MARIA 18/11/1980 30.000
PENNA DENISE FILIPPA 22/11/1986 37.000
PIAZZA SANDRO 30/07/1979 28.000
PICCIONE EMANUELA 01/06/1985 29.000
PLATANIA LUCIA MARISA 10/05/1966 29.000
PRIVITERA JASYM 31/12/1997 33.000
PULVIRENTI CARMELO OSCAR 28/10/1993 37.000
PULVIRENTI CHIARA FRANCESCA 07/11/1985 33.000
RODELLA FRANCESCO MATTIA 29/12/1990 28.000
CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA
CANDIDATO | DATANASCITA | PUNTEGGIO
LA ROSA SEBASTIANO 23/10/1995 24.000
LEANZA CHIARA VINCENZA 07/05/1985 24.000
MUSUMECI CARMELO CLAUDIO 27/01/1978 24.000
RIZZO GABRIELLA MARIALMA 01/06/1979 24.000

CANDIDATI RITIRATI

CANDIDATO DATA NASCITA
NESSUN CANDIDATO RITIRATO
CANDIDATI ASSENTI
CANDIDATO DATA NASCITA
LA TORRE PAOLO 22/05/1989
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RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, CAT. C, PER LO SVOLGIMENTO DI
SPECIFICHE ATTIVITA CONNESSE AL "REGISTRO TUMORI" INTEGRATO DELLE
PROVINCE DI CATANIA, MESSINA ED ENNA

PROVA ORALE del 28/09/2023 | - | ED 8/D PIANO -1
CANDIDATI ASSENTI
. NPT B — T
LAZZARA ERSILIA 13/11/1990
LINGUANTI GIUSEPPA LILIANA 16/09/1969
LONGO PAOLA MARIA 20/05/1961
MANNINO MARIA CONCETTA 30/05/2000
MARTINO GIUSY CLAUDIA 28/07/1988
PAPPALARDO SIMONA 06/09/1994
PINO ANTONINO 25/05/1981
PUGLISI ROSARIO 01/08/1976
RACCUIA LETIZIA 04/12/1997
'CANDIDATI ESCLUSI _
CANDIDATO DATANASCITA | MOTIVO ESCLUSIONE

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO
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