Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico “G. Rodolico — San Marco”
Catania

Selezione per titoli e colloquio per il conferimento di una borsa di studio per uno specialista in
Reumatologia o Dermatologia o Fisiatria da destinare a specifiche attivita nell’ambito dei progetti dal
titolo: “Disturbi neuropsichiatrici e neurobehcet: correlazione con ansia, depressione e fatigue in una
casistica monocentrica” e gestione del paziente con malattia di Behcet e complicanze oculari in
ambulatorio congiunto di Reumatologia e Oculistica”.

VERBALE

11 giorno 14 del mese di Aprile dell’anno 2023 alle ore 9.00 presso i locali della Palazzina Amministrazione
(Ed.6) dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania, si ¢ riunita
la Commissione di valutazione dei candidati della selezione in epigrafe.

La Commissione nominata con deliberazione n.817 del 11/04/2023, risulta cosi composta:

Responsabile Scientifico dei AOU Policlinico
1. Presidente Dott. Rosario Foti pon “G.Rodolico — San
Progetti v 1: .
Marco” di Catania
.. . . AOU Policlinico
2. Componente | Dott. Giorgio Amato Dirigente M;dwo voC di “G.Rodolico — San
Reumatologia v 1 .
Marco” di Catania
.. . . AOU Policlinico
3. Componente | Dott. Ylenia Dal Bosco Dirigente M.edlco uoc di “G.Rodolico — San
Reumatologia v 1 .
Marco” di Catania
AOU Policlinico
4. Segretario Dott. Edoardo Pennisi Collaboratore Ammnistrativo “G.Rodolico — San
Marco” di Catania

Il Presidente della Commissione, constatata la presenza dei Componenti ¢ del Segretario, dichiara aperta la
seduta.

Si procede all’esame della documentazione inerente la selezione in oggetto, che consiste nei seguenti
documenti:

1. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n. 604 del 17/03/2023, di approvazione dell’ Avviso di
selezione per il conferimento di un assegno di ricerca e copia del predetto avviso pubblico;

2. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n. 817 del 11/04/2023, di ammissione dei candidati e
nomina commissione;

3. N.listanza di partecipazione all’avviso di cui trattasi con i rispettivi allegati.

I presenti procedono, quindi, all’esame della documentazione esistente agli atti, per come sopra elencata,
accertando quanto segue:

e con deliberazione n. 604 del 17/03/2023 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio per il conferimento di una borsa di studio per uno specialista in Reumatologia o
Dermatologia o Fisiatria da destinare a specifiche attivita nell’ambito dei progetti dal titolo:
“Disturbi neuropsichiatrici e neurobehcet: correlazione con ansia, depressione e fatigue in una
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casistica monocentrica” e gestione del paziente con malattia di Behcet e complicanze oculari in
ambulatorio congiunto di Reumatologia e Oculistica”.

e che I’Avviso prevedeva come tempo utile entro e non oltre il quale inviare le domande, a pena di
esclusione, la data del 01/04/2023;

e che con deliberazione del Direttore Generale n. 817 del 11/04/2023 ¢ stata nominata la Commissione
valutatrice, nelle persone sopra elencate ed, allo stesso tempo, si € proceduto all’ammissione della
candidata Cimino Mariaconcetta, nata a Catania il 15/09/1989, la cui istanza di partecipazione ¢
conforme alle prescrizioni previste dall’avviso di selezione.

La Commissione, al termine di questa disamina dichiara, sottoscrivendo il presente verbale e sotto la propria
personale responsabilita, che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed il concorrente ammesso,
ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, ed in particolare di non trovarsi in rapporto di
parentela o affinita fino al quarto grado incluso.

A questo punto il Presidente ¢ i Componenti della Commissione procedono all’esame della documentazione
dichiarata e/o allegata dall’unico candidato presente al colloquio alla domanda di partecipazione, ed alla
valutazione del relativo curriculum professionale in modo da poter verificare I’aderenza ai requisiti richiesti
dall’avviso di selezione.

Il presidente ed i Componenti della Commissione, concluso 1’esame del curriculum, nonché della
rispondenza della professionalita del candidato secondo quanto previsto in particolare ai punti a) e b)
dell’avviso relativo ai requisiti specifici da possedere per il profilo professionale richiesto e dei requisiti
preferenziali, all’unanimita, rileva che:

e la candidata Cimino Mariaconcetta ha conseguito, nell’anno 2016, presso 1’Universita degli Studi
di Catania, la Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia ed, altresi, nel corso dell’anno 2023, la
Specializzazione in Medicina Interna presso 1I’Universita degli Studi di Palermo. Ha al suo attivo
esperienze lavorative in qualita di Dirigente Medico di MCAU presso 1’Azienda Policlinico
“G.Rodolico — San Marco” di Catania ed in qualita di Medico di Continuita Assistenziale presso
I’ASP di Messina.

Completato 1’esame del curriculum e della documentazione ad esso allegata, il Presidente ed i Componenti
della Commissione, procedono all’effettuazione del colloquio, invitando 1’unico candidato che si ¢
presentato alla procedura selettiva di che trattasi, come, peraltro, si evince dal foglio firme allegato al
presente verbale (All.1), a rispondere ad alcune domande tendenti a valutare la conoscenza delle materie
oggetto della selezione e con particolare riferimento a quelle richieste dall’avviso stesso.

A tal fine vengono posti i seguenti quesiti:

1. Indice di Ritche;
2. Coinvolgimento sistema nervoso centrale nel Behcet;
3. Coinvolgimento oculare nel morbo di Behcet.

Al termine del colloquio il Presidente ed i Componenti della Commissione valutano in maniera positiva la
preparazione della candidata e dichiarano all’unanimita che la Dott.ssa Cimino Mariaconcetta ¢ idonea per
I’affidamento dell’incarico di cui trattasi. Nello specifico si riporta la valutazione assegnata:

N Cognome Nome Valutazione | Valutazione Valutazione Valutazione
‘ g Titoli Curriculum | Colloquio totale
1 Cimino Mariaconcetta 0,865 7 30 37,865

Alle ore 9.30 dello stesso giorno il Presidente dichiara chiusa la seduta e rassegna al Segretario gli atti da
trasmettere al Direttore Generale dell’ Azienda.

Del che il presente verbale, composto di n.3 facciate e n.1 allegato, viene letto approvato e sottoscritto ¢ le
pagine che lo compongono vengono siglate e firmate dal Presidente, dai Componenti e dal Segretario della
Commissione.
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1. Presidente F.to Dott. Rosario Foti

2. Componente F.to Dott. Giorgio Amato
3. Componente F.to Dott.ssa Ylenia Dal Bosco
4. Segretario F.to Dott. Edoardo Pennisi

IL DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE E’° CONSERVATO AGLI ATTI DELL’U.O.S.
INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA
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