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Azienda Ospedaliero Universitaria 

Policlinico “G. Rodolico – San Marco” 
Catania 

 
Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 Borse di Studio per Laureati in 
Dietistica, da destinare a specifiche attività nell’ambito del Progetto Obiettivo PSN 2017 Linea 
Progettuale 4 – Azione 4.2.3 dal titolo: “Sicily Obesity Study”.   

 
 

VERBALE N. 1 
 

Il giorno 22 del mese di Marzo dell’anno 2023 alle ore 15.30 presso i locali ubicati al piano 2 dell’Edificio C 
del Dipartimento “G.F. Ingrassia” – Comparto 10 - dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico “G. 
Rodolico – San Marco” di Catania, si è riunita la Commissione di valutazione dei candidati della selezione in 
epigrafe. 
La Commissione nominata con deliberazione n.568 del 13/03/2023, risulta così composta:  
 

1. Presidente Prof.ssa Antonella Agodi 
Responsabile Scientifico del 
Progetto 

Università degli 
Studi di Catania 

2. Componente Prof.ssa Martina Barchitta 
Professore Associato di igiene 
Generale e Applicata  

Università degli 
Studi di Catania 

3. Componente Dott. Francesco Leonardi 
Vice Presidente Fondazione 
Italiana Educazione Alimentare  

 

4. Segretario Dott. Edoardo Pennisi Collaboratore Amministrativo 
AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San 
Marco” di Catania 

 
Il Presidente della Commissione, constatata la presenza dei Componenti e del Segretario, dichiara aperta la 
seduta. 

Si procede all’esame della documentazione inerente la selezione in oggetto, che consiste nei seguenti 
documenti: 

1. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n.113 del 16/01/2023 di approvazione dell’Avviso di 
selezione per il conferimento di n. 2 borse di studio e copia del predetto avviso pubblico; 

2. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n.568 del 13/03/2023 di ammissione dei candidati e 
nomina commissione; 

3. N.12 istanze di partecipazione all’avviso di cui trattasi, con i rispettivi allegati. 

I presenti procedono, quindi, all’esame della documentazione esistente agli atti, per come sopra elencata, 
accertando quanto segue: 
 

 con deliberazione n.113 del 16/01/2023 è stato approvato l’avviso pubblico di selezione per titoli e 
colloquio per il conferimento di n. 2 Borse di studio per Laureati in Dietistica, da destinare a 
specifiche attività nell’ambito del Progetto Obiettivo di PSN 2017 Linea Progettuale  4 – Azione 
4.2.3 dal titolo: “Sicily Obesity Study”.    

 che l’Avviso prevedeva come tempo utile entro e non oltre il quale inviare le domande, a pena di 
esclusione, la data del 05/03/2023; 

 che con deliberazione del Direttore Generale n.568 del 13/01/2023 è stata nominata la Commissione 
valutatrice, nelle persone sopra elencate e, allo stesso tempo, si è proceduto all’ammissione di n. 11 
candidati, come riportato nell’allegato elenco al presente verbale (All.1), le cui istanze di 
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partecipazione sono conformi alle prescrizioni previste dall’avviso di selezione ed all’ammissione, 
con riserva, del candidato di cui all’allegato elenco  (All.2), previo successivo accertamento della 
corrispondenza,  del titolo di studi posseduto e dichiarato dal candidato medesimo, al requisito 
specifico di ammissione richiesto dall’avviso al punto a).     

 
La Commissione, al termine di questa disamina dichiara, sottoscrivendo il presente verbale e sotto la propria 
personale responsabilità, che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti ammessi, ai 
sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, ed in particolare di non trovarsi in rapporto di 
parentela o affinità fino al quarto grado incluso. 
 
Nella seduta odierna, il Presidente ed i Componenti della Commissione, dopo aver preso atto dei requisiti 
generali e specifici di ammissione di cui ai punti 1. e 2. del suddetto avviso di selezione,   procedono a 
stabilire le modalità di valutazione dei titoli prodotti dal candidato in sede di presentazione dell’istanza.  
Nello specifico il Presidente ed i Componenti della Commissione, sulla base di quanto stabilito dall’art. 6 
dell’avviso di selezione, hanno a disposizione 20 (venti) punti così ripartiti:  

a)    titoli di carriera: 10 (dieci) punti; 
b) titoli accademici e di studio: 3 (tre) punti; 
c)    curriculum formativo e professionale: 7 (sette) punti;  

A tal proposito la Commissione prende atto che in merito ai predetti punti a) e b)  la valutazione dei titoli, nei 
massimali sopra descritti,  è stata effettuata direttamente dal personale dell’Amministrazione sulla base della 
verifica delle dichiarazioni rese sulla piattaforma dai candidati nelle forme previste dall’avviso e delle 
relative risultanze del sistema informatico concorsi. Al riguardo, la Commissione decide di confermare  il 
valore del numero di crediti formativi ottenuti da ciascun candidato  conseguentemente alla frequenza  di 
corsi di formazione e/o aggiornamento Professionale (ECM) e la loro relativa pesatura,   nonché di rispettare,  
in linea di massima,  la  valutazione oggettiva riferita ad altri titoli dichiarati (Attività di relatore presso corsi, 
convegni o seminari, Master universitari, pubblicazioni,  certificazioni attestanti la conoscenza e la capacità 
di utilizzo degli strumenti informatici o della lingua inglese ecc.). La Commissione, altresì, in linea con i suoi 
principali obiettivi, stabilisce, soprattutto, di voler effettuare un’attenta valutazione circa l’attinenza del 
profilo formativo rispetto alle finalità dell’attività progettuale cosi come indicate nel bando di selezione.  
Inoltre, sempre come stabilito, dall’art. 6 dell’avviso di selezione il Presidente e i Componenti della 
Commissione accertano che per quanto concerne il colloquio è previsto un punteggio massimo di 30 (trenta) 
punti da intendersi superata con un punteggio minimo di 21/30. Con rifermento a detta prova d’esame, la 
Commissione, stabilisce che, inizialmente, a ciascun candidato, verrà chiesto di tracciare e descrivere un 
dettagliato profilo personale relativo alle proprie capacità, competenze ed esperienze professionali, in 
particolare svolte a contatto con bambini di età compresa tra i 2,5 ed i 5 anni e, che successivamente, sarà 
invitato a rispondere ad alcune domande tendenti a valutare la conoscenza delle materie oggetto della 
selezione, con riferimento a quelle richieste dall’avviso stesso.   

A questo punto il Presidente e i Componenti della Commissione procedono all’esame della documentazione 
dichiarata e/o allegata alle domande di partecipazione presentate dai candidati di cui all’allegato elenco (All. 
1) ed alla valutazione del relativo curriculum professionale, in modo da poter verificare l’aderenza ai 
requisiti richiesti dall’avviso di selezione. 
In particolare, la Commissione, rileva che: 

 il candidato Aversa Dario ha conseguito la Laurea di I° livello in Dietistica con la votazione di 
110/110 e lode presso l’Università di Catania e possiede  alcuni crediti formativi a seguito  della 
frequenza di Corsi ECM; non costituisce oggetto di valutazione il servizio dichiarato in qualità di 
libero professionista e la partecipazione a Progetti Scolastici (PON).  Ha una valutazione 
complessiva dei titoli pari a punti 0,63 e la Commissione assegna punti 1 al curriculum 
professionale.  

 la candidata Calì Annalisa  è in possesso della Laurea Magistrale in Scienze Tecniche Assistenziali  
conseguita nell’anno 2019  presso l’Università degli Studi di Milano, nonché  di vari  titoli formativi. 
Non costituisce oggetto di valutazione il servizio dichiarato in qualità di libero professionista e, 
pertanto, ha una valutazione complessiva dei titoli pari a 2,970. La Commissione assegna punti 1,5 al 
curriculum professionale. 

 la candidata Carrubba Nunzia  è in possesso di Laurea Magistrale in Alimentazione e Nutrizione 
Umana conseguita in data 24/02/2022, ha frequentato diversi corsi di formazione con il conseguente 
rilascio di attestati, ad es. di lingua inglese.  Ha espletato il servizio civile in mansioni riconducibili 
alla posizione funzionale relativa alla selezione (dietista). Il punteggio acquisito nei titoli è pari a 
5,240 punti e la commissione, dopo aver rilevato, fra l’altro, la stesura della tesi di laurea sul tema: 
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“Obesità: Progetto di educazione alla salute per la prevenzione dell’obesità in età evolutiva”,    
assegna punti 1 al curriculum professionale. 

 Il candidato Caruso Giuseppe ha la laurea di I° livello in Dietetica e la partecipazione a diversi Corsi 
ECM e FAD. Non costituisce oggetto di valutazione la personale esperienza lavorativa in qualità di 
Dietista, peraltro non sufficientemente descritta dal candidato. Il punteggio dei titoli riconosciuto è di 
punti 1,335 mentre il voto attribuito da parte della Commissione al curriculum vitae è di 0,2 punti;   

 la candidata Cassia Roberta è in possesso della Laurea triennale in Dietistica conseguita presso 
l’Università degli Studi di Catania con la votazione di 110/110 e lode. Ha al suo attivo una 
esperienza lavorativa nel settore privato nell’ambito di una struttura impiegata nel trattamento dei 
disturbi del comportamento alimentare (DCA).  Il punteggio che scaturisce dalla valutazione dei 
titoli è pari a 0,980 punti e la commissione stabilisce di assegnare al curriculum della predetta 
candidata punti 2;  

 il candidato Di Venuta Christian è in possesso della laurea di I° livello in Dietistica, conseguita 
nell’anno 2021 presso l’Università degli Studi di Catania; in atto sta frequentando il Corso di Laurea 
Magistrale in Scienze della Nutrizione Umana (LM 61). Ha collaborato nella predisposizione di 
qualche pubblicazione sul tema: “Long non coding RNA indotti dalla dieta come possibili marcatori 
del miglioramento della NAFLD”.  Ha una valutazione di titoli pari a 0 e la commissione assegna al 
proprio curriculum vita punti 0,2;  

 il candidato Furnari Fabrizio  è in possesso della Laurea di I° livello in Dietistica conseguita 
nell’anno 2020 presso l’Ateneo di Catania. Ha un corso di formazione ECM ed ha conseguito 
l’Attestato Trinity College London. Punteggio titoli di 0,250 punti e  la commissione attribuisce al 
curriculm del candidato punti 0,2;   

 la  candidata Iemmolo Concetta ha conseguito la Laurea Triennale in Dietistica nell’anno 2021 
presso l’Università degli Studi di Roma – Tor Vergata  con la votazione di 110/110 e lode. Si rileva 
lo svolgimento del Servizio Civile e la partecipazione a diversi cosi di aggiornamento professionale. 
Ha una valutazione di titoli conseguiti pari a 0,358 e la commissione decide di attribuire punti 1 al 
curriculum vitae presentato.  

 la candidata La Rosa Maria Paola è in possesso della Laurea di I° livello in Dietistica conseguita 
nell’anno  2021 presso l’Università degli Studi di Catania con la votazione di 110/110 e lode. Nella 
domanda di partecipazione non è specificato il conseguimento o il possesso di alcun titolo, pertanto 
la valutazione è di 0 punti. Dall’esame del curriculum vitae la commissione prende atto delle 
conoscenze e competenze della candidata in ambito didattico-pedagogico, a seguito del dato ivi 
riportato relativo alla superamento del Corso denominato “Percorso FIT” (Formazione Iniziale 
Tirocinio) abilitante 24 CFU.  Inoltre, rileva, che la candidata ha frequentato il Corso di  Laurea a 
distanza denominato “Grado en Nutricion Humana y Dietetica” presso l’Universidad Complutense 
de Madrid.   La votazione data al curriculum della Dott.ssa La Rosa, da parte della Commissione,  è 
di punti 2,5;  

 la candidata Pellegriti Federica, risulta aver conseguito la Laurea Magistrale in Alimentazione e 
Nutrizione Umana nell’anno 2019 presso l’Università degli Studi di Milano. Ha al suo attivo diversi 
corsi di formazione ed aggiornamento professionale, tra i quali il Corso di Formazione di 2° livello 
per educatori F.E.D. effettuato presso l’A.S.P. di Trapani, oltre a partecipazioni a congressi e 
seminari. Ha espletato un incarico libero professionale, presso l’A.S.P. di Catania – P.O. “Gravina e 
Santo Pietro” di Caltagirone, in qualità di Dietista nell’ambito del Progetto “Domiciliarizzazione in 
Oncologia” relativo all’attività di valutazione e consulenza dietetica rivolta a soggetti affetti da 
patologie oncologiche.  Ha un punteggio titoli corrispondente a 3,565 mentre per quanto riguarda il 
curriculum vitae la Commissione decide di attribuire un punteggio pari a 1,5;     

 il candidato Stabile Daniele è in possesso della Laurea Triennale in Dietistica conseguita nell’anno 
2015 presso l’Università degli Studi di Catania. Il candidato dichiara di essere dipendente con 
rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con il profilo professionale di C.P.S. Dietista 
presso l’Ambulatorio di Diabetologia e malattie metaboliche del PTA di Conversano (BA) – ASL di 
Bari. La Commissione chiarisce che nulla osta all’ammissione del candidato alla selezione di che 
trattasi,  in quanto lo stesso non è dipendente di Aziende del SSR (Regione Sicilia), secondo quanto 
dettato dal punto 2.  Non costituisce oggetto di valutazione il servizio dichiarato in qualità di libero 
professionista. Dall’istanza di partecipazione si riscontra che il candidato ha al suo attivo diversi 
corsi di aggiornamento professionale, Master di I° livello in Nutrizione Clinica; il punteggio 
attribuito e di punti 3,568. Al curriculum vitae viene attribuito da parte della Commissione un 
punteggio pari ad 1.     
   



Pagina 4 di 4 

Completato l’esame dei candidati nominati nell’allegato elenco 1),  il Presidente ed i Componenti della 
Commissione, procedono alla valutazione della candidata di cui all’allegato elenco 2), la Dott.ssa Di Grazia 
Maria Luisa, ammessa con riserva alla selezione in questione, ai sensi della deliberazione n. 568 del 
13/01/2023, per le motivazioni sopra descritte.  La Commissione, dopo attenta riflessione, decide di 
sciogliere la riserva ed ammettere la  candidata alla selezione in argomento in quanto il titolo di studi 
posseduto e dichiarato dalla stessa  è stato già oggetto di valutazione da parte della Commissione che ha 
riconosciuto la candidata medesima idonea all’abilitazione all’esercizio della professione di Dietista ed alla 
relativa iscrizione all’Ordine dei T.S.R.M. e delle Professioni Sanitarie Tecniche, della Riabilitazione e della 
Prevenzione dal 14/12/2018. 
 In particolare,  la Commissione, rileva che:  

 la candidata Di Grazia Maria Luisa ha conseguito la Laurea di I° livello “Qualifica Accademica di 
Dottore in Scienze Dietetiche” con voto finale di 110/110 e lode presso l’Università di Chieti 
nell’anno 2008. Ha un punteggio titoli di 0 punti. La Commissione decide di assegnare punti 1,2 al 
curriculum vitae presentato.   

Al termine della fase connessa all’esame delle domande di partecipazione, il Presidente ed i Componenti 
della Commissione, alla luce della valutazione dei curricula, dei titoli posseduti dai candidati, procedono a 
stilare la graduatoria provvisoria, attraverso la sommatoria del punteggio riportato nei titoli e nel curriculum 
da ciascun candidato:  
                                                          

N. Cognome Nome Valutazione 
Titoli 

Valutazione 
Curriculum 

Totale 
Punteggio 

1 Carrubba Nunzia 5,240 1 6,24 
2 Pellegriti Federica 3,565 1,5 5,065 
3 Stabile Daniele 3,568 1 4,568 
4 Calì Annalisa 2,970 1,5 4,47 
5 Cassia Roberta 0,980 2 2,980 
6 La Rosa Maria Paola 0,000 2,5 2,5 
7 Aversa Dario 0,630 1 1,63 
8 Caruso Giuseppe 1,335 0,2 1,535 
9 Iemmolo Concetta 0,358 1 1,358 
10 Di Grazia  Maria Luisa 0,000 1,2 1,2 
11 Furnari Fabrizio 0,250 0,2 0,45 
12 Di Venuta Christian 0,000 0,2 0,2 

 

Alle ore 18.30 dello stesso giorno il Presidente della Commissione dichiara chiusa la seduta, dando conferma 
che lo svolgimento della prova colloquio, come peraltro già comunicato ai candidati partecipanti con mail 
del 15/03/2023, sarà effettuata in data 27/03/2023 alle ore 9.30 presso la  Sala Riunioni ubicata al piano 2 
dell’Edificio C del Dipartimento “G.F. Ingrassia” – Comparto 10 - dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
“Policlinico “G. Rodolico – San Marco” di Catania.  

Del che il presente verbale, composto di n.4 facciate e n.2 allegati, viene letto approvato e sottoscritto e le 
pagine che lo compongono vengono siglate e firmate dal Presidente, dai Componenti e dal Segretario della 
Commissione. 

1. Presidente F.to Prof.ssa Antonella Agodi  

2. Componente F.to Prof.ssa Martina Barchitta  

3. Componente F.to Dott. Francesco Leonardi  

4. Segretario F.to Dott. Edoardo Pennisi  

 
 
IL DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE E’ CONSERVATO AGLI ATTI DELL’U.O.S. 
INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA 
 


