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Azienda Ospedaliero Universitaria 

Policlinico “G. Rodolico – San Marco” 
Catania 

 
Selezione per titoli e colloquio per il conferimento di n. 2 incarichi di prestazione occasionale per 
laureati in Scienze Infermieristiche da destinare a supporto dell’attività istituzionale dell’UOC 
Ematologia con Trapianto. 

 
 

VERBALE 
 

Il giorno 15 del mese di Settembre dell’anno 2022 alle ore 9.00 presso i locali della Palazzina 
Amministrazione (Ed.6) dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G.Rodolico – San Marco” di 
Catania, si è riunita la Commissione di valutazione dei candidati della selezione in epigrafe. 
La Commissione nominata con deliberazione n.1030 del 04/05/2022, risulta così composta: 
 

1. Presidente Prof. Francesco Di Raimondo 
Direttore UOC Ematologia con 
Trapianto 

AOU Policlinico 
“G.Rodolico – San 
Marco” di Catania 

2. Componente Dott.ssa Giuseppa Pappalardo 
Collaboratore Professionale 
Sanitario Esperto -  UOC 
Ematologia con Trapianto 

AOU Policlinico 
“G.Rodolico – San 
Marco” di Catania 

3. Componente Prof. Giuseppe Palumbo 
Dirigente Medico UOC 
Ematologia con Trapianto 

AOU Policlinico 
“G.Rodolico – San 
Marco” di Catania 

4. Segretario Dott.ssa Simona Di Virgilio Dirigente Amministrativo 
AOU Policlinico 

“G.Rodolico – San 
Marco” di Catania 

 
Il Presidente della Commissione, constatata la presenza dei Componenti e del Segretario, dichiara aperta la 
seduta. 

Si procede all’esame della documentazione inerente la selezione in oggetto, che consiste nei seguenti 
documenti: 

1. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n.242 del 01/02/2022 di approvazione dell’Avviso di 
selezione per il conferimento di n. 2 incarichi di prestazione occasionale e copia del predetto avviso 
pubblico; 

2. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n.1030 del 04/05/2022 di ammissione dei candidati e 
nomina commissione; 

3. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n. 1424 del 21/06/2022 di conclusione della medesima 
procedura selettiva ed approvazione atti da parte della suindicata Commissione; 

4. Copia della Deliberazione del Direttore Generale n. 1712 del 28/07/2022 di riapertura termini del 
suddetto avviso pubblico; 

5. N.8 istanze di partecipazione all’avviso di cui trattasi, con i rispettivi allegati. 

I presenti procedono, quindi, all’esame della documentazione esistente agli atti, per come sopra elencata, 
accertando quanto segue: 
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 con deliberazione n.242 del 01/02/2022 è stato approvato l’avviso pubblico di selezione per titoli e 

colloquio per il conferimento di n.2 incarichi di prestazione occasionale per Laureati in Scienze 
Infermieristiche da destinare a supporto dell’attività istituzionale dell’UOC Ematologia con 
Trapianto.  

 che l’Avviso prevedeva come tempo utile entro e non oltre il quale inviare le domande, a pena di 
esclusione, la data del 27/02/2022; 

 che con deliberazione n.1030 del 04/05/2022 è stata nominata la Commissione valutatrice, nelle 
persone sopra elencate ed, allo stesso tempo, si è proceduto all’ammissione di n. 4 candidati,  le cui 
istanze di partecipazione sono risultate conformi alle prescrizioni previste dall’avviso di selezione; 

 che con deliberazione n.1424 del 21/06/2022, a conclusione della procedura selettiva in questione,  si 
è proceduto all’approvazione degli atti della suindicata Commissione ed alla nomina degli unici due 
candidati presenti alla data di svolgimento della prova colloquio; 

 che con successiva deliberazione n. 1712 del 28/07/2022, a seguito della rinuncia da parte di 
entrambi i vincitori sopra citati, è stata disposta la riapertura dei termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione alla medesima selezione, già indetta con deliberazione n. 242 del 
01/02/2022,  da redigere  secondo le modalità indicate  nel bando approvato con la stessa e con 
scadenza prevista alla data del 06/08/2022; 

 che, per quanto sopra premesso, si è provveduto all’ammissione dei candidati sotto riportati, le cui 
istanze di partecipazione, pervenute entro in tempi previsti conseguentemente alla riapertura dei 
termini, sono conformi alle prescrizioni di cui all’avviso di selezione:     

 
1. Amato Antonella Domenica, nata a Catania il 04/08/1973; 
2. Cannistrà Oriana, nata a Lipari (ME) il 25/05/1991; 
3. D’Amore Alessia, nata a Taormina (ME) il 02/06/1992; 
4. Gemelli Andrea, nato a Messina il 18/11/1993; 
5. Laudani Matteo, nato a Biancavilla (CT) il 07/07/1990; 
6. Spampinato Chiara, nata a Legnano (MI) il 03/05/1996; 
7. Spriveri Giovanni, nato ad Avola (SR) il 04/07/1997; 
8. Vinciguerra Paolo Concetto, nato a Catania il 28/10/1997.    

 
La Commissione, al termine di questa disamina dichiara, sottoscrivendo il presente verbale e sotto la propria 
personale responsabilità, che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti ammessi, ai 
sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, ed in particolare di non trovarsi in rapporto di 
parentela o affinità fino al quarto grado incluso. 
 
La Commissione, altresì, prende atto che, alle ore 9.00, orario prestabilito per la data odierna ai fini dello 
svolgimento della prova colloquio, risultano presenti soltanto 1 su 8 candidati ammessi alla procedura 
selettiva di che trattasi, come si evince dal foglio firme allegato al presente verbale (All.1); pertanto, i 
candidati assenti vengono considerati rinunciatari e, pertanto, decaduti dalla selezione in questione.   

A questo punto il Presidente e i Componenti della Commissione procedono all’esame della documentazione 
dichiarata e/o allegata alla domanda di partecipazione da parte dell’unico candidato presente al colloquio ed 
alla valutazione del relativo curriculum professionale, in modo da poter verificare l’aderenza ai requisiti 
richiesti dall’avviso di selezione. 
Concluso l’esame del curriculum nonché della rispondenza della professionalità del candidato secondo 
quanto previsto in particolare al punto 3) dell’avviso, relativo ai requisiti specifici da possedere per il profilo 
professionale richiesto e dei requisiti preferenziali, la Commissione rileva che: 

 il candidato Vinciguerra Paolo Concetto ha conseguito la Laurea in Scienze Infermieristiche in data 
18/11/2021, presso l’Università degli Studi di Catania; sta, in atto, frequentando il Corso di Laurea 
in Medicina e Chirurgia  presso l’Università degli Studi di Catania ed ha, al suo attivo, delle brevi 
esperienze professionali nel settore infermieristico.  
 

Dopo l’esame del curriculum il Presidente ed i Componenti della Commissione, procedono all’effettuazione 
del colloquio, invitando il candidato a tracciare un dettagliato profilo personale relativo alle proprie capacità 
e competenze professionali. 
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In particolare, il dott. Vinciguerra Paolo Concetto, riferisce di aver svolto a tutt’oggi, attività libero 
professionale in campo infermieristico presso il “Servizio di Assistenza Domiciliare Integrata” (ADI) 
dell’A.S.P. di Catania nonché presso una struttura sanitaria privata e, specificatamente, nell’ambito del 
settore della Chirurgia Estetica e della Sala Operatoria. Manifesta, altresì, ampia disponibilità 
all’effettuazione di turni lavorativi.  
 
Al termine dei colloquio, il Presidente ed i Componenti della Commissione, alla luce della valutazione dei 
curricula dei candidati e delle risultanze dei colloquio medesimo, dichiarano che il Dott. Vinciguerra Paolo 
Concetto è idoneo per l’affidamento dell’incarico di cui trattasi. Nello specifico si riporta la valutazione 
assegnata:   
 

N. Cognome Nome 
Valutazione 

Titoli 
Valutazione 
Curriculum 

Valutazione 
Colloquio 

Valutazione 
totale 

1 Vinciguerra Paolo Concetto 0,385 4 26 30,385 

 

Alle ore 9.30 dello stesso giorno il Presidente dichiara chiusa la seduta e rassegna al Segretario gli atti da 
trasmettere al Direttore Generale dell’Azienda. 

Del che il presente verbale, composto di n.3 facciate e n.1 allegato, viene letto approvato e sottoscritto e le 
pagine che lo compongono vengono siglate e firmate dal Presidente, dai Componenti e dal Segretario della 
Commissione. 

 

1. Presidente F.to Prof. Francesco Di Raimondo  

2. Componente F.to Dott.ssa Giuseppa Pappalardo  

3. Componente F.to Prof. Giuseppe Palumbo  

4. Segretario F.to Dott.ssa Simona Di Virgilio  

 
 
IL DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE E’ CONSERVATO AGLI ATTI DELL’U.O.S. 
INTERNALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA 
 


