Scheda Valutazione FERRARA GIUSEPPA Allegato 6

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO A TEMPO DETERMINATO CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO, Al SENSI DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS. 502/92 E S.M.I., PER LA FIGURA DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE.

Scheda p le di valutazione del candid

Valutazione Titoli - punteggio massimo 40/100 punti complessivi per i titoli (di carriera, accademici, di studio e scientifici)

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA LUOGO DI NASCITA

FERRARA GIUSEPPA 04/06/1973 Taormina (ME)

a) Titoli di carriera: punteggio massimo 15

£ |

1. Servizio reso presso aziende sanitarie provinciali, unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere universitarie, gli enti di cui artt. 21 e 22 del DPR n.220/2001, altre pubbliche amministrazioni nel profilo p i messo a selezi o qualifiche corri denti o superiori. Punteggio per mese 0,100.

2. Periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma prestati presso le FF.AA. e nell’Arma dei Carabinieri in mansioni riconducibili dal profilo a selezione. Punteggio per mese 0,083.

3. Periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma prestati presso le FF.AA. e nell’Arma dei Carabinieri in mansioni diverse dal profilo a selezione. Punteggio per mese 0,042.

4. Servizio civile in ioni riconducibili o 1e assimilabili alla izi funzionale a selezi Punteggio per mese 0,083.
5. Servizio civile in ioni diverse alla izi funzionale a selezione. Punteggio per mese 0,042.
6. Servizio prestato in qualifiche corri: denti/equivalenti al profilo professionale messo a selezi presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo a tempo pieno. Punteggio per mese 0,025.

7. Servizio reso presso aziende sanitarie provinciali, unita sanitarie locali, le aziende ospedaliere universitarie, gli enti di cui artt. 21 e 22 del DPR n.220/2001, altre pubbliche amministrazioni nel profilo pi

inferiore messo a selezione o qualifiche corrispondenti. Punteggio per mese 0,050.

‘TOTALE a): ‘ 0,000
b) Titoli accademici e di studio: punteggio massimo 3
1. Diploma di laurea specialistica/magistrale o Diploma di laurea vecchio ordinamento in discipline diverse da quelle oggetto dei requisiti di ammissione dell’Avviso. Punteggio massimo 3.000 (1.000 per titolo)
‘TOTALE b): ‘ 0,000
c) Pubblicazioni e titoli scientifici: punteggio massimo 2
1. Per ogni singola grafia/capitolo di libro/produzi editoriale a carattere scientifico attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.400 se unico autore, nel caso di piu coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,400.
2. Per ogni singola grafia/capitolo di libro/produzi editoriale a carattere scientifico attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.400 se unico autore, nel caso di piu coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,400.
3. Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico internazionale attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.300 se unico autore, nel caso di pili coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,300.
4. Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico internazionale attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.300 se unico autore, nel caso di piu coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,300.
5. Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico nazionale attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.150 se unico autore, nel caso di piu coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,150.
6. Per ogni singola pubblicazione su riviste a carattere scientifico nazionale attinente alla funzione da conferire. NB: punti 0.150 se unico autore, nel caso di piu coautori il punteggio sara suddiviso per il numero totale di autori. Punteggio 0,150.
TOTALE c): 0,000
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Scheda Valutazione FERRARA GIUSEPPA

Allegato 6

d) Curriculum formativo e professionale: punteggio massimo 20

1. Documentate e comprovate esperienze e presso enti e aziende del SSN specificatamente riferite al profilo oggetto della
14.000 (1.000 punto x anno presso Aziende o Enti del SSN 0 0,800 x anno presso altre P.A. o Enti privati)

Quanto sopra verra valutato con esclusivo riferimento in relazione all’oggetto dell’Avviso.

La Commissione determina che la frazione di mese non sara valutata se minore o uguale a 15 giorni e verra arrotondata a 1 mese se maggiore di 15 giorni

non gia id, quale isito d’ issi con rapporto di lavoro Co.Co.Co. o altre pi ioni di lavoro

o con rapporto di lavoro

- punteggio

Dal 07/03/2000 alla data di presentazione dell'istanza attivita libero professionale di consulenza contabile, societaria, commerciale, tributaria e contenzioso, come titolare di studio.

Dal 02/01/2000 al 31/12/2001: presso I’AO “Cannizzaro” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 02/01/2000 al 31/12/2001: presso I’AO “Garibaldi” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 02/01/2000 al 31/12/2001: presso I’AO “Umberto I” Enna - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 02/01/2000 al 31/12/2001: presso I’AO “S. Elia” Caltanissetta - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 02/01/2000 al 31/12/2001: presso I’AO “Gravina” Caltagirone - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 07/05/2002 al 06/05/2003: presso I’AO “Umberto I” Enna - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 01/06/2002 al 31/05/2003: presso I’AO “Vittorio Emanuele” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 01/08/2002 al 01/04/2004: presso I’AO “Gravina” Caltagirone - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 01/06/2003 al 02/06/2005: presso I’AO “Vittorio Emanuele” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 10/06/2004 al 10/06/2007: presso I’AO “Gravina” Caltagirone - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia tributaria e fiscale

Dal 03/06/2005 al 16/06/2009: presso I’AO “Vittorio Emanuele” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di consulenza ed assistenza in materia contabile, bilancio, tributaria e fiscale

Dal 03/05/2010 al 02/05/2013: presso I'Universita degli Studi di Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di collaborazione a supporto dell’Area Finanziaria dell’Ateneo nell’ambito della sperimentazione del nuovo sistema di contabilita economico-patrimoniale

Dal 14/02/2011 al 30/04/2011: presso PricewaterhouseCoopers Advisory S.P.A. Milano - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale per attivita di supporto nell’ambito del progetto “Servizi di consulenza direzionale ed operativa previsti dall’Accordo di programma sottoscritto in data 11 dicembre 2009 tra

il Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali, il Ministero dell’Economia e delle Finanze e la Regione Siciliana

Dal 01/06/2013 al 31/12/2016: presso I'Universita degli Studi di Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato con incarico professionale di collaborazione a supporto dell’Area Finanziaria dell’Ateneo nell’ambito della sperimentazione del nuovo sistema di contabilita economico-patrimoniale

Dal 01/07/2014 al 23/07/2018: presso Musumeci Costruzioni Generali S.p.a. - Attivita di Revisore Contabile.

Dal 01/01/2016 al 31/12/2021: presso I’AOUP “G. Rodolico — San Marco” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato di assistenza fiscale e tributaria a soggetto esperto in “attivita fiscale delle aziende sanitarie”

Dal 24/07/2018 al 24/07/2019: presso Musumeci Costruzioni Generali S.p.a. - Attivita di Revisore Contabile.

Dal 27/03/2020 al 20/10/2022: presso il Consorzio Isole dei ciclopi — Area Marina protetta - Attivita libero professionale a tempo determinato di consulenza per la redazione bilancio di tipo pubblico per le annualita 2018 e 2019

Dal 25/10/2020 al 24/10/2022: presso il Consorzio Isole dei ciclopi — Area Marina protetta - Attivita libero professionale a tempo determinato di consulenza fiscale

Dal 26/10/2021 al 25/10/2022: presso il Consorzio Isole dei ciclopi — Area Marina protetta - Attivita libero professionale a tempo determinato di supporto alla redazione bilanci preventivi e consuntivi del Consorzio

Dal 01/09/2021 al 31/08/2023 (in corso): presso ’ARNAS “Garibaldi” - Attivita libero professionale a tempo determinato di assistenza fiscale e tributaria a soggetto esperto in “attivita fiscale delle aziende sanitarie”

Dal 01/01/2022 al 31/12/2023 (in corso): presso ’AOUP “G. Rodolico — San Marco” Catania - Attivita libero professionale a tempo determinato di assistenza fiscale e tributaria a soggetto esperto in “attivita fiscale delle aziende sanitarie”

SUB TOTALE d1) : 14,000
2. Per ciascun titolo conseguito di Dottorato di ricerca. Punteggio 0.500 (0.250 x dottorato)
3. Abilitazione Revisore contabile. Punteggio 1.000
Abilitazione Revisore contabile

‘SUB TOTALE d3) : ‘ 1,000

4. Master universitari di II° livello attinenti di durata almeno annuale con esame finale. Punteggio 1.000.
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Scheda Valutazione FERRARA GIUSEPPA Allegato 6

5. Diploma universitario di specializzazione post lauream, Master universitari di I° livello, corsi di for i i itari, corsi di perfezi i itari, master di enti pubblici abilitati attinenti, di durata annuale con esame finale attinente. Punteggio 0.750 (0.250 x titolo)

Master annuale di | livello con esame finale in "Studi Economici avanzati" conseguito in data 06/10/2020 presso I'Universita "Giustino Fortunato”

‘SUB TOTALE d5) : ‘ 0,250

6. Docenze in istituti scolastici nelle specifiche materie o ambiti attinenti il profilo a selezione attinenti . Punteggio 0.500 (0.050 x mese)

Docente esperto esterno all'Amministrazione, 20 ore di lezioni frontali dal 01/10/2003 al 21/12/2003 presso |'Istituto Professionale di Stato Industria Antigianato Majorana - Sabin di Giarre nell'ambito dell'azione didattica per |'attivazione e realizzazione dell'area professionalizzazione "Terza area" dei corsi post-qualifica di "Progetto 92".

SUB TOTALE d6) : 0,150
7. Incarichi di insegnamento in materie attinenti da universita statali/private nazionali/internazionali attinenti. Punteggio massimo 1.000 (0,100 x incarico)
8. Componente comitati scientifici/etici di studio o ricerca attinenti. Punteggio massimo 0.250.
9. Docente/Relatore/Moderatore a Congressi convegni/seminari in materie attinenti (con esclusione a qualsiasi titolo delle prestazioni orali di poster, comunicazioni, atti, Abstract e/o assimilati). Punteggio imo 0.500 (0.010 x evento)
10. Altre documentate e comprovate esperienze e p specifi riferite alla disciplina per il quale si concorre (non appartenenti a voci e/o criteri gia previsti). Punteggio massimo 0.500 (0.010 x evento)

TOTALE d): 15,400
PUNTEGGIO TOTALE: 15,400
Catania 19/10/2022 Presidente: Commissione: Segretario:
F.to Dott. Rosario Fresta F.to Dott.ssa Monica Castro F.to Dott. Fabio Maria Gaetano Brancato

F.to Dott.ssa Cinzia Fazio

IL DOCUMENTO FIRMATO IN ORIGINALE E’ CONSERVATO AGLI ATTI DELL’U.O.S. INTERNAZIONALIZZAZIONE E RICERCA SANITARIA
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