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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni

a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Igiene o Medicina Legale da destinare alla U.O.S. Qualita e

Rischio Clinico. Approvazione graduatoria e conferimento n. 1 incarico. IMMEDIATA ESECUTIVITA’
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< Economico, Finanziario e Patrimoniale

(Dott.ssa Monica Castro)

IL DIRETTORE GENERALE
' Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del 29/10/2020

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo, Dott. Rosario Fresta

del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara

e con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. __}#%ame_zmm_




PREMESSO

CHE, con deliberazione n. 580 del 13/03/2023, ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente
Medico disciplina Igiene o Medicina Legale da destinare alla U.O.S. Qualita e Rischio Clinico

CHE il suddetto bando prevedeva fra gli altri la selezione a tempo determinato per il profilo di
Collaboratore Amministrativo Professionale - Area dei Professionisti della Salute e dei F unzionari;

CHE il bando di cui sopra ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione del sito internet aziendale;

CHE il termine di presentazione delle domande di partecipazione & scaduto in data 25/03/2023;

CHE con deliberazione n. 745 del 31/03/2023 si & provveduto all’ammissione dei candidati che hanno
presentato regolare istanza di partecipazione alla selezione sulla piattaforma informatica aziendale
dedicata ai concorsi, entro i termini previsti dal bando;

CHE con deliberazione n. 932 del 27/04/2023 ¢é stata nominata la Commissione esaminatrice per la
selezione pubblica in oggetto;

CHE con nota prot. n._33484 del 16/06/23 il segretario della Commissione, a conclusione dei lavori, ha
inoltrato al Direttore Generale gli atti ed i verbali, nonché la graduatoria finale per il seguito di

competenza,

VISTI

I'verbali n. 1 e n. 2 agli atti del settore proponente, trasmessi ed assegnati dalla Direzione generale con
le medesime note di trasmissione acquisite, dai quali si evince che la Commissione esaminatrice ha
provveduto agli adempimenti di competenza previsti dal bando di selezione e dalla normativa vigente in

materia, al fine di definire la graduatoria di merito finale;

PRESO ATTO

Che non vi ¢ in atto graduatoria aziendale a tempo indeterminato e/o determinato in corso di validita

relativamente al profilo di che trattasi;

RITENUTO

Dover prendere atto della regolarita degli atti e dei verbali della Commissione esaminatrice, nonché
approvare la relativa graduatoria di merito per la procedura di selezione in oggetto cosi come trasmessa

dalla Commissione esaminatrice ed allegata in copia al presente provvedimento, quale parte integrante

dello stesso;




Dover dare esecuzione alle disposizioni della Direzione Aziendale in merito e per effetto procedere al
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico disciplina Igiene o
Medicina Legale a destinare alla U.O.S. Qualita e Rischio Clinico;

Dover sottoporre I’immissione in servizio a tempo determinato di che trattasi a condizione risolutiva
prima della scadenza, a seguito di eventuali assunzioni a tempo indeterminato mediante le diverse
procedure di reclutamento o in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Dirigente Medico disciplina
Igiene o Medicina Legale del candidato individuato;

Di dover subordinare I’immissione in servizio si che trattasi al rilascio da parte dell’interessato di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché
I’insussistenza di situazioni di incompatibilita;

Dare atto che il costo di suddetta assunzione a tempo determinato rientra nel tetto di spesa di cui alla

nota assessoriale prot. n. 6793/2019;

PRESO ATTO della proposta del Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, attesta

la regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:

Prendere atto della regolarita degli atti e dei verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a
tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico disciplina Igiene o Medicina Legale, trasmessi con

nota prot. n. 33484 del 16/06/23 dal segretario della Commissione.

‘Approvare, ai sensi dell’art. 8 del suddetto bando, la graduatoria di merito della selezione in oggetto

cosi come trasmessa dalla Commissione esaminatrice con nota prot. n. 33484 del 16/06/23 ed allegata in

" copia al presente provvedimento quale parte integrante dello stesso.

Procedere al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato per il profilo di Dirigente Medico
disciplina Igiene o Medicina Legale da destinare alla U.0.S. Qualitd e Rischio Clinico, per come
disposto dalla Direzione Aziendale.

Sottoporre I’immissione in servizio a tempo determinato di che trattasi a condizione risolutiva prima




della scadenza, a seguito di eventuali assunzioni a tempo indeterminato mediante le diverse procedure di
reclutamento o in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Dirigente Medico disciplina Igiene o
Medicina Legale del candidato individuato.

- Subordinare I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte dell’interessato di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita.

- Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attesa I’urgenza di definire la procedura

in oggetto.

Il Direttore f.f. del SZ?roponente

707

IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna g

—
: N r [ s
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta ﬁ(ﬁ

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara /7{//( /
N’
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE :5#&“, e Adgoc:

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo daloZ7 /&/ wal / /

Si certifica che la presente deliberazione € stata pubblicata all’albo Pretorio online dell’A.0.U. Policlinico
“G.Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dall’art.32 della L. n. 69/2009.

Catania li IL RESPONSABILE
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