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PREMESSO

CHE, con deliberazione n. 2223 del 23/11/2021, ¢ stato indetto il Concorso per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 8 posti di Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari;

CHE il bando di cui sopra ¢ stato pubblicato integralmente nell’apposita sezione del sito internet
aziendale e per avviso sulla G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi n.19 del 31/12/2021 e per estratto sulla
G.U.R.L — 4*Serie Speciale Concorsi ed Esami n.12 del 11/02/2022;

CHE con deliberazione 1367 del 10/06/2022, a seguito dell’ingente numero di istanze di partecipazione
pervenute ¢ stata disposta la riapertura dei termini di presentazione delle istanze di partecipazione al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.8 posti di
Fisioterapista, modificando ed integrando il bando di concorso approvato con deliberazione
n.2223/2021, con I’inserimento di una prova di preselezione, propedeutica all’espletamento delle prove
concorsuali;

CHE il bando di concorso in epigrafe approvato e rettificato con deliberazione n. 1367/2022 ¢ stato
integralmente pubblicato sul sito internet istituzionale di questa A.O.U. e per avviso sulla G.UR.S. —
Serie Speciale Concorsi n.9 del 24/06/2022 e per estratto sulla G.U.R.I. — 42 Serie Speciale Concorsi ed
Esami n. 61 del 02/08/2022;

CHE il termine di presentazione delle domande di partecipazione & scaduto in data 01/09/2022;

Che in data 20/03/2023, a seguito di comunicazione agli interessati e di pubblicazione di apposito
avviso sul sito internet aziendale, ¢ stata espletata la prova di preselezione, prevista dal bando di
concorso approvato con deliberazione n.1367/2022, curata nell’organizzazione e nello svolgimento
dalla ditta esterna Telecom Italia S.P.A. erogatrice del servizio “Concorsi Smart”, alla quale questa
Azienda ha affidato lo svolgimento di suddetta attivita, giusta delibera n. 248/2023;

CHE con deliberazione n. 901 del 20/04/2023 e s.m. i. si & proceduto all’ammissione dei candidati a
seguito di verifica da parte di questa Amministrazione delle istanze dei primi cento candidati e degli ex
aequo che, per come indicati dalla Ditta esterna, hanno registrato il punteggio pi alto, nonché dei n. 4
candidati esonerati dalla preselezione, come previsto dalla L. n. 104/92, a seguito di invalidita dichiarata

dagli stessi interessati in fase di presentazione dell’istanza di partecipazione al concorso;



- CHE con deliberazione n. 983 del 03/05/2023, parzialmente modificata con deliberazione n. 1128 del
22/05/2023, ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per la selezione pubblica in oggetto;

- CHE con deliberazione n. 1050 del 12/05/2023, a seguito di apposito avviso di ricognizione aziendale,
questa Azienda ha disposto la stabilizzazione diretta del personale in possesso dei requisiti dell’Area
Comparto (tra i quali n. 1 Fisioterapista) e per effetto ha disposto la riduzione dei posti originariamente
indetti a concorso per il profilo di Fisioterapista portandoli dan. 8 a n. 7;

- CHE con nota prot. n. 28165 del 18/05/2023 ¢& stato comunicato tramite pec agli interessati la suddetta
riduzione dei posti del concorso in oggetto;

- CHE con nota prot. n. 36609 del 03/07/23 il segretario della Commissione, a conclusione dei lavori, ha
inoltrato al Direttore Generale gli atti ed i verbali, nonché la graduatoria finale per il seguito di
competenza;

VISTI

- I'n. 7 verbali agli atti del settore proponente, trasmessi ed assegnati dalla Direzione generale con le
medesime note di trasmissione acquisite, dai quali si evince che la Commissione esaminatrice ha
provveduto agli adempimenti di competenza previsti dal bando di concorso e dalla normativa vigente in
materia, al fine di definire la graduatoria di merito finale;

RITENUTO

- Dover prendere atto della regolarita degli atti e dei verbali della Commissione esaminatrice, nonché
approvare la relativa graduatoria finale di merito per il concorso pubblico in oggetto, cosi come
trasmessa dalla Commissione esaminatrice ed allegata in copia al presente provvedimento quale parte
integrante dello stesso;

DATO ATTO

- CHE con direttiva attuativa Prot./Serviziol/n. 24514 del 16/04/2023 & stato trasmesso il protocollo di
intesa sottoscritto il 31/03/2023 tra I’Assessorato Regionale della Salute Regione Siciliana e le

« Organizzazioni sindacali rappresentative della dirigenza e del comparto del SSR in materia di
stabilizzazione del personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, c.268, L. n. 234/2021, come
modificata dalla L. n. 14/2023, unitamente alle attivita propedeutiche da porre in essere per gli Enti del

SSR, tra le quali, procedere ad eventuale rideterminazione del numero dei posti messi a concorso al fine



di non disperdere la professionalita acquisita dal personale gia impiegato ed in presenza dei requisiti di
legge previsti per la stabilizzazione;

- CHE con nota Prot/ Serv.l/ n.37287 del 03/07/2023 I’Assessorato Regionale della Salute —
Dipartimento per la Pianificazione Strategica ha richiamato I’attenzione di questa A.O.U. sulle
previsioni gia impartite con la superiore direttiva;

VISTO

- CHE con deliberazione n. 1387 del 22/06/2023 & stato indetto un nuovo avviso di ricognizione
aziendale finalizzato alla stabilizzazione per il personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 1,
comma 268, lett.b) della Legge n.234 del 30/12/2021, come modificata dal D.L. 29/12/2022 n.198,
convertito con Legge 24/02/2023 n.14, dal Protocollo d’intesa assessoriale e della Legge n.56
del26/05/2023;

-  CHE a seguito di verifiche d’ufficio sulla procedura di stabilizzazione ancora in corso di definizione &
emerso che n. 1 unita di personale nel profilo di Fisioterapista con incarico a tempo determinato presso
questa A.O.U., ha dichiarato di aver maturato alla data di scadenza prevista dall’avviso di ricognjzioﬁe 1
requisiti per la stabilizzazione diretta;

RITENUTO

- Dover dare esecuzione alle disposizioni della Direzione Aziendale in merito alla procedura concorsuale
in oggetto, e per effetto quindi approvare gli atti trasmessi dalla Commissione esaminatrice, con nota
prot. n. 36609 del 03/07/2023, tenendo in considerazione i contenuti delle direttive assessoriali, relative
alla programmazione e rimodulazione del PTFP, nonché dei protocolli d’intesa con le OO. SS.;

- Dover procedere in questa fase con I’immissione in servizio dei primi n. 6 candidati della graduatoria di
merito finale del Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari (giusta deliberazione n. 1050 del
12/05/2023) in attesa della definizione della citata procedura di stabilizzazione, indetta da questa

« Azienda con deliberazione n. 1387 del 22/06/2023, e dell’eventuale verifica dei requisiti maturati e
dichiarati dall’attuale incaricato presso questa A.O.U. con il profilo di Fisioterapista, attesa la
preminenza dell’acquisizione in ruolo per stabilizzazione per come impartito dal competente assessorato

regionale;



- Dover sottoporre le immissioni in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione risolutiva
in caso di accertata inidoneita alle mansioni di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari — dei candidati individuati;

- Di dover subordinare I’immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte degli interessati di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché
I’insussistenza di situazioni di incompatibilita;

- Dare atto che il costo delle suddette assunzioni a tempo indeterminato rientrano nel tetto di spesa di cui
alla nota assessoriale prot. n. 6793/2019;

PRESO ATTO della proposta del Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, attesta

la regolarita formale e la legittimita sostanziale del presente provvedimento.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:

- Prendere atto della regolaritd degli atti e dei verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice del
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.7 posti di
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, trasmessi con nota prot. n. 36609
del 03/07/23 dal segretario della Commissione.

- Approvare, ai sensi dell’art. 11 del suddetto bando, la graduatoria di merito della selezione in oggetto
cosi come trasmessa dalla Commissione esaminatrice con nota prot. n. 36609 del 03/07/23 ed allegata in
copia al presente provvedimento quale parte integrante dello stesso.

- Dare atto delle refluenze dirette sulle immissioni in ruolo per la procedura concorsuale di che trattasi, a
seguito delle specifiche direttive impartire dall’ Assessorato Regionale della Salute — Dipartimento per la
Pianificazione Strategica in materia, richiamate in parte motiva;

- . Dare atto, a seguito della procedura di stabilizzazione di cui al provvedimento n. 1387 del 22/06/2023 a
tutt’oggi in itinere e non ancora definita, che n. 1 un incaricato con il profilo di Fisioterapista, avente ad
oggi con questa A.O.U. un rapporto a tempo determinato, ha dichiarato di aver maturato alla data di

scadenza prevista dall’avviso di ricognizione i requisiti per la stabilizzazione diretta;



- Disporre, pertanto, in questa fase I’immissione in servizio dei primi n. 6 candidati della graduatoria di
merito finale del Concorso per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di
Fisioterapista, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari (di cui alla deliberazione n.
1050/2023) nelle more della definizione della nuova procedura di stabilizzazione, indetta da questa
Azienda con deliberazione n. 1387/2023, e dell’eventuale verifica dei requisiti maturati e dichiarati
dall’attuale incaricato presso questa A.O.U. nel profilo di Fisioterapista, attesa la preminenza
dell’acquisizione in ruolo per stabilizzazione per come impartito dal competente assessorato regionale;

- Sottoporre le n. 6 immissioni in servizio a tempo indeterminato di che trattasi a condizione risolutiva in
caso di accertata inidoneita alle mansioni di Fisioterapista — Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari — dei candidati individuati;

- Subordinare I'immissione in servizio di che trattasi al rilascio da parte degli interessati di dichiarazione
sostitutiva di atto di notorio attestante il possesso dei requisiti di legge nonché I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita;

- Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, attesa la necessita di far fronte alle

pressanti esigenze assistenziali alla base della procedura concorsuale in questione.

Il Direttore del Settore proponente
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IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna 52’-5:;_«»\

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta \7\ F;\,,,,C

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara i

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE /y———
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Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo Pretorio online dell’A.O.U. Policlinico
“G.Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dall’art.32 della L. n. 69/2009.
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Allegato n. 1 al Verbale n. 7 del 03/07/2023

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di Fisioterapista,
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.

Codice fiscale Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot
1 PRIZZI ALESSANDRA PRZLSNO1M62C3510 22/08/1991 4.154 37,000 30,000 71,154
2 |CALO GIANLUCA CLAGLCO4E13G273S 13/05/1994 3,431 40,000 21,000 64,431
3 |DONATO FRANCESCO DNTFNCB1H28G377A 28/06/1981 12,700 30,000 21,000 63,700
4 |MAITA VAN PROSPERO MTAVPRB7C22C3518 22/03/1987 1,300 36,000 26,000 63,300
5 |RAVI MARTA RVAMRT91MA2C351C 02/06/1991 0,170 36,000 27,000 63,170
6  |PATANE FRANCESCO |PTNFNC95B19C351B 19/02/1985 1815 40,000 21,000 62,815
7 |LO PRESTI ELENA LPRLNE96D67FB928 27/04/1996 0,811 39,000 23,000 62,811
8  |VICINO GIUSY VCNGSYB4D54E536X 14/04/1984 9,800 31,000 22,000 62,800
9 TRAVAGLIANTI CARMELO TRVCML73502B202Q 02/11/1973 B,325 33,000 21,000 62,325
10 |MIDOLO ORNELLA MDLRLLS4P41C351Z 01/09/1994 1,949 39,000 21,000 61,049
11 |GIUFFRIDA VALENTINA GFFVNT94B49C351B 09/02/1994 7,645 32,000 22,000 61,645
12 |CALABRO GIUSEPPE MIRKO _ |CLBGPPO4ADGF206C 06/01/1994 6,300 34,000 21,000 61,300
13 |BONANNO MIRJAM BNNMJMOBCBIF158M 29/03/1998 2,974 36,000 22,000 60,074
14 |MUSUMARRA GIUSEPPE MSMGPP87511A028J 111111987 5,860 34,000 21,000 60,860
15 |GIUFFRIDA DAMIANO GFFDMNB7P30C351K 30/09/1987 3,390 35,000 22,000 60,390
16 |CASSINERA LUIGI FABRIZIO CSSLFBB1RZ6D960G 26/10/1981 2,140 34,000 22,000 60,140
17 |PIAZZA FEDERICA PZZFRCO4TT1EITAX 31/12/1994 2,650 36,000 21,000 59,650
18 |OCCHIPINTI GIUSEPPE CCHGPPI6L0BH1630 08/07/1996 1,005 37,000 21,000 58,095
19 |TRIOLO RACHELE TRLRHL94M54C351V 14/08/1994 0,740 28,000 30,000 58,740
20 |MARASCA FILIPPO MRSFPPB3P30G511P 30/09/1983 2825 32,000 24,000 5_3..625
21 |CONSOLI MAGDA CNSMGDB80T58C3518 18121980 3,619 34,000 21,000 58,619
22 |ZAMBITO GIUSEPPE DANIELE  |ZMBGPP92R23A089Z 23/10/1992 5610 28,000 25,000 58,610
23 NASTASI LORENZO NSTLNZ95S17C351W 171111995 0,100 36,000 22,000 _5_8?1[!0
24 |D'AMICO JESSICA DMCJSCBET70F892C 30/12/1986 1,788 35,000 21,000 57,788
25 |MOSCATO SALVATORE MSCSVT95B12C351E 12/02/1995 0,251 36,000 21,000 57,251
26 |DI MAGGIO MARCO DMGMRCI5R27C351T 27/10/1995 2,191 32,000 23,000 57,191
27 |DI MARCO PIZZONGOLO LAURA |DMRLRABGH57C351U 17/06/1986 6.185 30,000 21,000 57,185
28 |BUSCEMI CLAUDIA BENEDETTA |BSCCDB92L51C351B 11/07/1992 1,139 29,000 27,000 57,139
29 |DILENA DAVIDE DLNDVDB5S08FB30H 08/11/1985 1,792 34,000 21,000 56,792 |
30 |SPADARO MARCO DANILO SPDMCDY2L23F156P 23/07/1992 3,400 32,000 21,000 56,400
31 |CARBONARO MICHAEL CRBMHL95L11C351D 11/07/1995 2,316 33,000 21,000 56,316
32 LEONARDI MICHELA LNRMHL99D66C351H 26/04/1999 1,047 34,000 21,000 56,047
33 | SAGLIMBENI STEFANO SGLSFNBSM2TF158A 271081985 5,742 28,000 22,000 55,742
34 |FORCIERI GIULIANO FORCIERI |FRCGLNS2503G273V 03/11/1982 0,272 34,000 21,000 55272
as CATALANO GIUSEPPE MATTIA CTLGFP95E29C342Y 29/05/1995 1,243 33,000 21,000 55,243
36 |SCUTO VALENTINA SCTVNT93B48C351T 08/02/1993 1,000 33,000 21,000 55,000
a7 | SALAMANCA DANIELE SLMDNL30R25C351D 25/10M1930 1,750 32,000 21,000 54,750
38 |CURRO' ANDREA DAVID CRRNRD75P10F206C 10/09/1975 3,575 30,000 21,000 54,575
38 |COSTANZO GIUSEPPE CSTGPP9IR2BC35TW 28/10/1991 1,408 32,000 21,000 54,408
40 |MANNO FRANCESCA MNNFNC945412112U 01/11/1994 1,280 32,000 21,000 54,280
21 |RUSSO DARIO RSSDRAG5L04G3TIE 04/07/1995 1,200 32,000 21,000 54,200
42 |ARGENTO ANTONIO RGNNTNO2R31C3515 31/10/1992 5,200 28,000 21,000 54,200
43 |POCOROBBA GIOVANNI PCRGNNI1D12G580L 12/04/1991 4178 28,000 22,000 54,178
44 STRANO SALVATORE STRSVTBTRO7C351V 07/10/1987 1,165 31,000 21,000 53,165
45  |AUTERI CARLO SALVATORE TRACLS92A16C351G 16/01/1992 3.151 29,000 21,000 53,151
46 |SIGNORELLO ANTONINO SGNNNNI5B14C351E 14/02/1995 0,000 32,000 21,000 53,000
47  |LAROSA ROSARIO AGATING _ |LRSRRGB5M16C351G 16/08/1985 0,520 31,000 21,000 52,520
48 |GRESTA GIOVANNI MARCO GRSGNNO4AZ1C351V 21/01/1994 1,500 28,000 23,000 52,500
49 |SPINA CLAUDIO SPNCLD93A18A028T 18/01/1993 0,453 30,000 22,000 52,453
50  |PLACENTI ROBERTO PLACENT| |PLCRRT76TO1C351K 01112/1976 1,451 30,000 21,000 52,451
51 |LEONARDI GIULIA LNRGLI92EG2A028E 22105/1992 3,357 28,000 21,000 52,357
52 |TODARO MARCO TODARO TDRMRC99A31F 156G 31/01/1999 0,185 28,000 24,000 52,185
53 GIACCA ROBERTA GCCRRT99R49L042U 09/10/1999 0,050 30,000 22,000 52,05'_0-_
54 TAVANO DESIREE TVNDSRBBL57TASE4M 17/07/1988 1,983 29,000 21,000 51,983
55  |CHIARENZA GIANMARCO CHRGMRO1L251754L 25/07/1991 2,884 28,000 21,000 51,884
56 |INVIDIATO LUCIO NVDLCUS4E31E409Z 31/05/1994 2,500 28,000 21,000 51,500
57 |ANGELO RUSSO RSSNGLI3R05C351G 05/10/1993 2,460 28,000 21,000 51,460
58 |GIACCA RAMONA GCCRMNGSRASL04ZY 09/10/1999 0,067 29,000 22,000 51,067
59 GIUSEPPE LO PRESTI LPRGPP9BA02F158J 02/01/199%6 1,000 28,000 22,000 51,000
80  |NUNNARI ANDREA NNNNDRS4M10C351T 10/08/1894 1,000 28,000 22,000 51,000
61 ABBRUZZO ROBERTO _’_BBRRRTME26H163U 26/05/1994 0,700 29,000 21,000 50,700
62  |POLIMENI SERGIO |PLMSRGB8M20C351W 20/08/1988 0,650 29,000 21,000 50,650
63 |SERAFIA SALVATORE |SRFSVTEzLI0Z112T 10/07/1992 0,561 29,000 21,000 50,561
64 PULVIRENTI GIUSEPPE PLVGPPI95M0O5C351P 05/08/1995 1,500 28,000 21,000 50,500
65 |NASTASI DARIO NSTDRA92LZ8C351V 26/07/1992 1,500 " 26,000 21,000 50,500
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.. Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 7 posti di Fisioterapista,
(1%
B Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari.

Candidato__ —__|Codice fiscale [ Datanascita_| Punt. Titoli | Prova Scritta | Prova Orale | Punt. Tot

86  |SCIACCA ANDREA GIUSEPPE _ |SCCNRGO4L15AB41] 15/07/1994 0,215 28,000 22,000 50,215
67  |CARUSO CHRISTIAN CRSCRS96T11G348K 11112/1996 0,850 28,000 21,000 49,850
68 |FRANCESCHINO ANDREA FRNNDRO3EOGC351T 06/05/1993 0,500 28,000 21,000 49,500
89 |FAZIO DARIO FZADRA94MO1C351D 01/08/1994 0,118 28,000 21,000 29,118
70  |LEONARDI ROBERTO LNRRRTS6R29C351L 29/10/1996 0,060 28,000 21,000 49,060
71 |LICCIARDELLO ANTONIO SANTI |LCCNNS84B02C351C 02/02/1994 0,021 28,000 21,000 29,021
72 |FINOCCHIARO GABRIELE FNCGRLI8H22C351T 22/06/1998 0,020 28,000 21,000 29,020
73 |CARROCCIO GIUSEPPE CRRGPPS7H13C351R 13/06/1997 0,000 28,000 21.000 49,000
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