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DELIBERAZIONE N°

Azienda Ospedaliero Universitaria

Policlinico “G. Rodolico — San Marco”
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Catania

3 T MAR 2023

DEL

OGGETTO: Ammissione candidati alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, discipline Igiene o
Medicina Legale da destinare all'U.O.S. Qualita e Rischio Clinico. IMMEDIATA ESECUTIVITA'.

Settore proponente:

Risorse Umane — U.O.S Reclutamento del personale
OBilancio 2023 CE/CP

Ol presente atto non comporta spesa

I1 Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Piera C. M. Iudica)

€

Il Direttore F.F. del Settore

(Dott.ssa Carm )a/ﬁufﬁﬁglio)
o

Settore Economico — Finanziario e Patrimoniale

Registrazione n°®

O Si attesta la compatibilita economica della spesa

Il Funzionario

Il Direttore Settore
Economico — Finanziario e Patrimoniale

(Dr.ssa Monica Castro)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Sirna
Nominato con D.P.
n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo Dr. Rosario Fresta

del Direttore Sanitario Dr. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott.

/(f




PREMESSO

Che, con deliberazione n. 580 del 13/03/2023, ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di
Dirigente Medico, discipline Igiene o Medicina Legale da destinare all'U.O.S. Qualitd e Rischio
Clinico.

Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito internet Aziendale per intero;

Che la presentazione delle domande di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite
apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in
modo tale da non consentire I’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

Che il termine per la presentazione delle dcmande scadeva il 25/03/2023;

PRESO ATTO

Che ai fini dell’accertamento della tempestivita di presentazione delle domande di partecipazione
alla selezione, ¢ sufficiente che la registrazione telematica sia andata a buon fine;

Che la domanda di partecipazione inviata telematicamente assume valore di dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi del DPR n. 445/2000 e s.m.i.

Che la procedura informatica utilizzata non consente 1’invio di domande prive delle informazioni
obbligatorie richieste quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezione in
oggetto;

CONSIDERATO

Che, previa verifica effettuata tramite le modalita informatiche della procedura in uso, devono essere
ammessi tutti i concorrenti la cui domanda sia stata presentata telematicamente in conformita alle
prescrizioni del bando;

RITENUTO

Di dover procedere all’ammissione di n. 12 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente
deliberazione per farne parte integrante, le cui istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando,
per come risulta dalla piattaforma informatica concorsi;

Di dover dare immediata esecutivita al presente atto, stante I’urgenza di definire la procedura selettiva
in questione per le esigenze assistenziali collegate;

PRESO ATTO della proposta avanzata dal Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione,

ne attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:



e Ammettere alla selezione pubblica, per titoli € colloquio, per la formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, discipline Igiene o Medicina Legale
da destinare all'U.O.S. Qualita e Rischio Clinico, indetto con deliberazione n. 580 del 13/03/2023, i
12 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione per farne parte integrante, le cui
istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando, per come risulta dalla piattaforma informatica
€OoNCorsi.

e Dare mandato al Settore Risorse Umane di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione
della procedura in oggetto.

e Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa.

e Stante I’urgenza di definire la procedura selettiva in questione per le esigenze assistenziali collegate,
munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita.

Il Direttore f. f. de};S ore proponente

/
/’W/ /
Il DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna //%_‘K
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta’

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara
T IvT
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE - /4/[/0«\ PREETE

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 4 04  [&43 al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G. Rodolico —
San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 LR 30/93 smi e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.”

Catania li

IL RESPONSABILE




SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA

FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A

TEMPO DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO, DISCIPLINE IGIENE O
MEDICINA LEGALE DA DESTINARE ALL'U.O.S. QUALITA' E RISCHIO

CLINICO.
AMMESSI
Candidato Codice fiscale Data nascita
DI MAURO STEFANIA DMRSFN83B561754W 16/02/1983
ESPOSITO ENRICA MARIA SPSNCM91851C3518 11/11/1991
TORRISI MARCO TRRMRC92B27C351N 27/02/1992

SPECIALIZZANDI AMMESSI

Candidato Codice fiscale Data nascita |
BLANDIN! GIUSEPPE LUCIO BLNGPP91T13C351J 13/12/1991
CACIA GIUSEPPE CCAGPP85C14C351H 14/03/1985
DENARO FEDERICA DNRFRC93S68F 158D 28/11/1993
DI BENEDETTO CHIARA DBNCHRS87E49C3511 09/05/1987
MAGLITTO ANDREANA MGLNRN92B67C351S 27/02/1992
MANGANO GIUSEPPE MNGGPP95E02C351U 02/05/1995
NARDI MILENA RITA NRDMNR91A50C351G 10/01/1991
PENNISI GIULIANA PNNGLN92L71C351D 31/07/1992
VINC!| ROSARIO VNCRSR90R02C351S 02/10/1990

AMMESSI CON RISERVA

Candidato | Codice fiscale Data nascita
NESSUN CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA
ESCLUSI
Candidato Codice fiscale ]_Data nascita

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO

€



