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DELIBERAZIONE N° 2 2 27 | DEL 8 7 OTT 2024

OGGETTO Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico ex art. 15-
septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 nel profilo di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio.
Approvazione atti e conferimento incarico. - IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente IL DIRETTORE GENERALE

Risorse Umane Dott. Gaetano Sirna

Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020
o0 Bilancio 2024: CE.
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Registrazione n°

O Siattesta la compatibilita economica della spesa

Il Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




Premesso

e che con deliberazione n. 1688 del 17/07/2024 ¢ stata indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato della durata di anni due, di Dirigente Amministrativo esperto in
Bilancio da destinare al Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2 del D. Lgs.
n. 502/92 s.m.i., eventualmente prorogabile;

» cheil relativo avviso & stato pubblicato nell’apposita sezione del sito internet aziendale;

o  che il termine per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione scadeva giomno 08/08/2024;

»  che sono pervenute entro i sopra indicati termini complessivamente n. 11 istanze di partecipazione;

e che con deliberazione n. 1904 del 21/08/2024 si & proceduto all’ammissione di n. 6 ?s:ai}gidati € contemporaneamente - al
fine di garantire la massima partecipazione possibile alla procedura selettiva in questione - n. 5 candidati sono stati
ammessi con riserva, con contestuale attivazione dell’istituto del soccorso istruttorio, al fine di chiarire il possesso dei
requisiti di ammissione dichiarati nell’istanza di partecipazione;

e che con deliberazione n. 1905 del 21/08/2024 & stata nominata la Commissione esaminatrice;

e che con deliberazione n. 2035 dell’11/09/2024 ¢ stato confermato un componente della Commissione esaminatrice gia
nominata giusta deliberazione n. 1905/2024;

e che con deliberazione n. 2037 dell’11/09/2024 si & proceduto allo scioglimento delle riserve ammettendo definitivamente
e complessivamente n. 9 candidati alla selezione d’interesse, con contestuale esclusione di n. 2 candidati, in quanto non in
possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui all’art. 2 lett. b, del bando di selezione.

Considerate le previsioni statuite dal richiamato avviso di pubblica selezione, con particolare riferimento all’art. 8 rubricato
“Formulazione, approvazione graduatoria degli idonei e adempimenti”.

Viste

* le previsione stabilite dall’art. 15 septies, c. 2, del D. Lgs. 502/1992, che attribuisce ai direttori generali la possibilita di
stipulare contratti a tempo determinato per l'attribuzione di incarichi di natura dirigenziale, relativi a profili diversi da
quello medico, ad esperti di provata competenza che non godano del trattamento di quiescenza e che siano in possesso del
diploma di laurea e di specifici requisiti coerenti con le esigenze che determinano il conferimento dell'incarico.

Tenuto conto
e che gli incarichi di cui al superiore articolo, conferiti sulla base di direttive regionali, comportano I'obbligo per I'Azienda
di rendere contestualmente indisponibili i relativi posti di organico della dirigenza.

Dato atto che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura per come prevista dal relativo
bando, ha trasmesso al Direttore Generale con nota prot. n. 52759 del 24/09/2024 i verbali, e gli atti relativi ai lavori svolti
dalla stessa, inclusa la graduatoria dei candidati risultati idonei a ricoprire I'incarico di Dirigente Amministrativo esperto in
Bilancio, derivante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e per il colloquio, di seguito
niportata:

GRADUATORIA IDONEI

Cognome Nome Titoli Colloquio Totale
1 |RUSSO SALVATORE 7,60 37 44,60
2 |TRIMARCHI |DOMENICA 7,89 35 | 42,89
3 |LAVIA EMANUELE TOMMASO 3,48 37 40,48
4 |DERNA ANTONIO 2,58 35 37,58
5 [INT' ANITA 3,10 32 35,10
6 | MESSINA GIUSEPPE 3,24 27 30,24
7 |LOMBARDO |GIOVANNISALVATORE 1,63 28 29,63

Acquisita la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con ’annotazione in calce alla sopra richiamata nota prot. n.
52759 del 24/09/2024, di procedere al conferimento dell’incarico in questione al Dott. Russo Salvatore.

Dato atto, altresi, della regolarita dei lavori e degli atti prodotti dalla Commissione esaminatrice, nel rispetto delle previsioni
statuite dal relativo bando, rassegnati con la richiamata nota prot. n. 52759 del 24/09/2024.



Ritenuto, pertanto,

di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato della durata di anni due, di Dirigente Amministrativo esperto in
Bilancio da destinare al Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2 del D. Lgs.
n. 502/92 s.m.i., eventualmente prorogabile;

di approvare, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, la graduatoria dei candidati risultati idonei di seguito riportata:

| GRADUATORIA IDONEI ]

Cognome Nome Titoli Colloquio Totale
1 |RUSSO SALVATORE 7.60 37 44,60
2 |TRIMARCHI |DOMENICA 7,89 35 42,89
3 |LAVIA EMANUELE TOMMASO 3,48 37 40,48
4 | DERNA ANTONIO 2,58 35 37,38
5 [INT ANITA 3,10 32 35,10
6 | MESSINA GIUSEPPE 3,24 27 30,24
7 |LOMBARDO [GIOVANNISALVATORE 1,63 28 29,63

dovere, per I’effetto, considerare conclusa la procedura di che trattasi e contestualmente procedere al conferimento
dell’incarico di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio, ex art. 15-septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 al Dott.
Russo Salvatore, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto, per una durata di 24 (ventiquattro) mesi
eventualmente prorogabile, fino ad un periodo massimo complessivo di 5 (cinque) anni.

Confermata la necessita e l’urgenza, cosi come rappresentata dalla Direzione Strategica, in ordine al conferimento
dell’incarico in argomento, al fine di far fronte tempestivamente alle specifiche esigenze aziendali a fondamento dell’indizione
dell’avviso di cui in oggetto.

Ritenuto, altresi,

di dover subordinare l'immissione in servizio del candidato individuato dalla Direzione Generale all’accertamento
dell’idoneita alle mansioni di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio, nonché al rilascio, da parte dello stesso, di
dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge, nonché I’insussistenza di
situazioni di incompatibilita;

di dare atto che con il conferimento dell’incarico de quo, si rende contestualmente indisponibile il relativo posto di
Dirigente Amministrativo nella Dotazione Orgahica aziendale, in atto vacante e disponibile;

di dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa per il personale previsto dal
competente Assessorato per questa Azienda;

di dover per dare immediata esecutiviti al presente atto, in considerazione delle specifiche necessita aziendali
rappresentate dalla Direzione Strategica.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1.

Prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata al
conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato della durata di anni due, di Dirigente Amministrativo esperto in
Bilancio da destinare al Settore Economico Finanziario e Patrimoniale, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2 del D. Lgs.
n. 502/92 s.m.i., eventualmente prorogabile, indetta con deliberazione n. 1688/2024, trasmessi con nota prot. n. 52759 del
24/09/2024.



2.

Approvare, ai sensi dell’art. § dell’avviso di selezione, la graduatoria dei candidati risultati idonei alla selezione de qua,
di seguito riportata:

GRADUATORIA IDONEI N

Cognome Nome Titoli Colloquio Totale
1 |RUSSO SALVATORE 7,60 37 44,60
2 |TRIMARCHI |DOMENICA 7,89 35 42,89
3 |LAVIA EMANUELE TOMMASO 3,48 37 40,48
4 |DERNA ANTONIO 2,58 35 37,58
5 |INT ANITA 3,10 32 35,10
6 | MESSINA GIUSEPPE 3,24 27 30,24
7 |LOMBARDO |GIOVANNISALVATORE 1,63 28 29,63

Prendere atto della volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla richiamata nota prot. n.
52759/2024, e per I'effetto, procedere al conferimento dell’incarico di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio, ai
sensi dell’ex art. 15-septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 al Dott. Russo Salvatore, a decorrere dalla data di sottoscrizione
del contratto, per una durata di 24 (ventiquattro) mesi, eventualmente prorogabile fino ad un periodo massimo
complessivo di 5 (cinque) anni, fermo restando eventuali limiti di legge previsti e/o differenti disposizioni Assessoriali.

Subordinare l'immissione in servizio del candidato individuato dalla Direzione Generale all’accertamento dell’idoneita
alle mansioni di Dirigente Amministrativo, nonché al rilascio, da parte dello stesso, di dichiarazione sostitutiva di atto
notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge, nonché Iinsussistenza di situazioni di incompatibilita.

Considerare conclusa la selezione di che trattasi e dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione in questione
rientra nel tetto di spesa per il personale previsto dal competente assessorato per questa Azienda.

Riservarsi con successivo atto di imputare i relativi costi discendenti dall’assunzione di che trattasi.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, al fine di far fronte con tempestivita alle
specifiche necessita aziendali.
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AQU Policlinico “G.Rodolico — San
Marco” di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
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