AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”
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Caramb

pemerazioner 2709 pm 09 DIC 20

OGGETTO: Conferimento incarico di sostituzione temporanea del Responsabile della Unitd Operativa Semplice
“Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L.
dell’ Area Sanita - triennio 2019-2021. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente: IL DIRETTORE GENERA™LE

Risorse Umane Dr. Gaetano Sirna
Nominato con D.P. n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29/10/2020

¥ Bilancio 2024: € 150,00 C.E. 30111624;
K Bilancio 2025: € 7.408,07 C.E. 30111621.

o Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile del Procedimento con il parere favorevole
(Dr.ssa Graziana Rita Costa) del Di o .
el Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara
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Il Direttore del Settore e con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del
(Dr.ssa Carmela Buonfiglio) Dr. G Rosasagie
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Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
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Premesso

e che in data 18/09/2024, mediante avviso interno, ¢ stata attivata la procedura di valutazione comparata finalizzata
all’affidamento temporaneo di un incarico di sostituzione del Responsabile della Unitd Operativa Semplice
“Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, ai sensi dell’art. 25 del C.C.N.L.
dell’ Area Sanita - triennio 2019-2021;

o che ’avviso interno & stato pubblicato sul sito web aziendale in data 18/09/2024, con scadenza dei termini per la
presentazione delle domande di partecipazione al 25/09/2024;

» che con deliberazione n. 2231 del 07/10/2024 ¢ stata nominata la Commissione di valutazione della procedura per
I’affidamento temporaneo. di un incarico di sostituzione di Responsabile della Unitd Operativa Semplice “Servizio
Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale.

Considerato che nell’ambito della propria autonomia e responsabilita, per come riconosciuta dal D.Lgs. n. 502/1992,
la Direzione Generale di questa Azienda ha avviato con la pubblicazione dell’avviso interno I’iter di conferimento
dell’incarico di sostituzione del Responsabile della Struttura in oggetto riportata, ai sensi del vigente art. 25 C.C.N.L.
2019-2021 Area Sanita.

Visto

e I’art. 25 del C.C.N.L. 2019-2021 dell’ Area Sanita, che disciplina i criteri € le modalita di conferimento dell’incarico
in questione;

e in particolare, il comma 4 del suddetto art. 25 che prevede testualmente “Ove non sia possibile l'individuazione del
sostituto ai sensi del comma 3, per le medesime assenze, le Aziende o Enti possono affidare la struttura
temporaneamente priva di titolare ad altro dirigente con corrispondente incarico e, ove possibile, con anzianita di
cinque anni nella medesima disciplina. In tal caso, la sostituzione puo durare fino ad un massimo di nove mesi
prorogabili fino ad altri nove ",

e il Regolamento aziendale per ’affidamento, valutazione e revoca degli incarichi della Dirigenza Medica, Sanitaria,
Veterinaria e delle Professioni sanitarie, adottato con deliberazione n. 1468 del 30/07/2021.

Dato atto

- o che per la procedura di selezione de qua ¢ pervenuta al protocollo generale una domanda di partecipazione entro i
termini previsti;

e che la Commissione di valutazione si & riunita in data 26 novembre 2024 ed ha redatto il relativo verbale attestante
i lavori svolti. :

Atteso che la Commissione, completate le operazioni di valutazione del Curriculum formativo e professionale del
candidato e della documentazione a corredo della domanda di partecipazione, ha trasmesso al Direttore Generale, giusta
nota prot. n. 66252 del 26/11/2024, il verbale e la proposta con il nominativo del candidato risultato coerente al profilo
professionale definito dalla Direzione aziendale e messo a selezione.

Dato atto della formale volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra richiamata nota
prot. n. 66252 del 27/11/2024 di voler conferire I’incarico di sostituzione temporanea di Responsabile della Unita
Operativa Semplice “Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, al Dott. Angelo
Savoca a decorrere dal 16/12/2024.

Ritenuto, pertanto, sulla base di quanto sopra specificato di poter proporre il conferimento dell’incarico provvisorio, ai
sensi dell’art. 25 del C.C.N.L. dell’ Area Sanita - triennio 2019-2021, di sostituzione temporanea di Responsabile della
Unita Operativa Semplice “Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, al Dott.
Angelo Savoca.

Preso atto della proposta come avanzata dal Direttore del Settore proponente che, con la propria sottoscrizione, ne
attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.



Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA

Per i motivi esposti in narrativa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. Prendere atto dei lavori svolti dalla Commissione, nominata giusta deliberazione n. 2231 del 07/ 10/2024, della.
selezione concernente 1’affidamento temporaneo di un incarico di sostituzione di Responsabile della Unita Operativa
Semplice “Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, ai sensi dell’art. 25 del
C.C.N.L. dell’Area Sanita - triennio 2019-2021",

2. Conferire I’incarico provvisorio di sostituzione temporanea di Responsabile della Unita Operativa Semplice
“Servizio Prevenzione e Protezione dai Rischi”, in Staff alla Direzione Generale, al Dott. Angelo Savoca, fissando
la decorrenza dal 16/12/2024 ¢ la durata in mesi nove, prorogabili per altri nove.

3. Imputare il costo complessivo relativo all’indennita prevista dal vigente C.C.N.L. per come di segﬁito indicato:
o €150,00 al C.E. 30111624 in ragione del bilancio di esercizio dell’anno 2024
o €7.408,07 al C.E. 30111621 in ragione del bilancio di esercizio dell’anno 2025.

4. Trasmettere il presente atto, a cura della U.O.C. proponente, all’interessato, alla U.O.C. Controllo di Gestione e
Sistemi Informat1v1 Aziendali ed alla Direzione Medica del Presidio “G. Rodolico”.

5. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante la decorrenza dell’incarico.

Il Direttore del Settore
(Dr.ssa Carmela};;énﬁgho)
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IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna =S e

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara - ,-/4_ /

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE G ‘Qa; A3

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico — San
Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
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