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Azienda Ospedaliero-Universitaria 

Policlinico “G. Rodolico – San Marco” 
Catania 

 

 
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico – Area dei 

Professionisti della salute e dei Funzionari. 

 
 

Verbale n. 1 

 

Il giorno 27 del mese di novembre 2023 alle ore 11:00 presso i locali del Settore Risorse Umane (Ed.8D) 

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico – San Marco” di Catania, si è riunita la 

Commissione di valutazione dei candidati della selezione in epigrafe, nominata con deliberazione n° 2441 

del 20 novembre 2023. 

La Commissione esaminatrice risulta così composta: 

 

1. Presidente Prof. Guido Scalia Direttore U.O.C. Laboratorio Analisi I 
AOU Policlinico “G. 

Rodolico – San Marco” 

2. Componente 
Dr.Scandurra 

Sebastiano 

Dirigente delle Prof. Sanitarie – 

Area Tecnico Diagnostica 

AOU Policlinico “G. 

Rodolico – San Marco” 

3. Componente 
Dr. Filippo Giovanni 

La Paglia 

 Tecnico Sanitario di Laboratorio 

Biomedico 

AOU Policlinico “G. 

Rodolico – San Marco” 

4. Segretario Dott.ssa Anna Trovato Collab. Amministrativo Professionale 
AOU Policlinico “G. 

Rodolico – San Marco” 

 

I componenti della Commissione, ad avvio della riunione prendono atto della documentazione disponibile e 

relativa alla procedura, come di seguito specificato: 

• Bando di reclutamento approvato con la deliberazione 1938 del 18/09/2023; 

• Deliberazione n. 2274 del 27/10/2023 di ammissione dei candidati; 

• Deliberazione 2441 del 20/11/2023 di nomina della commissione esaminatrice. 

Presa visione dell’elenco dei candidati che sono stati ammessi alla procedura di interesse, i componenti della 

Commissione dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilità tra essi ed i concorrenti, ai sensi 

degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile, ed in particolare di non trovarsi in rapporto di parentela o 

affinità fino al quarto grado incluso. 

La Commissione vista la delibera di approvazione dell’Avviso di reclutamento ed in particolare le modalità 

di presentazione delle istanze da parte dei candidati, prende atto che per quanto concerne il punteggio 

relativo ai titoli di carriera, ai titoli di studio e alle pubblicazioni, i criteri di valutazione sono stati già 

determinati in sede di approvazione dell’Avviso di reclutamento. L’attività da svolgere a cura della 

Commissione sarà, pertanto, la verifica della rispondenza tra la documentazione prodotta dai candidati e il 

punteggio attribuito al singolo titolo registrato nella piattaforma informatizzata in termini di ammissibilità 

del titolo e di attinenza del titolo presentato in ragione del profilo oggetto di selezione. 
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La Commissione in particolare concorda che  

• per quanto riguarda i titoli di carriera l’eventuale inserimento di titolo valutabile in altra area 

comporterà lo spostamento, da parte della Commissione del titolo dichiarato dal candidato, nell’item 

di pertinenza al fine di assicurare una corretta valutazione del punteggio elaborato dal sistema 

informatizzato, in relazione all’attribuzione prevista per il suddetto titolo tra quelli valutabili ed 

indicati nel bando. 

• Per quanto concerne le pubblicazioni, invece, si precisa che saranno considerate quelle con data non 

antecedente all’ultimo quinquennio in relazione alla pubblicazione del bando in oggetto, ovvero il 

quinquennio 2018-2023; 

• Per quanto attiene, invece, i corsi di formazione con esame finale, la Commissione circoscrive la 

valutazione degli stessi relativamente all’ultimo triennio, ovvero 2020/2022 e al grado di attinenza 

dei contenuti con il profilo a selezione. 

Precisati i suddetti criteri di valutazione il Presidente della Commissione dà mandato al Segretario di 

convocare, con comunicazione via pec, i candidati ammessi al colloquio per la data del 18 dicembre 2023 

suddividendo gli stessi in due gruppi:  

1. Gruppo n.1, secondo l’elenco nominativo riportato nell’Allegato A parte integrante del presente 

verbale, alle ore 09:00; 

2. Gruppo n. 2, secondo l’elenco nominativo riportato nell’Allegato B parte integrante del presente 

verbale, alle ore 15:00. 

Alle ore 11:40 il Presidente dichiara conclusasi la seduta odierna e aggiorna i lavori della Commissione 

esaminatrice per la valutazione titoli dei candidati a giorno 12/12/2023, per le ore 09:00. 

Il presente verbale è letto, approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono siglate da tutti i 

membri. 

 

Presidente                 F.to  Prof. Guido Scalia                              

 

Componente F.to Dr. Sebastiano Scandurra  

 

Componente F.to Dr. Filippo Giovanni La Paglia  

 

Segretario F.to Dott.ssa Anna Trovato  

 

 

 

 

 

 

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 


