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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico  

“G. Rodolico - San Marco” 

                  CATANIA 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con 

specifiche competenze di Neuroradiologia interventistica. 

VERBALE n. 2 

 

In data 8 febbraio dell’anno 2024 alle ore 11:00, presso la sala riunioni, piano meno uno, edificio 

8/D del Dipartimento Amministrativo Aziendale, all’interno del P.O. “G. Rodolico”, sito in Catania, 

via S. Sofia n. 78, si è riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e 

colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di 

Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche competenze di Neuroradiologia 

interventistica. 

La Commissione, nominata con deliberazione n. 49 del 10/01/2023, esecutiva, risulta così 

composta:  

Dott. Romeo Placido Direttore UOC Radiologia -  

A.O.U. Policlinico P.O. San 

Marco di Catania 

Presidente 

Dott. Vincenzo Ricceri Direttore UOC Radiodiagnostica -   

ASP di Catania 

Componente 

Dott. Enrico Maria Di Maggio Direttore UOC di Radiologia – 

ASP di EN 

Componente 

Dott.ssa Maria Chiara Gagliano Collaboratore Amm.vo Prof.le - 

A.O.U. Policlinico “G. Rodolico - 

San Marco” di Catania 

Segretario 

 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale 

costituzione della Commissione, dichiara aperta la seduta. 

 La Commissione conferma quanto già stabilito nel verbale n. 1 redatto in data odierna e, 

precisamente, che il colloquio previsto dall’Avviso indetto con deliberazione n. 2632 del 

12/12/2023 verterà su argomenti/materie inerenti al profilo professionale e alla disciplina a 

selezione, idonei a verificare le conoscenze e la preparazione dei candidati in relazione alle 

mansioni del ruolo richiesto e ai compiti connessi alla funzione da conferire, con particolare 

riferimento alla Neuroradiologia interventistica, in considerazione delle specifiche esigenze 

dell’U.O.C. di Radiologia del P.O. “San Marco”.  
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La Commissione stabilisce che il colloquio previsto nell’ambito della procedura in questione 

consisterà nella disamina orale da parte del candidato ammesso alla prova di un argomento inerente 

alla disciplina messa a selezione riferito alla Neuroradiologia interventistica. Tale argomento sarà 

sorteggiato dal candidato stesso. 

La Commissione conferma che alla valutazione del colloquio è riservato un massimo di 40 

(quaranta) punti. Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 

26/40. 

La Commissione avvia le operazioni propedeutiche all’espletamento dei colloqui e all’esito delle 

stesse procederà allo svolgimento dei colloqui dei candidati ammessi e regolarmente convocati con 

nota pec n. 3687 del 19/01/2024. 

In considerazione del numero dei candidati ammessi la Commissione predetermina n. 6 quesiti 

numerati, di uguale complessità e impegno, indicati nell’elenco allegato al presente verbale (All. 1) 

per farne parte integrante. I quesiti di volta in volta sorteggiati non saranno riproposti. 

Tali domande numerate come segue (nn. 1, 2, 3, 4, 5, 6) vengono trascritte su n. 6 fogli e inseriti in 

altrettante buste chiuse, le quali vengono sigillate e siglate dal Presidente e dai Componenti della 

Commissione. 

Ciascun candidato dovrà estrarre una busta e dovrà sostenere il colloquio sul quesito in essa 

contenuto. 

Si procede, quindi, con le operazioni preliminari all’inizio dei colloqui e si effettua l’identificazione 

dei candidati presenti, individuati nell’allegato n. 2 (All. 2), che costituisce parte integrante del 

presente verbale. 

Nel medesimo allegato (All. 2) viene indicata la candidata assente Monaco Enrica che deve 

considerarsi rinunciataria alla presente selezione. 

Effettuati i predetti controlli, alle ore 11:10 si procede ad ammettere i candidati nei locali e la 

Commissione informa i candidati delle modalità di svolgimento della prova. 

Lo svolgimento della prova è aperto al pubblico. 

Al fine di definire l’ordine di esecuzione della stessa, la Commissione predispone, in ragione 

dell’esiguo numero dei candidati ammessi alla selezione, n. 4 foglietti recanti ciascuno una lettera 

dell’alfabeto (G, I, M, V) e i candidati vengono invitati ad individuare uno tra di loro per 

sorteggiare la lettera dell’alfabeto da cui iniziare la prova. 

Il sorteggio viene effettuato dal candidato Vicari Davide, il quale estrae la lettera “G”. 

La Commissione inizia la fase di espletamento del colloquio con il candidato Granata Giuseppe. 

Ciascun candidato sorteggia il quesito che costituisce oggetto del colloquio come riportato 

nell’allegato 3 (All. 3), parte integrante del presente verbale. 
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I colloqui proseguono in ordine alfabetico fino all’ultimo candidato Vicari Davide. 

I colloqui si concludono alle ore 11:40. 

Il Presidente, a questo punto, in presenza dei candidati e della Commissione chiede ad un candidato 

di leggere i quesiti non estratti, siglarli e apporre sul rispettivo foglio la dicitura “non estratto”.  

Pertanto il Dott. Vicari Davide apre le buste contenenti i quesiti non estratti numerati 

rispettivamente 1, 3, 4 e appone la dicitura “non estratto”. 

A questo punto, la Commissione invita i candidati a lasciare l’aula per procedere all’espletamento 

delle successive attività.  

In particolare, la Commissione procede alla formalizzazione della valutazione dei colloqui espletati, 

riportando analiticamente il punteggio conseguito da ciascun candidato nell’elenco allegato (All. n. 

4), parte integrante del presente verbale. 

La Commissione procede alla formulazione della graduatoria di merito dei candidati specializzati - 

in considerazione dell’assenza dell’unica candidata specializzanda -  allegata al presente verbale 

(All. n. 5) per costituirne parte integrante, risultante dalla somma dei punteggi riportati da ciascun 

candidato rispettivamente nella valutazione dei titoli e del colloquio. 

Alle ore 12:10 la Commissione conclude i lavori dando mandato al Segretario di trasmettere la 

graduatoria e gli atti della procedura selettiva di che trattasi al Direttore Generale dell’azienda per i 

consequenziali adempimenti di competenza 

Il presente verbale, composto di 3 pag. e di 5 allegati, è letto, approvato e sottoscritto e le pagine 

che lo compongono sono siglate da tutti i membri della Commissione. 

IL PRESIDENTE 

F.to Dott. Romeo Placido                                                                                                                 

I COMPONENTI                                                                                    

F.to Vincenzo Ricceri                                                           

F.to Enrico Maria Di Maggio                                                                                                         

IL SEGRETARIO 

F.to M.Chiara Gagliano  

Il presente verbale firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.                                                 

 



Allegato n. 1 verbale n. 2 del 08/02/2024 

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico 

“G. Rodolico - San Marco” CATANIA 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche 

competenze di Neuroradiologia interventistica. 

 QUESITI 

 

1. Classificazione delle FAV durali e trattamento interventistico. 

2. Materiali per il trattamento delle FAV e possibili complicanze. 

3. Trattamento delle MAV encefaliche: Indicazioni e tecnica. 

4. Trattamento endovascolare dello stroke ischemico: indicazioni e tecnica. 

5. Trattamento endovascolare dello stroke emorragico: indicazioni e tecnica. 

6. Trattamento degli aneurismi cerebrali: Indicazioni e Tecnica. 

 

IL PRESIDENTE 

F.to Dott. Romeo Placido                                                                                                               

I COMPONENTI                                                                                    

F.to Dott. Vincenzo Ricceri                                                           

F.to Dott. Enrico Maria Di Maggio                                                                                                        

IL SEGRETARIO 

F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano                                            

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 

 

 



Allegato n. 2 verbale n. 2 del 08.02.2024

FIRMA INGRESSO

F.to Giuseppe Granata

F.to Domenico Iatì

ASSENTE

F.to Davide Vicari

IL PRESIDENTE

F.to Dott. Romeo Placido                                                                                                              

I COMPONENTI                                                                                   

F.to Dott. Vincenzo Ricceri                                                          

F.to Dott. Enrico Maria Di Maggio                                                                                                          

IL SEGRETARIO

F.to Dott.ssa M.Chiara Gagliano                                                 

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

MONACO ENRICA 05/04/1991 ASSENTE

VICARI DAVIDE 25/02/1991 F.to Davide Vicari

GRANATA GIUSEPPE 20/06/1992 F.to Giuseppe Granata

IATI' DOMENICO 13/12/1991 F.to Domenico Iatì

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA  

GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO 

DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA CON SPECIFICHE COMPETENZE DI NEURORADIOLOGIA 

INTERVENTISTICA.

PROVA ORALE del 08/02/2024 VIA SANTA SOFIA 78, P.O. “G. RODOLICO" , PIANO -1, “SALA 

RIUNIONI”, EDIFICIO “8 D” 

CANDIDATO DATA NASCITA FIRMA USCITA
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Allegato n. 3 verbale n. 2 del 08/02/2024 

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico 

“G. Rodolico - San Marco” 

CATANIA 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica con specifiche 

competenze di Neuroradiologia interventistica. 

 

QUESITI ESTRATTI 

 

Quesito n. _6_ estratto dal   Dott./ Dott.ssa __F.to Giuseppe Granata _ 

Quesito n. _5_ estratto dal   Dott./ Dott.ssa __F.to Domenico Iatì ____ 

Quesito n. _2_ estratto dal   Dott./ Dott.ssa __ F.to Davide Vicari ____ 

Quesito n.  -   estratto dal   Dott./ Dott.ssa   __________-___________ 

 

IL PRESIDENTE 

F.to Dott. Romeo Placido                                                                                                                 

I COMPONENTI                                                                                    

F.to Dott. Vincenzo Ricceri                                                           

F.to Dott. Enrico Maria Di Maggio                                                                                                         

IL SEGRETARIO 

F.to Dott.ssa Maria Chiara Gagliano                                             

 

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane. 

 

 



IL PRESIDENTE

F.to Romeo Placido

I COMPONENTI

F.to Vincenzo Ricceri

F.to Enrico Maria Di Maggio

IL SEGRETARIO

F.to Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO

CANDIDATO DATA NASCITA

MONACO ENRICA 05/04/1991

CANDIDATI ESCLUSI

CANDIDATO DATA 

NASCITA

MOTIVO ESCLUSIONE

NESSUN CANDIDATO PRESENTE

CANDIDATI RITIRATI

CANDIDATO DATA NASCITA

NESSUN CANDIDATO RITIRATO

CANDIDATI ASSENTI

VICARI DAVIDE 25/02/1991 38

CANDIDATI CHE NON HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO

GRANATA GIUSEPPE 20/06/1992 37

IATI' DOMENICO 13/12/1991 37

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI 

UNA  GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI 

DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA CON SPECIFICHE 

COMPETENZE DI NEURORADIOLOGIA INTERVENTISTICA.

PROVA ORALE del 08/02/2024 VIA SANTA SOFIA 78, P.O. “G. RODOLICO" , 

PIANO -1, “SALA RIUNIONI”, EDIFICIO “8 D”

CANDIDATI CHE HANNO SUPERATO LA PROVA

CANDIDATO DATA NASCITA PUNTEGGIO
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N. TOTALE TITOLI COLLOQUIO TOT.

1 5,14 38 43,14

2 6 37 43

3 4,53 37 41,53

IL PRESIDENTE

F.to Romeo Placido

I COMPONENTI

F.to Vincenzo Ricceri

F.to Enrico Maria Di Maggio

IL SEGRETARIO

F.to Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

GRANATA GIUSEPPE - 20/06/1992

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

FORMULAZIONE DI UNA  GRADUATORIA PER EVENTUALI 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA CON SPECIFICHE 

COMPETENZE DI NEURORADIOLOGIA INTERVENTISTICA.

GRADUATORIA

Candidato

VICARI DAVIDE - 25/02/1991

IATI' DOMENICO - 13/12/1991
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N. TOTALE 

TITOLI

COLLOQUIO TOT.

IL PRESIDENTE

F.to Romeo Placido

I COMPONENTI

F.to Vincenzo Ricceri

F.to Enrico Maria Di Maggio

IL SEGRETARIO

F.to Maria Chiara Gagliano

Il presente documento firmato in originale è conservato agli atti del Settore Risorse Umane.

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA 

FORMULAZIONE DI UNA  GRADUATORIA PER EVENTUALI 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE 

MEDICO DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA CON SPECIFICHE 

COMPETENZE DI NEURORADIOLOGIA INTERVENTISTICA.

GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

Candidato

NESSUN CANDIDATO SPECIALIZZANDO IN GRADUATORIA
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