REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO —SAN MARCO”

CATANLR

DELIBERAZIONE N° 1 g 0 4

CATANIA

per. 2 1 AGD 204

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico ex art.

15-septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 nel profilo di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio.

Ammissione candidati. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Risorse Umane
oBilancio 2024 - CE/CP: Si attesta che il costo
previsto rientra nel tetto di spesa del personale
#11 presente atto non comporta spesa
Il Responsabile del procedimento

(Dott.ssa Maria Chiara Gagliano)

Il Responsabile
UOS Reclutamento del personale
(Dott. Marcello Santangelo)

Il Direttore del Settore Risorse Umané

(Dott.ssa Carmela Buonfiglio)
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Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2024

Registrazione n°

0 Si attesta la compatibilita economica della spesa
Il Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale

(Dott.ssa Monica Castro)

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
613/servl/S.G. del

Nominato con D.P. n°

29/10/2020

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo, Dott. Rosario Fresta

del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara

e con |’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. P 'pm;u AL e




Premesso

Preso

che, con deliberazione n. 1688 del 17/07/2024, ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico ex art. 15-septies, comma 2, D.Lgs. 502/ 1992
nel profilo di Dirigente Amministrativo esperto in Bilancio ed approvato il relativo Avviso;
che il suddetto Avviso ¢ stato regolarmente pubblicato nell’apposita sezione del sito internet
istituzionale aziendale;

che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente
tramite specifica procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale,
predisposta in modo tale da non consentire I’inserimento o la modifica delle domande al di
fuori dei termini stabiliti;

che, ai sensi dell’art. 4 dell’Avviso, il termine utile per la presentazione delle istanze di

partecipazione ¢ stato fissato al 08/08/2024;

atto

che ai fini dell’accertamento della tempestivita di presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione in oggetto ¢ sufficiente che la registrazione sia andata a buon
fine;

che Distanza di partecipazione inviata telematicamente assume valore di dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi del DPR n. 445/2000 e s.m.i.;

che la procedura informatica utilizzata non consente I’invio di istanze prive delle
informazioni obbligatorie richieste, necessarie per verificare la regolarita delle stesse e in

particolare la sussistenza dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’ Avviso;

Dato atto

che, al fine di garantire la massima partecipazione possibile alla selezione in questione, n. 5
candidati sono stati ammessi con riserva, con contestuale attivazione dell’istituto del
soccorso istruttorio, al fine precipuo di chiarire il possesso dei requisiti di ammissione

dichiarati nell’istanza di partecipazione, in conformita alle previsioni del bando di selezione;

che, previa verifica effettuata tramite piattaforma informatica, devono essere ammessi i

concorrenti la cui istanza sia risultata conforme alle statuizioni dell’ Avviso;

Ritenuto

- di dovere procedere all’ammissione di n. 6 candidati, le cui istanze risultano conformi alle

prescrizioni del bando per come risulta dalla piattaforma informatica concorsi, come da allegato

parte integrante della presente deliberazione:



- altresi, di dovere ammettere con riserva n. 5 candidati per le motivazioni riportate

nell’allegato parte integrante al presente atto deliberativo;

Ritenuto pertanto
- di dare mandato al Settore Risorse Umane per le attiviti consequenziali ivi compresa

I’attivazione del soccorso istruttorio relativamente ai candidati ammessi con riserva;

Preso atto
- della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la
regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

1. Ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico
ex art. 15-septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 nel profilo di Dirigente Amministrativo
esperto in Bilancio, indetté giusta deliberazione n. 1688 del 17/07/2024, n. 6 candidati -
indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione per costituirne parte integrante - in
quanto in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’Avviso per
come risulta dalla piattaforma informatica.

2. Ammettere con riserva alla selezione in oggetto n. 5 candidati - riportati nell’elenco allegato
alla presente deliberazione per costituirne parte integrante - e contestualmente attivare il
soccorso istruttorio per le motivazioni specificate in parte motiva.

3. Dare mandato al Settore Risorse Umane per le attivita consequenziali ivi compresa
Iattivazione del soccorso istruttorio relativamente ai candidati ammessi con riserva.

4. Munire la presente deliberazione della clausola di esecutivita immediata, al fine di procedere
all’espletamento della selezione di che trattasi stante le pressanti esigenze amministrative

sottese.

Il Direttore del rSettpre proponente
/

\_,"r NS
IL DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna e el i
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta i\ 3\,\ E

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara A



IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE G Paasioicuie—

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 22 / Q8 /eollal / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U.
Policlinico “G. Rodolico-San Marco™ di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art.32
della L. n. 69/2009.

Catania li

IL RESPONSABILE




AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO ESPERTO IN BILANCIO, Al SENSI DELL' ART. 15 SEPTIES, COMMA 2 DEL D.LGS.

502/92 E S.M.1.
Candidato Codice fiscale Data nascita
DERNA ANTONIO DRNNTN76B12B780K 12/02/1976
INI ANITA NIINTA74E49F258H 09/05/1974
MESSINA GIUSEPPE MESSINA MSSGPP82H27B157W 27/06/1982
PECORA SELINE PCRSLN76A49G273S 09/01/1976
RUSSO SALVATORE RSSSVT73514G371R 14/11/1973
TRIMARCHI DOMENICA TRMDNCB3P55F 158M 15/09/1963
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO ESPERTO IN BILANCIO, Al SENSI DELL' ART. 15 SEPTIES, COMMA 2 DEL D.LGS.

502/92 E S.M.I.

AMMESSI CON RISERVA

Candidato Codice fiscale

Data nascita

Motivo

CALCAGNO SALVO CLCSLV78T20C351Q

20/12/1978

RICHIESTA CHIARIMENTI SUL REQUISTO SPECIFICO
DI AMMISSIONE DI CUI ALL'ART. 2 LETT. B DELL'
AWVISO.

CICILIATO GIUSEPPE CCLGPP81D15A944G

15/04/1981

RICHIESTA CHIARIMENTI SUL REQUISTO SPECIFICO
DI AMMISSIONE DI CUI ALL'ART. 2 LETT. B DELL'
AWVISO E SUL CONTRIBUTO DI PARTECIPAZIONE
ALLA SELEZIONE.

CITTADINO SALVATORE
CALOGERO

CTTSVT76E02C351G

02/05/1976

RICHIESTA CHIARIMENTI SUL REQUISTO SPECIFICO
DI AMMISSIONE DI CUI ALL'ART. 2 LETT. B DELL'
AWVISO.

LAVIA EMANUELE TOMMASO  |LVAMLT89A01C351A

01/01/1989

RICHIESTA CHIARIMENTI SUL REQUISTO SPECIFICO
DI AMMISSIONE DI CUI ALL'ART. 2 LETT. B DELL'
AWVISO.

LOMBARDO GIOVANNI
SALVATORE

LMBGNNB8R10C351C

10/10/1988

RICHIESTA CHIARIMENTI SUL REQUISTO SPECIFICO
DI AMMISSIONE DI CUI ALL'ART. 2 LETT. B DELL'
AWISO.
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI DIRIGENTE
AMMINISTRATIVO ESPERTO IN BILANCIO, Al SENSI DELL' ART. 15 SEPTIES, COMMA 2 DEL D.LGS.
502/92 E S.M.I.

Candidato

Codice fiscale

Motivo

NESSUN CANDIDATO ESCLUSO
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