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DELIBERAZIONE N° 1 8 8 7

DEL

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”

CATANIA

07 AGD 2024

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni a tempo determinato di Assistente Sociale — Area dei Professionisti della salute e dei Funzionari.

Approvazione graduatoria. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente:
Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento del personale
o Bilancio 2024: CE/CP
2”1l presente atto non comporta spesa

I1 Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Maria Chiara Gagliano)

Nad@ AN T VIR ‘CQ)Z&QK\'\

Il Responsabile UOS Reclutamento del Personale
(Dott. Marcello elo)

Il Direttore del Settore
(Dott.ssa Carm?])a ﬁ}uonﬁgho)

/v [ 77 . H
Settore Economico-Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2024

Registrazione n°

O Si attesta la compatibilita economica della spesa

I1 Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico-Finanziario e Patrimoniale
(Dott.ssa Monica Castro)

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Sirna

Nominato con D.P. n. 613/Serv. 1/S.G. del 29/10/2020

Con il parere favorevole

del Direttore Amministrativo, Dr. Rosario Fresta ) g

del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

E con l’assnsten quale Segretarlo verbalizzante del

Dr. :LduCCl

*.>ﬂ
- e



Premesso

- che con deliberazione n. 1937 del 18/09/2023, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo
determinato di Assistente Sociale ed approvato il relativo Avviso;

- che il suddetto Avviso di selezione & stato integralmente pubblicato sul sito internet
istituzionale di questa Azienda con scadenza fissata al 30/09/2023;

- che con deliberazione n. 2198 del 23/10/2023, ¢& stata disposta l’émmissione dei candidati in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’Avviso;

- che con deliberazione n. 55 del 10/01/2024, modificata parzialmente con deliberazione n. 288
del 08/02/2024, ulteriormente modificata giusta deliberazione n. 736 del 26/03/2024, si &

proceduto alla nomina di apposita Commissione Esaminatrice;

Preso atto

- che la Commissione Esaminatrice, con nota prot. n. 42833 del 26/07/2024, ha trasmesso al
Direttore Generale dell’Azienda tutti gli atti e i verbali relativi ai lavori svolti dalla stessa ed,
in particolare, la graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi

attribuiti per i titoli e per il colloquio;

Riscontrata

- la regolarita delle operazioni relative alla procedura selettiva di che trattasi;

Ritenuto pertanto

- di prendere atto dei lavori della Commissione Esaminatrice al fine di consentire gli

adempimenti consequenziali;

- di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, la graduatoria finale di merito,

allegata alla presente deliberazione quale parte integrante;

Dato atto
- che il presente provvedimento non comporta spese per 1’ Azienda;
- altresi, di dover dare immediata esecutivita al presente atto deliberativo per le esigenze socio-

assistenziali collegate;



Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta

la regolarita formale e la legittimita sostanziale;

Sentito il parere favorevole|del Direttore Amministratlvove*idel Direttore Sanitario,

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto della regolarita dei lavori della Commissione Esaminatrice della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni
a tempo determinato Assistente Sociale, indetta con deliberazione n. 1937 del 18/09/2023,
secondo la documentazione trasmessa con nota prot. n. 42833 del 26/07/2024.

2. Approvare, ai sensi dell’art. dell’art. 9 dell’Avviso di selezione, la graduatoria finale di merito
della procedura selettiva in oggetto, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per i
titoli e per il colloquio, allegata alla presente deliberazione quale parte integrante.

3. Prendere atto che il presente atto non comporta spese per 1’ Azienda.

4. Dare al presente atto immediata esecutivita, in considerazione delle necessita socio-assistenziali

collegate.

I Direttore del aeme proponente
I
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Il DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna W
/

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta REFEN(S

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara r\j’AyAv/(v/
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE D(-}}LMW JL2CC

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.
Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 LR 30/93 smi e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.
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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI
ASSISTENTE SOCIALE - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARL.

TOTALE TITOLI | COLLOQUIO TOT.
1 |LIBERTO ROSARIA - 14/08/1990 9.150 39.000 48.150
2 |PICCOLO MARCELLA IDA - 03/05/1982 5.550 40.000 45.550
3 |STRANO GIULIA - 23/03/1992 3.620 40.000 43.620
4 |ZUCCHETTO LIDIA - 18/04/1986 2472 40.000 42472
5 |GIRAFFA ROMINA MARIA - 15/06/1984 3.400 39.000 42.400
6 |SCORNAVACCHE ELISA - 05/05/1990 2.331 40.000 42.331
7 |DE CARO MARGHERITA - 12/03/1974 2.020 40.000 42.020
8 |BAIO CLAUDIA -21/08/1994 1.600 40.000 41.600
9 |TORNETTA ALESSANDRA -21/08/1996 2476 39.000 41.476
10 {SCALONE STEFANIA - 27/05/1993 1.372 40.000 41.372
11 |PULEO ELEONORA - 31/03/1995 1.350 40.000 41.350
12 |LAZZARA SANTINA - 19/03/1978 1.200 40.000 41.200
13 |GIUFFRIDA SONIA ANTONIETTA - 17/08/1994 1.070 40.000 41.070
14 |TAMBE' MELODY - 12/06/1989 0.875 40.000 40.875
15 IMAZZONE MANUELA - 12/05/1999 0.833 40.000 40.833
16 |MUSUMARRA SALVATORE - 27/05/1993 0.600 40.000 40.600
17 |CAMUGLIA MARTINA CAMUGLIA - 01/02/1996 2.398 38.000 40.398
18 |ARDITA CAROLA -20/06/1997 1.825 38.000 39.825
19 |RIDOLFO GIUSY MARIA - 17/05/1990 1.529 38.000 39.529
20 |MESSINA ROSSELLA - 19/02/1985 7.375 32.000 39.375
21 |MESSINA ANGELA - 12/09/1986 2.300 37.000 39.300
22 |PENNISI FEDERICA - 21/08/1996 1.650 37.000 38.650
23 |LO FARO MARIALAURA - 26/09/1998 0.400 38.000 38.400
24 |OCCHIPINTI CHIARA - 08/03/1985 0.383 38.000 38.383
25 |CALANDRA GIUSI - 22/01/1993 1.100 37.000 38.100
26 |IMARCADINI CATERINA - 21/05/1973 1.800 36.000 37.800
27 |GERACI MARTA -29/06/1992 2.800 35.000 37.800
28 |ALLORO LUCA - 26/02/1992 1.546 36.000 37.546
29 |PUGLISI MARIA SOFIA - 04/11/1997 0.417 37.000 37.417
30 [AVOLA ALBERTO - 20/04/1999 0.187 37.000 37.187
31 [FRANCO LUCIANA GIORGIA - 25/01/1987 1.150 35.000 36.150
32 |COMPAGNINO CHIARA CONCETTA COMPAGNINO 0.050 36.000 36.050

- 14/10/1999
33 |[TRAPANI RENATO - 06/05/1983 2.850 32.000 34.850
34 |SAITTA ELISA - 19/04/1994 0.670 34.000 34.670
35 |FAZIO ROSARIA CARMEN - 13/08/1993 2.340 32.000 34.340
36 |ROCCUZZO FABRIZIO SEBASTIANO - 23/02/1976 4.542 29.000 33.542
37 |RONSISVALLE SIMONA MONICA - 27/10/1991 1.388 32.000 33.388
38 |LENTINI FRANCESCA -24/11/1994 0.880 32.000 32.980
39 |PUCCIO CHIARA - 17/10/1998 0.467 32.000 32.467
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40 |LA GANA'GIUSY - 13/01/1999 1.420 31.000 32.420
41 |BOTTALICIA - 13/12/1988 1.389 31.000 32.389
42 |MANDRA'LUDOVICA - 11/01/2000 0.417 31.000 31.417
43 |[MINUTOLA ELENA MINUTOLA - 23/09/1996 1.417 30.000 31.417
44 LA FERLITA ALESSIA - 15/09/1997 1.942 28.000 29.942
45 |DE SILVESTRI ANNA RITA - 05/06/1987 0.000 29.000 29.000
46 |{GRASSO GABRIELLA - 21/06/1991 0.500 28.000 28.500
47 |LANZAFAME ANGELA FEDERICA - 20/03/1988 0.100 28.000 28.100
48 |FARINA CARMELA - 22/10/1995 0.050 28.000 28.050
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