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Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico  

“G. Rodolico – San Marco”  

 Catania 

 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitativa. 
 

 

VERBALE n. 2 

 

In data 08 del mese di novembre dell’anno 2023 alle ore 11.45, giusta convocazione del 25/10/2023 inviata a 

mezzo email ordinaria e conservata agli atti, presso la stanza  8/d 02/19 piano zero, Dipartimento 

amministrativo, dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico “G. Rodolico – San Marco”, P. “G. 

Rodolico” – Via S. Sofia, 78 – Catania, si è riunita la Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per 

titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente 

Medico Medicina Fisica e Riabilitativa. 

La Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 2178 del 26/09/2023 risulta così composta: 

Cognome e nome Ruolo/Posizione funzionale Ruolo 

Dott. Quattrocchi Giuseppe L.J.E. 

Direttore UOC nella  

disciplina a concorso - ASP 

Messina 

Presidente 

Dott. Vicari Ivano 
Direttore di UOC nella disciplina a 

concorso – ASP Enna 
Componente 

Dott.ssa Lanza Sara 
Direttore di UOC nella disciplina a 

concorso – ASP Ragusa 
Componente 

Dott.ssa Iudica Piera C. M. Iudica 
Collaboratore Amministrativo 

Professionale - AOUP di Catania 
Segretario 

 

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti e del Segretario, accertata la legale costituzione della 

Commissione, dichiara aperta la seduta. 

La Commissione conferma quanto già determinato nel verbale n.1 della data odierna e precisamente che 

il colloquio previsto dal bando della selezione in oggetto verterà su argomenti e/o materie inerenti al 

profilo professionale a selezione con specifico riferimento alla disciplina di pertinenza, idonei a verificare 

le conoscenze e la preparazione dei candidati in relazione alle specifiche esigenze aziendali, nonché alle 

mansioni del ruolo richiesto e su compiti connessi alla funzione da conferire. 

La Commissione conferma, altresì che alla valutazione del colloquio è riservato un massimo di punti 40 

(quaranta). Il colloquio si intende superato se il candidato ottiene una votazione di almeno 26/40. 
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Il colloquio consisterà nella disamina orale, da parte di ciascun candidato ammesso alla prova, di un 

argomento inerente all’ambito della disciplina oggetto della selezione che sarà scelto a sorte dal candidato 

stesso.  

La Commissione procede, quindi, alla predisposizione alle operazioni propedeutiche all’espletamento dei 

colloqui relativi alla selezione in oggetto e successivamente procederà allo svolgimento dei colloqui stessi 

dei candidati ammessi e correttamente convocati con nota prot. n. 58493 del 27/10/2023 inviata a mezzo 

P.E.C.. 

In considerazione del numero dei candidati ammessi, la Commissione predetermina n. 20 quesiti numerati 

(due in più rispetto ai candidati ammessi e convocati alla prova), di uguale complessità ed impegno, 

inerenti all’ambito della disciplina oggetto della selezione, indicati nell’elenco allegato al presente verbale 

(allegato n.1) per farne parte integrante dello stesso. 

A questo punto la commissione predispone n. 20 bigliettini numerati da 1 a 20 piegati in modo che il 

numero non sia visibile, in modo che il candidato estrarrà 1 numero a sorte equivalente ad una domanda 

tra quelle dell’elenco preparato dalla commissione allegato n. 1 del presente verbale. 

Alle ore 12.00 il Segretario procede alla registrazione dei candidati presenti, procedendo all’appello, alla 

loro identificazione tramite l’esibizione di un valido documento d’identità ed all’apposizione delle relative 

firme sull’apposito foglio presenze siglato dai componenti della Commissione e dal Segretario, che forma 

parte integrante del presente verbale (allegato n. 2). Alle ore 12.10 si chiude la procedura di 

identificazione.  

I candidati vengono quindi ammessi in aula e prima dell’inizio della prova, il Presidente della 

Commissione informa i candidati delle modalità di svolgimento della prova. Lo svolgimento della prova 

è aperto al pubblico. La Commissione comunica ai candidati che gli esiti della valutazione dei titoli 

(Allegati nn. 1 e 2 del verbale n. 1 dell’08/11/2023) è esposta al di fuori dell’aula nella quale verrà 

espletato il colloquio ed invita gli stessi a prenderne visione. 

La Commissione inizia quindi la fase di espletamento del colloquio con il candidato Dott.ssa Aglieco 

Marianna. Ciascun candidato sorteggia un quesito di cui all’elenco allegato n. 1 del presente verbale ed 

un quesito che costituiscono l’oggetto del colloquio. L’esito del sorteggio dei quesiti viene riportato 

nell’allegato n. 3, parte integrante del presente verbale. I colloqui proseguono in ordine alfabetico fino 

all’ultima candidata Dott.ssa Longo Sara Clelia. I colloqui si concludono alle ore 13.50.  

Alle ore 13,55, ultimato lo svolgimento della prova, il Presidente legge i quesiti non estratti identificati 

con i numeri: 2, 6, 8, 10, 12. 

A questo punto la Commissione, comunica ai candidati presenti che provvederà alla pubblicazione dei 

punteggi conseguiti al colloquio nella “bacheca avvisi” posta all’ingresso dell’ed. 8/D nonché 

nell’apposita sezione della selezione di cui in epigrafe sul sito web istituzionale aziendale ed invita i 

candidati a lasciare l’aula per procedere all’espletamento delle successive attività. La Commissione 

procede quindi alla formalizzazione della valutazione dei colloqui espletati, riportando analiticamente il 

punteggio conseguito da ciascun candidato nell'elenco allegato (Allegato n. 4), parte integrante del 
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presente verbale. 

Alle ore 14.45 la Commissione conclude i propri lavori riaggiornando la seduta a giorno 9 novembre 2023 

ore 09.00, per le attività propedeutiche l’espletamento dei colloqui già fissati con pec n. 58518 del 

27/10/2023 Il presente verbale composto di n. 4 pagine e n. 4 allegati, parti integranti dello stesso, è letto, 

approvato e sottoscritto e le pagine che lo compongono sono siglate da tutti i membri della Commissione. 

 

IL PRESIDENTE  

Dott. Quattrocchi Giuseppe L.J.E.    F.TO      Quattrocchi Giuseppe L.J.E 

     

I COMPONENTI  

Dott. Vicari Ivano      F.TO       Vicari Ivano 

 

Dott.ssa Lanza Sara                  F.TO       Lanza Sara 

       

IL SEGRETARIO    

Dott.ssa Iudica Piera Carla Maria    F.TO       Iudica Piera Carla Maria 

 

 

 

 

 

Il presente documento firmato in originale è tenuto agli atti del Settore Risorse Umane 
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Allegato 1 

 

1) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON ICTUS 

 

2) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON OSTEOSINTESI DI FEMORE 

 

 

3) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON LESIONE MIDOLLARE 

 

4) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON AMPUTAZIONE TRANSTIBIALE 

 

 

5) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON AMPUTAZIONE TRANSFEMORALE 

 

6) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON INSUFFICIENZA RESPIRATORIA ACUTA 

 

 

7) SCALE DI VALUTAZIONE FUNZIONALE IN RIABILITAZIONE 

 

8) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON ARTROPROTESI DI GINOCCHIO 

 

 

9) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON ARTROPROTESI DI ANCA 
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10) LA PRESA IN CARICO DEI PAZIENTI IN UN REPARTO DI RIABILITAZIONE 

 

 

11) L’ELABORAZIONE DEL PROGETTO RIABILITATIVO IN EQUIPE 

 

12) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON ARTROPROTESI DI SPALLA 

 

 

13) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON LINFEDEMA POST MASTECTOMIA 

 

14) LA VALUTAZIONE DEL PAZIENTE CON DISFAGIA 

 

 

15) LA RIABILITAZIONE DEL PAZIENTE CON ESITI DI POLITRAUMA 

 

16) VALUTAZIONE E PERCORSO RIABILITATIVO DEI PAZIENTI NEI REPARTI PER ACUTI 

 

 

17) IMPORTANZA DELLA COMUNICAZIONE INTERPROFESSIONALE NEI REPARTI DI 

RIABILITAZIONE 
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18) LA DIMISSIONE DAL REPARTO DI RIABILITAZIONE 

 

 

19) LA VALUTAZIONE NEL PARAMORFISMO VERTEBRALE 

 

20) LA VALUTAZIONE DEL PAZIENTE CON LOMBALGIA 

 

 

IL PRESIDENTE  

Dott. Quattrocchi Giuseppe L.J.E.    F.TO      Quattrocchi Giuseppe L.J.E 

     

I COMPONENTI  

Dott. Vicari Ivano      F.TO       Vicari Ivano 

 

Dott.ssa Lanza Sara                  F.TO       Lanza Sara 

       

IL SEGRETARIO    

Dott.ssa Iudica Piera Carla Maria    F.TO       Iudica Piera Carla Maria 

 

Il presente documento firmato in originale è tenuto agli atti del Settore Risorse Umane 
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                                                                                                                                                     Allegato n.2 
SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER 

EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA MEDICINA 
FISICA E RIABILITAZIONE. 

 
    

PROVA ORALE del    
08/11/2023   

ED. 8/D PIANO -1 P.O. 
"RODOLICO"  

 
    

CANDIDATO 
DATA 

NASCITA  
DOCUMENTO FIRMA INGRESSO FIRMA USCITA 

AGLIECO ALESSANDRA 08/03/1986 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

AVOLA MARIANNA 03/09/1993 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

BALDACCHINO LAURA 16/01/1994 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

BUCCHERI ENRICO 05/07/1990 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

CAMERANO CORRADO 14/02/1981 ASSENTE ASSENTE ASSENTE 

CASTORINA GABRIELE 
ANGELO 

11/09/1986 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

CHIARAMONTE RITA 06/03/1984 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

CONTI ANTONINO DARIO 
CONTI 

30/08/1992 ASSENTE ASSENTE ASSENTE 

COSENTINO FRANCESCO 12/08/1979 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

DE LUCIA FRANCESCO 22/12/1989 ASSENTE ASSENTE ASSENTE 

DI BELLA VITO EMANUELE 07/11/1989 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

FAILLA SALVATORE ANDREA 
FAILLA 

27/08/1994 ASSENTE ASSENTE ASSENTE 

FINOCCHIARO PATRIZIA 02/03/1979 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

FIORENZA GEORGIA 14/11/1996 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

GIARDINA SIMONA 29/06/1994 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

GUGLIELMINO CLAUDIA 11/04/1985 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

IOZZIA GIULIANA 11/11/1988 ASSENTE ASSENTE ASSENTE 

LONGO SARA CLELIA 15/09/1993 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

GIRANIO GIORGIA 16/04/1992 XXXXXXXXXX  F.TO  F.TO 

     
Il presente documento firmato in originale è tenuto agli atti del Settore Risorse Umane  
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ALLEGATO N.3 

 

 

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a 
tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Medicina Fisica e Riabilitativa. 

   
Quesito n. 4                              estratto dalla    Dr.ssa Aglielico Alessandra     F.TO 
 
Quesito n. 11                            estratto dalla    Dr.ssa Avola Marianna        F.TO 
 
Quesito n. 9                              estratto dalla    Dr.ssa Baldacchino Laura        F.TO  
 
Quesito n. 15                            estratto dal      Dr. Bucchieri Enrico                  F.TO 
 
Quesito n. 7                              estratto dal      Dr. Castorina Gabriele              F.TO 
 
Quesito n. 1                              estratto dalla   Dr.ssa Chiaromonte Rita           F.TO 
 
Quesito n. 19                            estratto dal      Dr. Cosentino Francesco          F.TO  
 
Quesito n. 16                            estratto dal      Dr. Di Bella Vito Emanuele       F.TO 
 
Quesito n. 17                            estratto dalla   Dr.ssa Finocchiaro Patrizia       F.TO 
 
Quesito n. 5                              estratto dalla   Dr.ssa Fiorenza Giorgia            F.TO 
 
Quesito n. 13                            estratto dalla   Dr.ssa Giardina Simona           F.TO 
 
Quesito n. 3                              estratto dalla   Dr.ssa Giranio Giorgia              F.TO 
 
Quesito n. 20                            estratto dalla   Dr.ssa Guglielmino Claudia      F.TO 
 
Quesito n. 18                            estratto dalla   Dr.ssa Longo Claudia Clelia     F.TO 
 
 
 
 
 

IL PRESIDENTE  
Dott. Quattrocchi Giuseppe L.J.E.    F.TO      Quattrocchi Giuseppe L.J.E 
     
I COMPONENTI  
Dott. Vicari Ivano      F.TO       Vicari Ivano 
 
Dott.ssa Lanza Sara                               F.TO       Lanza Sara 
       
IL SEGRETARIO    
Dott.ssa Iudica Piera Carla Maria    F.TO       Iudica Piera Carla Maria 

 

Il presente documento firmato in originale è tenuto agli atti del Settore Risorse Umane 
 


