REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G.RODOLICO-SAN MARCO”

CATANIA

2731 21 DIC 223

DELIBERAZIONE N° DEL

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio per Data

Manager da destinare a specifiche attivita presso 1’U.O.C. Oncologia Medica. Ammissione/Esclusione candidati.

IMMEDIATA ESECUTIVITA.

U.0.C. Proponente ILD TTORE GENE B
Settore Risorse Umane
Dr. Gaetano Sirna

o Bilancio 2024: C.E. Nominato con D.P.n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29 ottobre 2020
K Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile dell’Istruttoria

(Dott. Ifa@jﬂz)\}\x
Con il parere favorevole

del Direttore Amministrativo Dr. Rosario Fresta

1 Responsabile del Procedimento

) i del Direttore Sanitario Dr. Antonio Lazzara
(Dott.ssa Graziana Rita Costa)

I % del Settore
(Dr.ssa Carmela Buonfiglio)
. ¢ con I’assistenza quale, Segretario verbalizzante del
i N S ¥ I

T 4 2 . ~ gt
Dr. Dolidlleiis Try

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2024

Registrazione n°

O  Si attesta la compatibilitd economica della spesa

11 Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dr.ssa Monica Castro)




Premesso

* che con deliberazione n. 2482 del 21/11/2023 ¢& stato approvato 1’avviso pubblico di selezione per titoli e
colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio per Data Manager da destinare a specifiche attivita
presso I’U.O.C. Oncologia Medica;

* cheil relativo avviso ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione internet aziendale;

o che la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite
apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo
tale da non consentire 1’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

* che il termine per la presentazione delle domande scadeva in data 03/12/2023;

» che sono pervenute n. 5 istanze di partecipazione alla suddetta selezione nei termini prescritti dall’avviso.

Preso atto
 che le istanze di partecipazione alla selezione di cui in oggetto si ritengono valide se pervenute entro la
sopraindicata data di scadenza dei termini;
o che le domande di partecipazione inviate telematicamente assumono valore di dichiarazione sostitutiva
rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e s.m.i.;
e che la procedura informatica utilizzata non consente ’invio di domande prive delle informazioni

obbligatorie richieste quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezione in oggetto.

Considerato che, previa verifica effettuata tramite le modalita informatiche della procedura in uso, devono essere
ammessi tutti i concorrenti la cui domanda sia presentata telematicamente in conformita alle prescrizioni € ai

requisiti previsti dall’avviso.

Visto il suddetto avviso di selezione che all’art. 2 prevede i requisiti specifici di seguito indicati:
e Laurea Magistrale (LM);

* comprovata esperienza di almeno 12 mesi nella conduzione di studi clinici nel ruolo di data manager.

Rilevato
* che il candidato Papa Santi risulta non in possesso del requisito specifico di ammissione di cui al citato art.
2 dell’avviso di selezione;
e che la candidata Ricca Maria Federica non ha presentato adeguata documentazione comprovante il

possesso del requisito specifico di ammissione di cui al suddetto art. 2 dell’avviso si selezione.

Dato atto che con nota prot. n. 67469 del 14/12/2023 il Settore proponente ha chiesto alla suddetta candidata di
produrre nel termine di tre giorni una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa ai sensi dell’Art. 47 del
D.P.R. n° 445/2000, ovvero atti comprovanti 1’effettivo possesso del requisito specifico di ammissione previsto

dall’art. 2 dell’avviso della selezione di cui in oggetto.



Preso atto, altresi, che a tutt’oggi non & pervenuto a questa Azienda nessun chiarimento in merito al possesso del

suddetto requisito da parte della Dott.ssa Ricca in riscontro alla suddetta nota prot. n. 67469/2023.

Ritenuto

e di dover procedere all’ammissione di n. 3 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente
deliberazione per farne parte integrante, le cui istanze sono conformi alle prescrizioni dell’avviso, per
come risulta dalla piattaforma informatica aziendale;

e di dover procedere all’esclusione di n. 2 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione
per farne parte integrante, le cui istanze non sono conformi alle prescrizioni dell’avviso, per come risulta
dalla piattaforma informatica aziendale;

* di dover dare immediata esecutivitd al presente atto, stante ’urgenza di definire la procedura selettiva in

questione per le esigenze assistenziali collegate.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale

e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ammettere alla selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio per Data Manager
da destinare a specifiche attivitd presso 1'U.O.C. Oncologia Medica, n. 3 candidati, indicati nell’elenco
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante, le cui istanze di partecipazione sono conformi alle

prescrizioni dell’avviso della suddetta selezione.

2. Escludere dalla selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio per Data Manager da
destinare a specifiche attivita presso I'U.O.C. Oncologia Medica, n. 2 candidati, indicati nell’elenco allegato
alla presente deliberazione quale parte integrante, le cui istanze di partecipazione non sono conformi alle

prescrizioni dell’avviso della suddetta selezione.

3. Dare mandato al Settore proponente di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione della

procedura in oggetto.



4. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante ’urgenza di definire la

procedura selettiva in questione per le esigenze assistenziali collegate,

Il Direfiore del Settore

(Dott.ssa Carmela Eionﬁglio)
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Allegato n. 1 alla Deliberazione n. 27 3 1

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 BORSE DI STUDIO PER DATA MANAGER DA DESTINARE A
SPECIFICHE ATTIVITA PRESSO L'U.0.C. ONCOLOGIA MEDICA

TCaranih

del

21DIC 2023

CANDlDATI AMMESSI

Candidato

Data nascata

LAMBUSTA ERNESTA 25/06/1985

MILAZZO GIUSEPPE 01/07/1971

PIRONE CLAUDIA 08/09/1995

CANDIDATI AMMESSI CON» RISERVA & »
NESSUN CANDIDATO AMMESSO CON RISERVA
CANDIDATI'ESCLUS_.I. ,

Candidato Data nasclta Mofivo

PAPA SANTI 24/05/1989 NON IN POSSESSO DEL
REQUISITO SPECIFICO DI
AMMISSIONE DI CUI ALL' ART. 2
DELL'AVVISO DI SELEZIONE: 12
MESI DI COMPROVATA
ESPERIENZA NELLA CONDUZIONE
DI STUDI CLINIC! NEL RUOLO DI
DATA MANAGER.

RICCA MARIA FEDERICA 17/11/1993 NON IN POSSESSO DEL

REQUISITO SPECIFICO DI
AMMISSIONE DI CUI ALL' ART. 2
DELL'AVVISO DI SELEZIONE: 12
MESI DI COMPROVATA
ESPERIENZA NELLA CO
Di STUDI CLINICI NEL R
DATA MANAGER.
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