REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA

POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”
CATANIA

Catanth

DELIBERAZIONE N° 83 DEL 9 GEN 2!12!! -

OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni
a tempo determinato di Assistente Informatico — Area degli assistenti, da destinare al C.U.P. per I’abbattimento delle
liste d’attesa e la gestione dei percorsi clinico-diagnostici. - Ammissione candidati. IMMEDIATA ESECUTIVITA”.

Proponente: IL DIRETTORE GENERALE
Settore Risorse Umane — Dott. Gaetano Sirna
U.0.S. Reclutamento del Personale Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del 29/10/2020
o Bilancio 2024
C.E./CP.

&Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile del procedimento
ott.ssa Anthea Carini
7 .

o del Personale | ¢, parere favorevole del Direttore Sanitario

Dr. Antonio Lazzara

Il Direttore del Settore Risorse Umane
(Dott.ssa Carmela Bonfiglio) '

vi Y E con I’assistenza qpale Segretario verbalizzante del
Dott. DO“&] \a A[E]:(:i

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2024
Registrazione n°
0 Si attesta la compatibilita economica della spesa

Il Funzionario

Il Direttore del Setfore
Economico, Finanziario ¢ Patrimoniale
(Dott. Giuseppe Menta)




PREMESSO

- Che con deliberazione n. 294 del 06/02/2023 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di
Assistente Informatico — Area degli assistenti, da destinare al C.U.P. per I’abbattimento delle liste
d’attesa e la gestione dei percorsi clinico-diagnostici, ed approvato il relativo bando, pubblicato
integralmente sul sito internet aziendale di questa A.O.U.;

- Che la presentazione delle domande di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite
apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in
modo tale da non consentire 1'inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termmmi stabiliti,
fissati alla data del 14/02/2023;

- Che, a seguito dell’elevato numero di istanze pervenute, si ¢ reso necessario riaprire i termini per la
partecipazione alla selezione in oggetto e modificare I’originario bando, giusta deliberazione n. 1009
del 29/04/2024, con inserimento di una apposita prova di preselezione, propedeutica’all’accesso alla
prova orale dallo stesso prevista, regolarmente pubblicato per intero sul sito internet aziendale di
guesta Azienda;

- Che in ogni caso, sono state comunque ritenute valide le istanze di partecipazione alla selezione
precedentemente presentate dai candidati, fatta salva la possibilita di integrazione della
documentazione dagli stessi a suo tempo presentata;

- Che la nuova presentazione e/o integrazione delle domande di partecipazione poteva essere effettuata
esclusivamente tramite apposita procedura telematica, disponibile nella sezione dedicata del sito
aziendale, predisposta in modo tale da non consentire I’inserimento o la modifica delle domande al di
fuori dei termini stabiliti, fissati alla nuova data del 09/05/2024.

DATO ATTO

- Che con atto del settore Acquisiti e Logistica n. 4000445 del 09/09/2024 lo svolgimento della
suddetta prova preselettiva & stata interamente esternalizzata ed affidata all’Agenzia denominata
“Selexi S.r.1.”;

- Che, a seguito di avviso pubblicato nella sezione appositamente dedicata alla selezione, I’Azienda ha
reso nota la data del 05/11/2024 per lo svolgimento della prova preselettiva ed ha proceduto a
convocare ad ogni effetto di legge tutti i candidati che hanno presentato regolare istanza telematica di
partecipazione, secondo le modalita specificamente previste dal bando di selezione;

- Che, al fine di garantire la pih ampia partecipazione possibile alla procedura selettiva, tutti gli istanti
sono stati, altresi, invitati con pec ed e-mail dall”’Agenzia affidataria per espletare la prova preselettiva
nella suddetta data ed edotti delle relative modalita operative;

- Che dalla suddetta prova di preselezione risultavano essere esonerati n. 6 candidati, per come previsto
dall’art. 20, co. 2-bis, della L. 104/1992, in quanto in possesso di un grado di invalidita pari o
superiore a quella prevista dalla richiamata normativa di riferimento.

PRESO ATTO

- Che, al termine della prova di preselezione sottoposta ai candidati presenti, I’Agenzia affidataria ha
trasmesso a questa Amministrazione gli esiti della suddetta prova, dai quali si evincono i nominativi
dei primi n. 50 candidati che hanno conseguito il punteggio piu alto e che pertanto hanno superato la
stessa, ai sensi dell’art. 6 del bando.



CONSIDERATO

- Che, al fine di procedere all’ammissione dei candidati alle fasi successive previste dal bando, questa
Azienda ha verificato unicamente le istanze dei primi n. 50 candidati che hanno conseguito il
punteggio piil alto per come individuati dalla predetta Agenzia affidataria, unitamente alle istanze
degli eventuali scorrimenti effettuati al fine di mantenere inalterato il complessivo numero (50)
appositamente statuito dal bando, nonché dei n. 6 candidati aventi diritto all’esonero dalla prova
preselettiva sopraindicata; ‘

- Che ai fini dell’accertamento della tempestivitd di presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione, & sufficiente che la registrazione telematica sia andata a buon fine; ~

- Che la domanda di partecipazione inviata telematicamente assume valore di dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.;

- Che la procedura informatica utilizzata non consente I'invio di domande prive delle informaziont
obbligatorie richieste quali requisiti generali e specifici per la partecipazione alla selezfone in oggetto;

- Che, previa verifica effettuata tramite le modalita informatiche della procedura in uso, devono essere
ammessi tutti i concorrenti la cui domanda sia stata presentata telematicamente in conformita alle
prescrizioni del bando.

RITENUTO

- Di dover procedere con I’ammissione di n. 36 candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente
deliberazione in quanto parte integrante, le cui istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando
per come risulta dalla piattaforma informatica concorsi;

- Di dover procedere, altresi, con I’ammissione con riserva alla selezione di che trattasi per n. 17
candidati, indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione in quanto parte integrante, per le
motivazioni ivi contenute;

- Di dover procedere con I’esclusione dalla procedura in questione di n. 3 candidati, indicati nell’elenco
allegato e parte integrante alla presente deliberazione, per le rispettive motivazioni riportate;

- Di dover scorrere, in esito alle suddette esclusioni, I’elenco relativo agli esiti della prova preselettiva
trasmesso dall’Agenzia “Selexi S.R.L.” di n. 3 posizioni, ammettendo i candidati collocati alla
posizione n. 51), n. 52) e n. 53), le cui istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando per come
risulta dalla piattaforma informatica concorsi, al fine di raggiungere il totale di n. 50 candidati da
sottoporre a colloquio cosi come previsto dall’art. 6 del bando;

- Di doversi riservare di scorrere ulteriormente il richiamato elenco, in seguito alla definizione delle
ammissioni con riserva, nel caso dovessero verificarsi successive esclusioni di candidati dalla
procedura selettiva di che trattasi.

PRESO ATTO

- Della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita
formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:



1. Ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni a tempo determinato di Assistente Informatico — Area degli assistenti, da
destinare al C.U.P. per I'abbattimento delle liste d’attesa e la gestione dei percorsi clinico-
diagnostici, i n. 36 candidati indicati nell’elenco allegato alla presente deliberazione in quanto parte
integrante, le cui istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando per come risulta dalla
piattaforma informatica concorsi;

2. Ammettere con riserva, alla selezione di che trattasi n. 17 candidati, indicati nell’elenco allegato e
parte integrante alla presente deliberazione, per le motivazioni ivi contenute;

3. Escludere, dalla procedura selettiva in questione n. 3 candidati, indicati nell’elenco allegato parte
integrante alla presente deliberazione, per le rispettive motivazioni riportate;

4. Dare atto, in conseguenza alle superiori esclusioni, dello scorrimento deil’elenco relativo agli esiti
della prova preselettiva trasmesso dall’Agenzia “Selexi S.R.L.” di n. 3 posizioni, ammettendo i
candidati collocati alla posizione n. 51, n. 52 e n. 53, le cui istanze risultang conformi alle
prescrizioni del bando per come risulta dalla piattaforma informatica concorsi, al fine di raggiungere
il totale di n. 50 candidati da sottoporre a colloquio, cosi come previsto dall’art. 6 del bando;

5. Dare mandato al Settore Risorse Umane di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione
della procedura in oggetto, ivi compreso il soccorso istruttorio per i candidati ammessi con riserva;

6. Riservarsi di scorrere ulteriormente ’elenco delle risultanze della prova preselettiva,. in esito alla
definizione del soccorso istruttorio per i candidati ammessi con riserva, nel caso dovessero
verificarsi ulteriori esclusioni per la procedura selettiva di che trattasi,

7. Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;

8. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante I’esigenza di deﬁmre
rapidamente la procedura selettiva in oggetto.

1l Direttore del Settore proponente
0
A"

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna 2

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara i

- TV N
* IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE %@Anna Alece]

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal [Q | QA 1 B2l / /
i !

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico
“G. Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 L.R. 30793 s.m.i. e dell’art. 32 dellz L. n.
69/2009. '

Catania li

IL RESPONSABILE




Candidato

Codice fiscale

Data nascita

RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTE
iINFORMATICO - AREA DEGLI ASSISTENTI, DA DESTINARE AL CUP PER L’ABBATTIMENTO DELLE
LISTE D’ATTESA E LA GESTIONE DE| PERCORSI CLINICO DIAGNOSTICI.

ABATE MONICA BTAMNC84D51C3512 11/04/1984
BONDI" GIULIA BNDGLIOOR58C351H 18/10/2000
BONSANGUE GABRIELE DIEGO BNSGRLB8B16C351D 16/02/1988
BORGESE CARLO BRGCRILB1EQ3C351Z 03/05/1981
BUDA SEBASTIANO BDUSST98823C351C 23/11/1998
CARNESI MARIO CRNMRABOL26G273X 26/07/1980
CARUSO ALESSANDRO CRSLSN79E20C3518 20/05M1979
CARUSO LORIANA, CRSLRN8TSE3A841K 23/11/1987
CAVALLARO MARIA CONCETTA CVLMCN72T49B428T Q9M2/1972
CHITTAR| MANUEL FRANCESCOQ CHTMLF91R17C351F 17/10/1991
CONSOLI SANTO ALESSANDRO ENRICO CNSSTLB2R11AB41W 11/10/1982
COPPOLA GIADA CPPGDIBICS4C351Y 14/03/1983
CUBISING GIUSEPPE IGNAZIO ALFREDO CBSGPP72M14C3512 14/08/1972
DAMICO FILIPPO DMCFPP85P09G2730Q 09/09/1985
DI SALVO GAETANA DSLGTN75D61C351H 21/04/1975
FICHERA GABRIELE FCHGRLOOAOSC3511 05/01/2000
GATTO GIULIANC MARIA GTTGNMB9C14B202K 14/03/1989
GENTILE PAOLA GNTFPLAS3B44D860Z 04/02/1993
GIUFFRIDA CARMELC ANDREA GFFCMLB6B09C351U 058/02/1986
IMPALA' FRANCO MPLFNCT76R05A638F 05/10/1976
INGRAD GRAZIANO NGRGZN9ZR23C351A 23/10/1992
LEANZA CHIARA VINCENZA LNZCRVBSE4TB202G 07/05/1985
LIOTTA FRANCESCO DOMENICO GIUSEPPE LTTFNC72R04C351K 04/10/1972
LO VERSQ GIOVANNI LVRGNN76C28G273Q 28/03/1976
LOMBARDO SIMONE ANTONINO LMBSNN97P18C351C 18/09/1997
LONGO PAQLA MARIA LNGPMRE1EBOC351Y 20/05/1961
MAGLIOCCO CORRADO MGLCRD85MO03C351A 03/08/1985
MARTINEZ BAZAN ALESSANDRO MRTLSN8OM17C351H 17/08/198%9
MOLING IGNAZIO MLNGNZS7P25F158T 25/09/1997
NICOTRA ROBERTA NCTRRTB5R41C351A 01/10/1985
PADELLA ADRIANO PDLDRNB2D01C351Y 01/04/1982
POLIZZ] SALVATORE PLZSVTI7D0O3C351K 03/04/1997
PUGLISI SIMONE PGLSMN92D26C351T 26/04/1992
RAFFA ANDREA RFFNDRBGS26A028J 26/11/1986
SCIUTO SIMONA SCTSMNBSES6C3510 16/05/1985
VELARDITA AGATA MARIA PIA VLRGMR7SES0C351V 10/05/1979
VICARI ALESSIO PIO MARIA VCRLSPS4120B420T 20/07/1994
ZINNO LUDOVICO ZNNLVCB7B18B202G 18/02/1987
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RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE Di
@% UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZION! A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTE
o INFORMATICO — AREA DEGLI ASSISTENTI, DA DESTINARE AL CUP PER L'ABBATTIMENTO DELLE

" LISTE D'ATTESA E LA GESTIONE DEI PERCORSI CLINICO DIAGNOSTICI.
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Candldato Codice fiscale Data nascita

ZUCCARELLO PASQUALINO ZCCPQL74L02C351C 02/07/1974
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RIAPERTURA TERMIN; - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTE
INFORMATICO — AREA DEGLI ASSISTENTI, DA DESTINARE AL CUP PER L’ABBATTIMENTO DELLE

LISTE D'ATTESA E LA GESTIONE DEI PERCORS! CLINICO DIAGNOSTICI.

Cdlce fiscale

Motivo

Candidato Data nascita

ALACQUA ROBERTO MANUELE |LCQRRTB1E15F158Y 15/05/1981 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

ALBERTI DANIELA LBRDNLB2M57C3518 17/08/1982 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

BORZI" GIUSI SALVINA BRZGSL8BCEICI5TK 29/03/1986 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

CERAMI ALESSANDRA CRMLSNg9S61C3511 21/11/1999 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

DE MARCO GIGLIO ALESSIO DE|DMRLSS81P11C351C 11/09/1981 NELLE MORE DEGL! ESITI DEL SOCCORSO

MARCO GIGLIO ISTRUTTORIQ ATTIVATO

DI MAURO CONCETTO DMRCCT8B9C13C351E 13/03/1989 NELLE MORE DEGLi ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

FIGURA ROSARIO DARIO FGRRRD86R31C351B 31/110/1986 NELLE MORE DEGL! ESITI DEL SOCCCRSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

MOSCHETTO GIUSEPPE MSCGPPB9S24C351A 24/11/1989 NELLE MORE DEGLI ESITE DEL SOCCORSO

DOMENICO ISTRUTTORIO ATTIVATO

ODDC PAOLO DDOPLAB4E16D423F 16/05/1984 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

PATERNO ROSSELLA PTRRSL80OM4TC351M 07/08/1980 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSQO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

SCIANNI ANNAMARIA SCNNMRS2ETODO09R 30/05/1992 NELLE MORE DEGLI ESiTI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

SPADAROC DANIELE SPDDNL90P20F158U 20/09/1990 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSCO
ISTRUTTORIQ ATTIVATO

SPADARO MARIA ROBERTA SPDMRBO0DB3IC3IS51G 23/04/1990 NELLE MORE DEGLI £SITI DEL SOCCORSC
ISTRUTTORIO ATTIVATO

TESTA ANDREINA SONIA TSTNRNO3D42C351E 02/04/1993 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSC
ISTRUTTORIC ATTIVATO

VACIRCA SALVATORE VCRSVT89HIOB428R 30/06/1989 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

VALENTI SIMONA ANNA VENSNNG1D70C351N 30/04/1991 NELLE MORE DEGLI ESITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

VINCI LAURA MARIA GRAZIA VNCLMR80D41C3510 01/04/1980 NELLE MORE DEGLI £SITI DEL SOCCORSO
ISTRUTTORIO ATTIVATO

Pagina 3di4



o RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE DI
m UINA GRADUATORIA PER EVENTUAL! ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTE

o F INFORMATICO — AREA DEGLI ASSISTENT1, DA DESTINARE AL CUP PER L'’ABBATTIMENTO DELLE
LISTE D’ATTESA E LA GESTIONE DEI PERCORSI CLINICO DIAGNOSTICI.

Candidato

Codlce fiscale

Data nascita

GIUFFRIDA CLAUDIA DIANA GFFCDDB3C45C351Z - 05/03/1983 NON IN POSSESSO DEL REQUISITO SPECIFICO DI
AMMISSIONE DI CUI ALL'ART 2 DEL BANDO

MINUTOLI CONCETTA MNTCCTB0A43F1588 03/01/1980 NON IN POSSESSO DEL REQUISITO SPECIFICO Di
AMMISSIONE DI CUI ALL'ART 2 DEL BANDO

TORRE VALENTING TRRVNT87P11L042U 11/09/1987 MANCATO VERSAMENTO DEL CONTRIBUTO DI

PARTECIPAZIONE ALLIBAN INDICATO NELL'ART. 4
DEL BANDO
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