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DELIBERAZIONE N° 1 6 5 DEL 22 %}é 2@25 -

OGGETTO: Ulteriore parziale modifica della deliberazione n. 33 del 09/01/2025, avente ad oggetto: “Selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato
di Assistente Informatico - Area degli assistenti, da destmare al CUP per l'abbattimento delle*liste d’attesa e la
gestione dei percorsi clinico-diagnostici. Ammissione candidati”. IMMEDIATA ESECUTIVITA”.

Settore proponents: IL DIRETTORE GENERALE
Settore Risorse Umane

o Bilancio 2025 Dott. Gaetano Sirna

CE/CP:______ Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del 29/10/2020
X1 presente atto non comporta spesa

I1 Responsabile del procedimento
(Dott.ssa Anthea Carini)

-

Con il parere favorevole

I1 Responsabile U.O.S. Reclutam nto del Personale del Dirsitore Sanitatio. Dr. Anfonio Lazzari

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott.
Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2025
Registrazione n°

o Si attesta la compatibilita economica della spesa

11 Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
(Dott.ssa Giuseppe Menta)




PREMESSO
- Che con deliberazione n. 33 del 09/01/2025, parzialmente modificata con deliberazione n. 55 del
10/01/2025, si & proceduto cosi come segue all’ammissione dei candidati per la selezione pubblica,
per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo
-determinato di Assistente Informatico - Area degli assistenti, da destinare al CUP per 1’abbattimento
delle liste d’attesa e la gestione dei percorsi clinico-diagnostici:
e n. 50 candidati ammessi, le cui istanze risultano conformi alle prescrizioni del bando per
come tisulta dalla piattaforma informatica concorsi;
e 1. 6 candidati ammessi a seguito di esonero dalla prova preselettiva prevista dal bando, ai
sensi dell’art. 20, co. 2-bis della L. 104/1992;
e n.3 candidati esclusi per le motivazioni ivi riportate, tra cui il candidato T. V..

PRESO ATTO

- Che con nota prot n. 2130 del 14/01/2025, il candidato T. V. ha chiesto la r1valuta21one della propria
posizione, allegando a tal fine specifica documentazione, utile alla chiarificazione dei motivi ostativi
all’ammissione, a conferma del requisito ritenuto mancante.

APPURATO

- Che, a seguito delle opportune verifiche d’ufficio del caso, scaturite dalla documentazione prodotta
dall’interessato per come riportato, occorre ridefinire la posizione del candidato T. V. ammettendo lo
stesso alla selezione de qua;

RITENUTO

- Dover, prendere atto della documentazione e delle considerazioni rappresentate dal candidato
interessato, giusta nota prot. n. 2130 del 14/01/2025;

- Dover dare atto che, all’esito delle adeguate verifiche d’ufficio conseguenti all’acquisizione della
predetta documentazione, si ritiene di dover ridefinire la posizione del candidato T. V. ammettendo lo
stesso alla selezione de qua, essendosi posizionato nell’elenco dei candidati che hanno superato la
prova preselettiva al posto n. 41);

- Dover, in conseguenza alla superiore ammissione, rimuovere dalla lista degli ammessi il candidato
collocato alla posizione 53) dell’elenco relativo agli esiti della prova preselettiva trasmesso
dall’Agenzia “Selexi S.R.L.”, al fine di mantenere inalterato il complessivo numero pari a n. 50
candidati da sottoporre a colloquio, cosi come statuito dall’art. 6 del bando;

- Dover, pertanto, modificare ulteriormente la deliberazione n. 33 del 09/01/2025, gia parzialmente
modificata con atto n. 55 del 10/01/2025, sostituendo 1’allegato originariamente accluso con I’allegato
che si acclude alla presente per farne parte integrante, nel quale ¢ ridefinito I’elenco relativo agli esiti
della prova preselettiva, per le motivazioni sopra rappresentate;

- Dover confermare la validita della medesima deliberazione nelle restanti parti.

PRESO ATTO
- Della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita
formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA
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Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono interamente ripetuti e trascritti:

1.

Prendere atto della nota prot. n. 2130 del 14/01/2025, con la quale il candidato T. V. ha chiesto la
rivalutazione della propria posizione, in considerazione dell’esclusione dello stesso dalla selezione in
oggetto per le motivazioni contenute nella deliberazione n. 33 del 09/01/2025 di ammissione

candidati, parzialmente modificata con atto n. 55 del 10/01/2025, allegando a tal fine specifica
documentazione, utile alla chiarificazione dei motivi ostativi all’ammissione;

Ammettere, a seguito delle opportune verifiche d’ufficio effettuate, il candidato T. V., alla selezione
de qua; ‘
Rimuovere, in conseguenza alla superiore ammissione, dalla lista degli ammessi il..candidato
collocato alla posizione 53) dell’elenco relativo agli esiti della prova preselettiva trasmesso
dall’Agenzia “Selexi S.R.L.”, al fine di mantenere inalterato il complessivo numero (50) di candidati
da sottoporre a colloquio, cosi come statuito dall’art. 6 del bando;

Modificare ulteriormente la deliberazione n. 33 del 09/01/2025, gia parzialmente modificata con atto
n. 55/2025, sostituendo 1’allegato originariamente accluso con 1’allegato che si acclude alla presente
per farne parte integrante, nel quale & ridefinito 1’elenco relativo agli esiti della prova preselettiva,
per le motivazioni sopra rappresentate; ’

Confermare la validita della medesima deliberazione nelle restanti parti;

Dare mandato al Settore Risorse Umane di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione

* della procedura in oggetto;

Dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa;
Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 1’esigenza di definire
la procedura selettiva in oggetto per sopperire alle esigenze organizzative ed amministrative sottese.

11 Direttore del Settoreproponente

N

)

'R

IL DIRETTORE GENERALE  Dott. Gaetano Sirna —_—— -

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

—

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE D @#&ﬁm‘ hingol )

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal £ 2 / ¢1 /44 $al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico
“G. Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 L.R. 30793 s.m.i. e dell’art. 32 della L. n.
69/2009. '

Catania li

IL RESPONSABILE
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RIAPERTURA TERMINI - SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI ASSISTENTE INFORMATICO -
AREA DEGLI ASSISTENTI, DA DESTINARE AL CUP PER L’ABBATTIMENTO DELLE LISTE D’ATTESAE LA

GESTIONE DEI PERCORSI CLINICO DIAGNOSTICI.

Candidato Codice fiscale Data nascita
ABATE MONICA BTAMNC84D51C351Z 11/04/1984
ALACQUA ROBERTO MANUELE LCQRRT81E15F158Y 15/05/1981
ALBERTI DANIELA LBRDNL82M57C351S 17/08/1982
BONDI' GIULIA BNDGLIOOR58C351H 18/10/2000
BONSANGUE GABRIELE DIEGO BNSGRL88B16C351D 16/02/1988
BORGESE CARLO BRGCRL81E03C351Z 03/05/1981
BORZI' GIUSI SALVINA BRZGSL86C69C351K 29/03/1986
BUDA SEBASTIANO BDUSST98S23C351C 23/11/1998
CARNESI MARIO CRNMRA80L26G273X 26/07/1980
CARUSO ALESSANDRO CRSLSN79E20C351S 20/05/1979
CARUSO LORIANA CRSLRN87S63A841K 23/11/1987
CAVALLARO MARIA CONCETTA CVLMCN72T49B428T 09/12/1972
CERAMI ALESSANDRA CRMLSN99S61C351! 21/11/1999
CHITTARI MANUEL FRANCESCO CHTMLF91R17C351F 17/10/1991
CONSOLI SANTO ALESSANDRO ENRICO CNSSTL82R11A841W 11/10/1982
COPPOLA GIADA CPPGDI83C54C351V 14/03/1983
CUBISINO GIUSEPPE IGNAZIO ALFREDO CBSGPP72M14C351Z 14/08/1972
DAMICO FILIPPO DMCFPP85P09G273Q 09/09/1985
DE MARCO GIGLIO ALESSIO DMRLSS81P11C351C 11/09/1981
DI MAURO CONCETTO DMRCCT89C13C351E 13/03/1989
DI SALVO GAETANA DSLGTN75D61C351H 21/04/1975
FICHERA GABRIELE FCHGRLOOAO5C351I 05/01/2000
FIGURA ROSARIO DARIO FGRRRD86R31C351B 31/10/1986
GENTILE PAOLA GNTPLA93B44D960Z 04/02/1993
GIUFFRIDA CARMELO ANDREA GFFCML86B09C351U 09/02/1986
IMPALA' FRANCO MPLFNC76R05A638P 05/10/1976
INGRAO GRAZIANO NGRGZN92R23C351A 23/10/1992
LEANZA CHIARA VINCENZA LNZCRV85E47B202G 07/05/1985
LIOTTA FRANCESCO DOMENICO GIUSEPPE LTTFNC72R04C351K 04/10/1972
LO VERSO GIOVANNI LVRGNN76C28G273Q 28/03/1976
LOMBARDO SIMONE ANTONINO LMBSNN97P18C351C 18/09/1997
LONGO PAOLA MARIA LNGPMR61E60C351Y 20/05/1961
MAGLIOCCO CORRADO MGLCRD85M03C351A 03/08/1985
MARTINEZ BAZAN ALESSANDRO MRTLSN89M17C351H 17/08/1989
MOLINO IGNAZIO MLNGNZ97P25F158T 25/09/1997
MOSCHETTO GIUSEPPE DOMENICO MSCGPP89S24C351A 24/11/1989
NICOTRA ROBERTA NCTRRT85R41C351A 01/10/1985
ODDO PAOLO DDOPLAB4E 16D423F 16/05/1984
PADELLA ADRIANO PDLDRN82D01C351Y 01/04/1982
PATERNO ROSSELLA PTRRSL80M47C351M 07/08/1980
POLIZZI SALVATORE PLZSVT97D03C351K 03/04/1997
PUGLISI SIMONE PGLSMN92D26C351T 26/04/1992
RAFFA ANDREA RFFNDR86S26A028J 26/11/1986
SCIANNI ANNAMARIA SCNNMR92E70D00SR 30/05/1992
SCIUTO SIMONA SCTSMNB5E56C3510 16/05/1985
SPADARO DANIELE SPDDNLS0P20F158U 20/09/1990
SPADARO MARIA ROBERTA SPDMRBS0D63C351G 23/04/1990
TESTA ANDREINA SONIA TSTNRNO3D42C351E 02/04/1993
TORRE VALENTINO TRRVNT87P11L042U 11/09/1987
VACIRCA SALVATORE VCRSVT89H30B428R 30/06/1989
VALENT!I SIMONA ANNA VLNSNN91D70C351N 30/04/1991
VELARDITA AGATA MARIA PIA VLRGMR79E50C351V 10/05/1979
VICARI ALESSIO PIO MARIA VCRLSP94L20B429T 20/07/1994
VINCI LAURA MARIA GRAZIA VNCLMR80D41C3510 01/04/1980
ZINNO LUDOVICO ZNNLVC87B18B202G 18/02/1987
ZUCCARELLO PASQUALINO ZCCPQL74L02C351C 02/07/1974

£ e St i ::‘Etn S s
Candidato Codice fiscale Data nascita Motivo
GIUFFRIDA CLAUDIA DIANA GFFCDD83C45C351Z 05/03/1983 NON IN POSSESSO DEL REQUISITO
SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI
; ALL'ART 2 DEL BANDO
MINUTOLI CONCETTA MNTCCT80A43F158B 03/01/1980 NON IN POSSESSO DEL REQUISITO

SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI
ALL'ART 2 DEL BANDO
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