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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni e/0 sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina Anatormia Patologica. Approvazione
graduatoria e conferimento n. 1 incarico. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente:
Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento
¥ Bilancio 2025 CE
o Il presente atto non comporta spesa

Il Responsabile del Procedimento
(Dott. Alberto Moschella)

I Responsabile della U.0.S. Reclutamento del
personale

(Dott. Marcell

Il Direttore del Settore .
(Dr.ssa Carmela Buonfiglio)
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Settore Economico-Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2025

Registrazione n° 39 \’f;‘?ﬂ))LS'

o Si aftesta la comf)atibilité. economica della spesa
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Il FWO
v é T~
Il,Direttore del Settore

Economi¢o-Finanziario e Patrimoniale

(Dott. Giuse@e Menta)

L

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Gaetano Sirna

Nominato con D.P. n. 613/Serv. 1°/S.G. del 29/10/2020

Con il parere favorevole

del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dr. /1/ nT(MZJLJ/




PREMESSO CHE |

- Con deliberazione n. 2524 dell’11/11/2024 e per le motivazioni ivi rappresentate, ¢ stata
indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria
pér eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina
Anatomia Patologica ed approvato il relativo bando.

- Il suddetto bando ¢& stato integralmente pubblicato sul sito internet istituzionale di questa
Azienda. '

- Con deliberazione n. 2755 del 09/12/2024 si & proceduto all'ammissione dei candidati alla
selezione in argomento.

- Con deliberazione n. 2818 dell’11/12/2024 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice.

VISTI
- GIli atti ed i verbali rassegnati dall’anzidetta Commissione con nota prot. n. 2490 del
15/01/2025 ed, in particolare, la graduatoria finale di merito, relativa ai soli candidati
specializzandi in mancanza di candidati specialisti, allegata al verbale n. 2 di pari data,
risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti dalla Commissione per i titoli e per il

colloquio.

RITENUTO
- Di dover prendere atto della regolaritd degli atti e dei verbali della Commissione
esaminatrice.
- Di dover, pertanto, approvare, ai sensi dell’art. 8 del bando, la graduatoria della procedura

selettiva in oggetto, riportata nell’allegato 1, parte integrante del presente atto.

VISTI, altresi,
- laCircolare dell’ Assessorato Regionale alla Salute prot. n. 0056878 del 23/12/2024, con
la quale le Aziende sanitarie sono invitate a valutare”... I’opportunita di conferire, prorogare
o rinnovare, per la durata di anni uno — o per una durata inferiore sulla base delle esigenze
organizzative aziendali — i contratti in scadenza per tutte quelle discipline e profili

professionali ritenuti necessari a fronteggiare le esigenze di propria competenza, nonché ad
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assicurare il mantenimento dei LEA..“ stabilendo anche che “...viene rimessa alla
valutazione ed all’autonomia gestionale di ciascuna Azienda, la facoltd di determinare una
maggiore durata del contratto di lavoro a tempo determinato qualora si rilevino motivate o

sopravvenute esigenze...;



Il Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di questa Azienda,

approvato giusta deliberazione n. 179 del 05/08/2024 e parzialmente modificato giusta
deliberazione n. 2260 del 08/10/2024;

ACQUISITA

Per come comunicata dalla Direzione strategica azienda al Settore proponente,
I’inderogabile urgenza di procedere all’immediata assunzione a tempo determinato din. 1
Dirigente Medico per la disciplina in argomento mediante I’utilizzo della graduatoria
approvata con la presente deliberazione, al fine di far fronte alle pressanti esigenze
assistenziali collegate, nonché assicurare il mantenimento dei LEA, a decorrere dalla data
di effettiva immissione in servizio fino al 31/12/2025 e comunque non oltre la copertura a

tempo indeterminato del posto della disciplina medesima in atto vacante e disponibile;

RITENUTO

Di dover subordinare l'immissione in servizio del candidato individuato all’accertamento
dell’idoneita alle mansioni di Dirigente Medico disciplina Anatomia Patologica ed al
rilascio, da parte dello stesso, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso

dei prescritti requisiti di legge, nonché I’insussistenza di situazioni di incompatibilita;

Di dover dare mandato all’U.O.S. Reclutamento del personale di porre in essere
tempestivamente gli atti consequenziali, al fine di procedere alla definizione della

procedura di assunzione in argomento;

t

DATO ATTO

Che il costo derivante dalla suddetta assunzione, attesa 1’esistenza del relativo posto nella
D.O., rientra nel tetto di spesa previsto dalle disposizioni assessoriali;
Di dover munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, viste le necessita

assistenziali collegate;

PRESO ATTO della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne

attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA



Per 1 motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto della regolarita degli atti e dei verbali rassegnati dalla Commissione esaminatrice
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni’ e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina
Anatomia Patologica.

2. Approvare, ai sensi dell’art. dell’art. 8 del bando, la graduatoria di merito della procedura
selettiva in oggetto, relativa ai candidati specializzandi in mancanza di candidati specialisti,
riportata nell’allegato 1, parte integrante del presente atto.

3. Prendere atto delle indicazioni e delle improrogabili esigenze assistenziali per come riportato
in parte motiva e per I’effetto disporre la tempestiva assunzione a tempo determinato di n. 1
Dirigente Medico disciplina Anatomia Patologica mediante I’utilizzo della graduatoria
approvata con la presente deliberazione, a decorrere dalla data di effettiva immissione in
servizio fino al 31/12/2025 e comunque non oltre la copertura a tempo indeterminato del posto
della disciplina medesima in atto vacante e disponibile.

4. Subordinare l'immissione in servizio del candidato individuato all’accertamento dell’idoneita
alle mansioni di Dirigente Medico disciplina Anatomia Patologica ed al rilascio, da pafte dello
stesso, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti
di legge, nonché I’insussistenza di situazioni di incompatibilita.

5. Dare mandato all’U.O.S. Reclutamento del personale di porre in essere, con I’urgenza del caso,
gli atti consequenziali al fine di procedere alla definizione della procedura di assunzione in
oggetto.

6. Dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione, attesa 1’esistenza e la vacanza del
relativo posto nella D.O., rientra nel tetto di spesa del personale previsto dalle disposizioni
assessoriali.

7. Imputare il costo complessivo di € 71.377,69 al bilancio 2025 come segue:

e quanto a € 39.782,60 al ¢/33111604 (Stip. base)

e quantoa€ 7.752,69 al ¢/33111606 (Ind. di spec. Med.)
e quanto a € 2.707,21 al ¢/33111607 (Ind. Rapp. Escl.)

e quanto a € 1.-37_0,71 al ¢/33111606 (Rpu)

* quanto a € 198,88. al ¢/33111606 (Vac. Contr.)
equantoa€ 332,54 al ¢/33111604 (Vac. Contr. 2024)
e quanto a € 14.179,00 al ¢/33111630 (Oneri Rifl.)
equantoa€ 536,80 al ¢/33111631 (Inail)

equantoa € 4.517,26 al ¢/33501110 ( Irap)



8. Dare al presente atto immediata esecutivita, viste le indifferibili necessita assistenziali

collegate.

11 Direttore del Settore ﬁlZioy{ente
) /

A

II DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna /y«)m\
IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara (?%/y

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE _n/ \r ai Y

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’AOU Policlinico “G.

Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art. 53 LR 30/93 smi e dell’art. 32 della L. n. 69/2009.”
Cataniali_2A- O01- 2025

IL RESPONSABILE




AlL. 2.

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA ANATOMIA PATOLOGICA

 GRADUATORIA

N. |Candidato TOTALE TITOLI COLLOQUIO TOT.

NESSUN CANDIDATO IN GRADUATORIA
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AlL. A

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
) DETERMINATO DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA ANATOMIA PATOLOGICA

'GRADUATORIA SPECIALIZZANDI

" N. |Candidato , TOTALETITOLI | COLLOQUIO " TOT.
1 |FARINA JESSICA - 26/06/1993 ‘ 1.950 40.000 41.950
2 |TINNIRELLO GIORDANA - 02/01/1996 1.280 40.000 41.280
3 |POIDOMANI SIMONE - 01/02/1993 0.480 40.000 40.480
4 [FAILLA MARIA - 06/12/1997 1.500 35.000 36.500
5 |D AQUILA FEDERICA -20/11/1996 0.000 36.000 36.000
6 |CACCIOLA GIORGIA - 13/09/1994 0.000 34.000 34.000
7 |LA CAVA GABRIELE - 05/06/1998 0.000 32.000 32.000
8§ |SALZANO SERENA - 22/02/1996 0.300 30.000 30.300
9 |PEPE LUDOVICA RITA - 30/10/1997 3.400 26.000 29.400
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