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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio, della durata di 12 (dodici)
mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati in possesso di una Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche (LM-13), per la realizzazione di specifiche attivitd di studio nell’ambito del progetto multiregionale di
Farmacovigilanza Attiva, dal titolo “Cittadini e Operatori Sanltari sempre in-formati sul Farmaco (COSIsiFA)”.
Approvazione atti e conferimento incarichi. CODICE FONDO: PRFARMCOSISIFA. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore Proponente IL DIRETTORE GENERALE

Risorse Umane Dott. Gaetano Sirna
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Bilancio 2026: C.E. n. 30501014 e n. 30111408
o Il presente atto non comporta spesa

Con il parere favorevole

11 Responsabile dell’Istruttoria

del Direttore Sanitario Dott. Antonio Lazzara

11 Responsabile del Procedimento
(Dott.ssa Graziana R. Cost:

e con |’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. _Wma Alecci

I Direttore del Settore
(Dott. Vincenzo Buccheri)
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Premesso

e con deliberazione n. 1678 del 22/07/2025 ¢ stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 2 borse di studio, della durata di 12 (dodici) mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati
in possesso di una Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), per la realizzazione di
specifiche attivita di studio nell’ambito del progetto multiregionale di Farmacovigilanza Attiva, dal titolo “Cittadini e
Operatori Sanltari sempre in-formati sul Farmaco (COSIsiFA)”;

e con deliberazione n. 1854 del 12/08/2025 si & provveduto all’ammissione di n.15 candidati partecipanti alla
selezione in questione ed alla contestuale nomina della Commissione esaminatrice.

X o \ A

Dato atto che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, in esito alla procedura, ha trasmesso al Direttore

Generale con nota prot. n. 50979 del 17/09/2025 il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti dalla suddetta Commissione,

inclusa la graduatoria finale di merito, risultante dalla somma dei singoli punteggi attribuiti per la valutazione dei titoli e

per il colloquio. ‘

Rilevata la formale volontd manifestata dal Direttore Generale con 1’annotazione in calce alla sopra richiamata nota
prot. n. 50979 del 17/09/2025 di procedere al conferimento degli incarichi in oggetto. :

Ritenuto, pertanto:

e di prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura relativa alla selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse di studio, della durata di 12 (dodici) mesi, eventualmente prorogabili, da
assegnare a Laureati in possesso di una Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), per la
realizzazione di specifiche attivita di studio nell’ambito del progetto multiregionale di Farmacovigilanza Attiva, dal titolo
“Cittadini e Operatori Sanltari sempre in-formati sul Farmaco (COSIsiFA)”,

o di approvare, ai sensi dell’art. 9 dell’avviso di selezione, la graduatoria finale di merito della suddetta selezione, di
seguito riportata:

GRADUATORIA FINALE
Pos. | Codice Domanda Candidato Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot
1 00087625 SCORCIAPINO MELANIA 1.284 38.000 39,284
2 00116925 ZAPPALA' VIVIANA 0.000 36.000 36
3 00120925 FERRARO CHIARA 0.500 30.000 30,5
4 00114525 COSENTINO ANDREA 1.180 28.000 29,18

e di procedere al conferimento delle n.2 borse di studio in questione alla Dott.ssa Melania Scorciapino ed alla Dott.ssa
Viviana Zappala, utilmente collocatesi nella suddetta graduatoria di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione
del contratto per una durata di 12 (dodici), eventualmente prorogabili.

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione, ne attesta la regolarita formale e la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA
Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Prendere atto dei lavori della Commissione esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di n. 2 borse di studio, della durata di 12 (dodici) mesi, eventualmente prorogabili, da assegnare a Laureati
in possesso di una Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM-13), per la realizzazione di
specifiche attivita di studio nell’ambito del progetto multiregionale di Farmacovigilanza Attiva, dal titolo “Cittadini e
Operatori Sanltari sempre in-formati sul Farmaco (COSIsiFA)”, indetta con deliberazione n. 1678 del 22/07/2025.

2. Approvare la graduatoria finale di merito della selezione de qua, di seguito riportata:




GRADUATORIA FINALE

Pos. | Codice Domanda Candidato Punt. Titoli Prova Orale Punt. Tot
1 00087625 ) SCORCIAPINO MELANIA 1.284 38.000 39,284
2 00116925 ZAPPALA' VIVIANA 0.000 36.000 36
3 00120925 FERRARO CHIARA 0.500 30.000 30,5
4 00114525 COSENTINO ANDREA 1.180 28.000 29,18

Assegnare gli incarichi di che trattasi alla Dott.ssa Melania Scorciapino ed alla Dott.ssa Viviana Zappala, utilmente
collocatesi nella suddetta graduatoria di merito, a decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto per una durata
di 12 (dodici), eventualmente prorogabili fino alla scadenza del Progetto.

Dare atto che ’importo complessivo di cui ai suddetti incarichi, pari ad € 19.530,00 cadauno (compresi eventuali
oneri previdenziali e IRAP) sara assicurato utilizzando i fondi all’uopo destinati, provenienti dal finanziamento
corrisposto per 1’esecuzione del progetto di cui in epigrafe, CODICE FONDO: PREARMCOSISIFA.

Imputare I’importo totale di € 39.060,00 (compresi oneri previdenziali e IRAP) sui seguenti conti del bilancio di
esercizio:
e in ragione dell’anno 2025 I’importo totale di € 9.845,26, come di seguito indicato:
o €9.202,48 al conto economico 30111408 “Altre collaborazioni e prest. Di lavoro area — sanitaria” per
gli emolumenti, gli oneri previdenziali e 'INAIL;
o €642,78 al conto economico 30501014 “Irap relativa a collab. a pers. assim. a lav. Dipendente”.
e inragione dell’anno 2026 I'importo totale di 29.214,74, come di seguito indicato:
o €2.7307,36 al conto economico 30111408 “Altre collaborazioni e prest. Di lavoro area — sanitaria”
per gli emolumenti, gli oneri previdenziali e P INAIL;
o €1.907,38 al conto economico 30501014 “Irap relativa a collab. a pers. assim. a lav. Dipendente”.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante le necessita progettuali correlate.

Il Direttore del Settore
(Dott. Vincenzo Buccheri)
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IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna = =
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IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE DOﬁéﬁAﬂna Alecel
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