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DELIBERAZIONE N° 1 3 7 4

REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINIC

” G. RODOLICO — SAN MARCO”
CATANIA

peL 13 Gl 2028

OGGETTO: Costituzione Commissione esaminatrice per prova di idoneita relativa alla procedura selettiva del
Centro per 'Impiego di Catania per il profilo di Operatore Tecnico - Addetti all’ immissione dati in possesso di
certificazione ECDL o titolo equipollente - Area del personale di supporto. Immediata esecutivitd.

Settore proponente:
Settore Risorse Umane

o Bilancio 2025: C.E./C.P.:
A 11 presente atto non comporta spesa

Il Responsabile del procedimento _
Dott.ssa Claudia Diana Giuffrida (32\
S \

Il Responsabile UOS Reclutamento del-

Dott. Marcello Santangelo .

LAY

I1 Direttore del Settore Risorse_ Umane

Dott Vincenzo Buccheri - Yl o

Settore Economico, Finanziario € Patrimoniale

a Bilancio 2025
Registrazione n°
O Si attesta la compatibilitd economica della spesa

Il Funzionario

Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale
Dr. Giuseppe Menta

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gaetano Sirna
Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del 29/10/2020

Con il parere favorevole
del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. Dot &3




PREMESSO

che in data 22/04/2022 & stata stipulata la Convenzione per il programma di inserimento lavorativo
delle persone disabili ai sensi dell’art. 11, commi 1, 2, 3 della legge 12 marzo 1999 n. 68 tra
I’ Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana e
questa Azienda; )

che con avviso pubblico n. 43916 del 25/06/2024, I’ Assessorato Regionale della Famiglia delle
Politiche Sociali e del Lavoro della Regione Siciliana, ha avviato la procedura per la selezione di n.
19 addetti dati in possesso di certificazione ECDL o titolo equipollente, giusta previsioni di cui alla
nota prot. 0038408 del 27/05/2025.

PRESO ATTO

che con nota acquisita al protocollo n. 30370 del 28/05/2025, il Servizio IX Centro per I'lmpiego di
Catania, in ottemperanza a quanto previsto nella succitata convenzione, ha trasmesso 1’elenco dei
candidati aventi titolo a sostenere la prova di idoneitd finalizzata all’assunzione a tempo
indeterminato;

che in atto risultano vacanti e disponibili posti di Operatore Tecnico, Area del personale di supporto.

CONSIDERATO, necessario,

VISTO

dover provvedere da parte di questa Azienda a sottoporre i candidati inseriti mella superiore
graduatoria, ad apposita prova selettiva tendente ad accertare esclusivamente 1’idoneita a svolgere la
mansione del profilo professionale di Operatore Tecnico, Area del personale di supporto.

lart.t 9 del DPR. 487/94 punto 2 lettt C  che stabilisce che
le commissioni esaminatrici per le prove selettive previste dal capo terzo del medesimo regolamento,
relative a quei profili per il cui accesso si fa ricorso all’art.16 della L. 28/02/87, n. 56 e successive
modifiche ed integrazioni, siano composte da un dirigente con funzioni di presidente e da due esperti
nelle materie oggetto della selezione, e che le funzioni di segretario Siano svolte da un impiegato
appartenente alla sesta qualifica-oggi Area degli Assistenti.

RITENUTO '

dover procedere alla nomina di apposita Commissione esaminatrice per 1’espletamento della prova
selettiva tendente ad accertare I’idoneita a svolgere la mansione del profilo professionale in oggetto
riportato, nella composizione stabilita direttamente dalla Direzione Strategica che di seguito si
riporta: ' :

Presidente Dott. Angelo Mafali Dirigente Analista A.O. Papardo di Messina
Componente Sigra Lauria Giuseppa Maria | Assistente Tecnico A.O.U.P di Catania
Nicolina
Componente Dott.ssa Zitarosa Roberta Assistente Tecnico A.O.U.P di Catania
Segretario Dott. Claudia Diana Giuffrida Assistente A.O.U.P di Catania
: Amministrativo




RITENUTO, altresi,

- dover dare immediata esecuzione al presente atto, stante la necessita di espletare la prova selettiva
nel rispetto dei termini previsti.

Preso atto della proposta, come avanzata dal Direttore del Settore proponente, che con la sottoscrizione, ne
attesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.
DELIBERA
Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1.  Costiture la Commissione esaminatrice per I’espletamento della prova selettiva vofta ad accertare

I’idoneita a svolgere la mansione del profilo professionale in oggetto riportato, nella composizione di
seguito riportata:

Presidente Dott. Angelo Mafali Dirigente Analista A.O. Papardo di Messina
Componente Sig.ra Lauria Giuseppa Maria | Assistente Tecnico A.O.U.P di Catania
Nicolina
Componente Sig.ra Zitarosa Roberta Assistente Tecnico A.O.U.P di Catania
Segretario Dott. Claudia Diana Giuffrida Assistente A.O.U.P di Catania
Amministrativo
2. Dare mandato al Settore Risorse Umane per le attivita cbnseguenziali;
3. Dare al presente atto immediata esecutivita al fine di espletare la prova selettiva nel rispetto della

vigente normativa.

t

Il Direttore del Settore

(Dott. )ﬁti{nzo uccheri)
f MDD

IL DIRETTORE GENERALE  Dott. Gaetano Sirna = e ——

IL DIRETTORE SANITARIO  Dott. Antonio Lz
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE {}n!f ¢

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal _14 /OG /21Sal / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’A.0.U.Policlinico
“G.Rodolico — San Marco” di Catania, ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 ss.mm.ii. dell’art. 32 delia L.69/2009.

Catania Ii

IL RESPONSABILE




