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profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti della salute e dei
Funzionari, il quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’avviso;

» con nota prot. n. 16458 del 17/03/2025 & pervenuta I’istanza di partecipazione da parte del Sig. Andrea Massimino,
candidato per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli Assistenti, al
profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti della salute e dei
Funzionari, il quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’avviso;

> con nota prot. n. 17881 del 24/03/2025 & pervenuta l’istanza di partecipazione da parte del Sig. Alfio Nicotra,
candidato per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli Assistenti, al
profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti della salute e dei
Funzionari, il quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’avviso;

» con nota prot. n. 17341 del 20/03/2025 & pervenuta ’istanza di partecipazione da parte del Sig. Lorenzo Privitera,
candidato per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli Assistenti, al
profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti della salute e dei
Funzionari, il quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’avviso;

»> con nota prot. n. 17962 del 24/03/2025 & pervenuta I'istanza di partecipazione da parte della Sig.ra Silvana
Sanfilippo Scena, candidata per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area
degli Assistenti, al profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei
professionisti della salute e dei Funzionari, la quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
previsti dall’avviso;

> con nota prot. n. 16775 del 18/03/2025 ¢ pervenuta 1’istanza di partecipazione da parte del Sig. Marcello Daniele
Tringali, candidato per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli
Assistenti, al profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti
della salute e dei Funzionari, il quale risulta in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti
dall’avviso; .

> con nota prot. n. 17976 del 24/03/2025 & pervenuta I’istanza di partecipazione da parte del Sig. Giuseppe Distefano,
candidato per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli Assistenti, al
profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti della salute e dei

* Funzionari, il quale risulta NON in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’art. 1 punto
¢) dell’avviso di selezione: “titolo di studio richiesto per I’area immediatamente superiore ed almeno 5 anni di
esperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza, oppure in alternativa, in fase di prima
applicazione ai sensi dell’art. 21 del CCNL 2019-2021 del nuovo ordinamento professionale e comunque entro il
termine del 30/06/2025, il possesso del titolo di studio relativo all’area cui il dipendente é inquadrato ed almeno 10
anni di esperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza (valido per tutte le aree ad
esclusione di quella ad elevata qualificazione) "

> con nota prot. n. 17871 del 24/03/2025 & pervenuta I’istanza di partecipazione da parte della Sig.ra Valentina
Oliveri, candidata per la progressione dal profilo professionale di Assistente Tecnico, appartenente all’area degli
Assistenti, al profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei professionisti
della salute e dei Funzionari, la quale risulta NON in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti
dall’art. 1 punto c) dell’avviso di selezione: “fitolo di studio richiesto per ’area immediatamente superiore ed
almeno 5 anni di esperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza, oppure in alternativa,
in fase di prima applicazione ai sensi dell’art. 21 del CCNL 2019-2021 del nuovo ordinamento professionale e
comunque entro il termine del 30/06/2025, il possesso del titolo di studio relativo all’area cui il dipendente ¢
inquadrato ed almeno 10 anni di esperienza professionale maturata nel profilo professionale di appartenenza (valido
per tutte le aree ad esclusione di quella ad elevata qualificazione)”.

Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 dell’avviso di selezione, alla valutazione dei titoli ed al colloquio provvederd apposita
Commissione esaminatrice nominata dall’ Azienda.

Dato atto, altresi, che il Direttore Generale, ritiene di procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice al fine di
procedere all’espletamento della selezione di che trattasi, nella composizione di seguito indicata:



Presidente Dott. Angelo Mafali Dirigente Analista A.O. “Papardo” di Messina

. Collaboratore Tecni . :
Componente Dott. Carlo Famiani ore O.ra ore Leemieo A.S.P. di Messina
Professionale

Collaboratore Tecni . .
Componente Dott. Marcello Zappia ora o‘ra ore Lecnico A.S.P. di Messina
i Professionale

AOU Policlinico “G.Rodolico

Segretario Dott. Dario Bussolari Assistente Amministrativo " 1 .
— San Marco” di Catania

Preso atto della proposta del Direttore del Settore che, con la propria sottoscrizione ne attesta la regolarita formale ¢ la
legittimita sostanziale.

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1. Ammettere alla Selezione interna rivolta al personale del comparto, dipendente di questa azienda sanitaria ed avente titolo
alla progressione tra le aree per il passaggio dal profilo professionale di Assistente Tecnico appartenente all’area degli
Assistenti al profilo Professionale di Collaboratore Tecnico Professionale appartenente all’area dei Professionisti della
Salute e dei Funzionari, le cui istanze di partecipazione risultano essere conformi alle prescrizioni dell’avviso della
suddetta selezione, i candidati riportati nella tabella di seguito:

Cognome : Nome Profilo Attuale

Abramo Giuseppe Assistente Tecnico
Cortile Giacomo Assistente Tecnico
Escher Rizzo Giuseppe Assistente Tecnico
Fallica Antonio Assistente Tecnico
Giunta Giampiero Assistente Tecnico
Massimino Andrea Assistente Tecnico
Nicotra Alfio Assistente Tecnico
Privitera Lorenzo Assistente Tecnico
Sanfilippo Scena Silvana Assistente Tecnico
Tringali Marcello Daniele Assistente Tecnico

2. Escludere dalla selezione di cui in oggetto i candidati nella tabella di seguito riportata per le motivazioni ivi indicate:

Cognonie ¢ Nome » Motivazione

Oliveri Valentina Non in possesso di tutti i requisiti
specifici di ammissione di cui all'art. 1
dell'avviso di selezione

Distefano Giuseppe Non in possesso di tutti i requisiti
specifici di ammissione di cui all'art. 1
dell'avviso di selezione




3. Nominare la Commissione Esaminatrice della Selezione interna rivolta al personale del comparto, dipendente di questa
azienda sanitaria ed avente titolo alla progressione tra le aree per il passaggio dal profilo professionale di Assistente
Tecnico appartenente all’area degli Assistenti al profilo professionale di Collaboratore Tecnico professionale
appartenente all’area dei professionisti della salute e dei Funzionari, nella composizione di seguito indicata:

Presidente Dott. Angelo Mafali Dirigente Analista A.O. “Papardo” di Messina
. tore Tecni . .
Componente Dott. Carlo Famiani Collabo.ra ore fecmico A.S.P. di Messina
Professionale
. Collaboratore Tecni . .
Componente Dott. Marcello Zappia ora o.ra ore Teemeo A.S.P. di Messina
Professionale

AOU Policlinico “G.Rodolico

Segretario Dott. Dario Bussolari Assistente Amministrativo 1 .
— San Marco” di Catania

4. Prendere atto che il presente atto non comporta spese per I’ Azienda.

5. Dare mandato al Settore proponente di predisporre tutti gli atti consequenziali per la definizione della procedura in
oggetto.

6. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 'urgenza di definire la procedura selettiva
in questione per le esigenze progettuali collegate.

Il Direttore del Settore

(Dott. Vingenzo B!{fheri)
} LY

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirma
IL DIRETTORE SANITARIO

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE n
La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal 9 %/ ¢35/ 223  al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di
Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009

Catania li

IL RESPONSABILE




