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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per la formulazione di una graduatoria finalizzata a eventuali
assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Generale, con
documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica — Ammissione/esclusione dei candidati e contestuale
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Il Direttore del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito
Nominato con D.P. n. 01/8Serv.1%/8.G. del 08/01/2026

Con il parere favorevole
del Direttore Amministrativo, Dr.ssa Monica M.A. Castro

del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara

e con I'assistenza ﬁalp Segretario verbalizzante del
Dr. 1800!




PREMESSO CHE:

* con deliberazione n. 1253 del 05/05/2026 ¢ stato indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per la formulazione di una graduatoria finalizzata a eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato
di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-
Bilio-Pancreatica;

» il relativo avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — 4* Serie Speciale
“Concorsi ed Esami” n. 41 del 29/05/2026, nonché nell’apposita sezione del sito internet aziendale;

» la presentazione delle istanze di partecipazione poteva essere effettuata esclusivamente tramite apposita
procedura telematica disponibile nella sezione dedicata del sito aziendale, predisposta in modo tale da non
consentire 1’inserimento o la modifica delle domande al di fuori dei termini stabiliti;

e il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto in data 13/06/2026.

PRESO ATTO CHE:

e le istanze di partecipazione alla selezione di cui in oggetto si ritengono valide se pervenute entro la
sopraindicata data di scadenza dei termini;

e le domande di partecipazione inviate telematicamente assumono valore di dichiarazione sostitutiva rese ai
sensi del DPR n. 445/2000 ¢ s.m.i.;

e la procedura informatica utilizzata non consente I’invio di domande prive delle informazioni obbligatorie
richieste quali requisiti generali' e specifici per la partecipazione alla selezione in oggetto.

CONSIDERATO CHE, previa verifica effettuata tramite le modalitd informatiche della procedura in uso, devono
essere ammessi alla procedura i candidati che hanno presentato domanda nei termini prescritti e che risultano in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall'avviso di selezione.

PRESO ATTO CHE sono pervenute — nei termini perentori prescritti dall’avviso di selezione —
complessivamente n. 16 istanze di partecipazione.

RILEVATO CHE, a seguito dell’istruttoria effettuata dal Settore proponente, n. 2 candidati risultano in possesso
di tutti i requisiti generali e specifici di ammissione previsti dall’avviso di selezione e devono pertanto cssere
ammessi alla procedura.

RILEVATO, altresi, che n. 14 candidati non risultano in possesso del requisito specifico previsto dall’art. 2, lett.
D, dell’avviso, consistente nella documentata esperienza almeno quinquennale in chirurgia epato-bilio-pancreatica,
maturata nel profilo professionale di Dirigente Medico specialista in Chirurgia Generale, ¢ devono pertanto essere
esclusi dalla procedura.

DATO ATTO CHE, ai sensi dell’art. 6 dell’avviso di sclezione, alla valutazione dei titoli ed al colloquio
provvedera apposita Commissione esaminatrice nominata dall’ Azienda.

RITENUTO, pertanto di dover:
* ammettere alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria per

eventuali assunzioni /o0 sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia
Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, i n. 2 candidati, in possesso di
tutti i requisiti generali e specifici di ammissione.

¢ escludere dalla selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia
Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, i n. 14 candidati, non in possesso
dei requisiti specifici di ammissione previsti dall'avviso.



* nominare, sulla base della designazione dei nominativi effettuata dalla Direzione Strategica Aziendale, la
Commissione Esaminatrice nella composizione riportata nel presente provvedimento, al fine di assicurare
l'espletamento della procedura selettiva in argomento, in considerazione delle esigenze assistenziali sottese alla
medesima. -

ATTESO CHE il Direttore del Settore proponente attesta la liceitd e la regolarita delle procedure poste in essere
con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia
trattata, nonch¢ attesta Iutilita e ’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene confermato
con la sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

AMMETTERE alla selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia
Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, n. 2 candidati, di seguito indicati e
identificati mediante il codice domanda, le cui istanze di partecipazione risultano conformi alle prescrizioni
previste dall’avviso di selezione:

ELENCO CANDIDATI AMMESSE
Codice Domanda. '
1 00182326
2 00180626

ESCLUDERE dalla selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico della disciplina di Chirurgia
Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, n. 14 candidati, di seguito indicati e
identificati mediante il codice domanda, le cui istanze di partecipazione risultano non conformi alle prescrizioni
previste dall’avviso di selezione, per le motivazioni indicate nella tabella che segue:

_ _ ) ELENCO CANDIDATI ESCLUSI
Codice Motivo
Domanda

1 100172026 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bande - documeniaia esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

2 | 00169526 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

3 | 00181426 Noen in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - decumentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medieo specialista in chirurgia generale.

4 100169426 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinguennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

5 100171926 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

6 (00181326 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinquennrale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale - non ha
dato riscontro alla richiesta di soccorso istruttorio prot. n. 38215 del 16/06/2026.

7 | 00179126 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinguennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

8 [ 00172626 Non in possesso del requisito art. 2 letiera I del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

g | 00173326 Non in possesso del requisito art. 2 lettera D del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.




10 { 00182026 Non in possesso del requisito art. 2 lettera ID del bando - documentata esperienza, almenio quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

1100171326 Nop in possesso del Tequisito art. 2 lettera D del bando - documentata espetienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialisia in chirurgia generale,

12} 00173726 Non in possesso del requisito art. 2 lettera I del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
gpato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

13 [ 00170926 Non in possesso del requisito art. 2 leitera D del bando - documentata esperienza, almene quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

14 1 00172126 Non in possesso del requisito art. 2 lettera P del bando - documentata esperienza, almeno quinquennale, in chirurgia
epato-bilio-pancreatica, maturata nel profilo professionale di dirigente medico specialista in chirurgia generale.

NOMINARE la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni ¢/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico
della disciplina di Chirurgia Generale, con documentata esperienza in Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, indetta
con deliberazione n. 1253 del 05/05/2026, nella composizione di seguito indicata:

Presidente

Doit. Antonio Lazzara

Direttore Sanitario

AOQU Policlinico “G.Rodolico —
San Marco” di Catania

Componente

Dott. Memeo Riccardo

Direttore UOC Chirurgia
Epatobiliare

Ospedale Miulli Acquaviva
delle fonti di Bari

Componente

Dott. Zanghi Antonio

Dirigente Medico UOC Chirurgia
Generale 1T

AOQU Policlinico “G.Rodolico —
San Marco” di Catania

Segretario

Dott. Dario Bussolari

Collaboratore amministrativo-
professionale

AOU Policlinico “G.Rodolico —
San Marco” di Catania

DARE MANDATO al Settore Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento del Personale per la predisposizione degli
atti successivi, al fine di dare scguito agli adempimenti conseguenti ¢ definire la procedura selettiva con la
necessaria tempestivita.

DISPORRE la notifica del presente provvedimento ai candidati esclusi.

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta spesa.

DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva, in considerazione d

assistenziali rappresentate.

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott.ssa Monica M.A. Castro

IL DIRETTORE SANITARIO

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Dott. Antonio Lazzara

ressanti esigenze
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Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’A.O.U. Policlinico “G. Rodolico-San Marco”
di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L.n.69/2009.
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