DELIBERAZIONE N° 1 g 4 g

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO — SAN MARCO”

Caramih CATANIA

DEL 20 LUG, 2026

OGGETTO: Utlizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 1425 del 21/05/2026 per ’assunzione a tempo
determinato di n. 1 Dirigente Medico Cardiochirurgia, IMMEDIATA ESECUTIVITA.

Settore proponente:
Risorse Umane — U.O.8. Reclutamento
o Bilancio 2026 CE

X’ 11 presenie atto non comporta spesa
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- -
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“Reclutamento del Personale”
{Dott. M. o Santangelo)
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(Dott/.chnz Bucecheri)
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v
Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Bilancio 2026
Repistrazione n° //
4
O Siattesta la compatibilitd economica della spesa

Il Funzionario

1 Direttore del Settore
Egdnomico-Finanziario e Patrimoniale

- Simoneo I Vreseko

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Giulio Santonocito
Nominato con D.P. n. 1/SERV.1/S.G. del
08/01/2026

con il parere favorevole
del Diretiore Amministrativo, Dott.ssa Monica M.A.
Castro

del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

por,  Dott.ssypgina Aleccl
S




Preso atto che la Direzione Strategica Aziendale ha espressamente manifestato la volonta di conferire un incarico a
tempo determinato nel profilo professionale di Dirigente Medico — disciplina Cardiochirurgia, con decorrenza
immediata e fino al 31/12/2026, al fine di far fronte alle necessita assistenziali connesse alla disciplina predetta ¢
assicurare il mantenimento dei Livelli Essenziali di Assistenza (ILEA), mediante 1’utilizzo della graduatoria
approvata con deliberazione n. 1425 del 21/05/2026.

Premesso che: . :

- che, con deliberazione n. 328 del 12/02/2026, ¢ stato approvato I'avviso pubblico di selezione per la
formulazione di una graduatoria finalizzata a eventuali assunzioni a tempo determinato nel profilo di Dirigente
Medico — disciplina Cardiochirurgia;

- che, con deliberazione n. 1425 del 21/05/2026, sono state approvate le graduatorie, relativa ai candidati
specializzati;

Dato atto:
- che ad oggi, I'unica graduatoria in corso di validita, utile per 1’attivazione di incarichi a tempo determinato
nella disciplina in questione & quella approvata con deliberazione n. 1425/2026
- che non sussistono indicazioni ostative, da parte dell’ Assessorato regionale di riferimento, per il conferimento
di incarichi a tempo determinato nel profilo e nella disciplina d’interesse.

Visto:
- 11 D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- Tl nuovo “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato per il personale del Comparto, della

Dirigenza Medica, dirigenza Sanitaria e Dirigenza P.T.A.” approvato con la deliberazione n. 1231 del
30/04/2026.

Rilevata la necessita di assicurare la continuita, la qualita € lo sviluppo delle attivita diagnostiche specialistiche,
con potenziali ricadute sull’efficienza dei percorsi clinico-assistenziahi,

Vista la Circolare dell’ Assessorato Regionale alla Salute prot. n. 0056951 del 23/12/2025, con la quale le Aziende
Sanitarie sono invitate a valutare “... I'opportunita di conferire, prorogare o rinnovare, per la durata di anni uno - o
per una durata inferiore sulla base delle esigenze organizzative aziendali - i contratti in scadenza per tutte quelle
discipline e profili professionali ritenuti necessari a fronteggiare le esigenze di propria competenza, nonché ad
assicurare il mantenimento dei LEA...” stabilendo anche che “...viene rimessa alla valutazione ed all’autonomia
gestionale di ciascuna Azienda, la facoltd di determinare una maggiore durata del contratto di lavoro a tempo
determinato qualora si rilevino motivate o sopravvenute esigenze...”.

Ritenuto, pertanto, di dover dare esecuzione alle superiori disposizioni stabilendo la conseguente immissione in
servizio con contratto a termine del candidato avente titolo, subordinando 1’'immissione medesima all'accertamento
dell'idoneita alle mansioni di Dirigente Medico disciplina Cardiochirurgia nonché al rilascio, da parte dello stesso,
di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge e 1’insussistenza di
situazioni di incompatibilita. '

Preso atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa previsto dal competente
Assessorato regionale per questa Azienda.



Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere con il
presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata,
nonché attesta 1’utilitd ¢ I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico.

Acquisito 1] parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene confermato con la
sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto delle esigenze esposte in parte motiva e per 'effetto disporre ’utilizzo della graduatoria
approvata con deliberazione n. 1425 del 21/05/2026 per 'assunzione a tempo determinato di un Dirigente
Medico, disciplina Cardiochirurgia con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato fino al
31/12/2026, al fine di garantire la regolare continuita operativa e mantenimento degli standard assistenziali
della Unita Operativa di che trattasi.

2. Subordinare I'immissione in servizio del candidatg, avente titolo,all’accertamento dell'idoneita alle marsioi
di Dirigente Medico disciplina Cardiochirurgia nonché al rilascio, da parte deﬂ?stessi? di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di legge e I’insussistenza di situazioni di
incompatibilita.

3. Dare atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa previsto dal competente
Assessorato regionale per questa Azienda.

4. Dare mandato al Settore Risorse Umane - U.O.S. Reclutamento del Personale di procedere agli adempimenti
consequenziali.

5. Riservarsi con successivo atto di imputare i relativi costi discendenti dall’assunzione di che tfattfsi.

6. Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, viste le necessita asgi§tenzialifollegate.
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La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal _7} / oL/ o6 al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G. Rodolico — San Marco™
di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009.
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