REGIONE SICILIANA

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. RODOLICO-SAN MARCO”

CaTaRth CATANIA

DELIBERAZIONE N° 2 0 8 7 ﬂ-DEL 3 1 LUG' 2026

OGGETTO: Nomina Commissione Esaminatrice — Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, disciplina

Medicina Legale. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

U.0.C. Proponente - Settore Risorse Umane IL DIRETTORE GENERALE

U.0.5. Reclutamento del Personale Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Bilancio 2026: C.E. Nominato con D.P. n. 1/SERV.1/8.G. del 08/01/2026
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Premesso:

che con deliberazione n. 1749 del 26/06/2026 & stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni ¢/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente
Medico, disciplina di Medicina Legale;

che con deliberazione n. 2009 del 24/07/2026 si & proceduto all’ammissione di n. 5 candidati alla procedura
in argomento;

che ai sensi dell’art. 4 dell’avviso, alla valutazione dei titoli ¢ del colloquio provvedera apposita
Commissione esaminatrice nominata dall’Azjenda.

1l D.Igs. n. 16§ del 30 marzp 4)01;
I D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997;
Tl nuovo “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato per il personale del Comparto,

della Dirigenza Medica, dirigenza Sanitaria e Dirigenza P.T.A.” approvato con la deliberazione n. 1231 del
30/04/2026.

Ritenuto, pertanto:

di dover procedere, su specifica designazione ed individuazione dei nominativi da parte della Direzione
Strategica aziendale, alla nomina di apposita Commissione esaminatrice, al precipuo fine di provvedere
all'espletamento della selezione in argomento, stante la necessitd di garantire le attivita correlate al profilo
professionale a selezione;

di dover munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita, viste le necessitd assistenziali
collegate.

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceitd e la regolarita delle procedure poste in essere con il
presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata,
nonché attesta I’utilitd e 1’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene confermato con
la sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

NOMINARE la Commissione Esaminatrice per la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
una graduatoria per eventuali assunzioni ¢/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Medico, disciplina di

Medicina Legale, indetta con deliberazione n. 1749 del 26/06/2026, nella composizione di seguito indicata:

Cognome ¢ Nome Ruolo/Posizione funzionale Ente di appartenenza

Direttore U.0.C. Medicina | AOU Policlinico “G.Rodolico —

Presidente { Prof. Cristoforo Pomara Legale San Marco” di Catania
C onent Dott.ssa Loredana Direttore U.O.C. Anatomia | AOU Policlinico “G.Rodolico —
omiponente Villari Patologica San Marco” di Catania
_ Dott.ssa Lo Monaco | Dirigente Medico U.0.C. | AOU Policlinico “G.Rodolico —
Componente

Maria Anatomia Patologica San Marco” di Catania

Segretario Dott. Dario Bussolari

Collaboratore amministrativo- | AOU Policlinico “G.Rodolico —
professionale San Marco” di Catania




DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri a carico dell’ Azienda.

DARE ATTO che i componenti della Commissione dovranno rendere apposita dichiarazione di insussistenza di
cause di incompatibilita e di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente.

DARE MANDATO all’U.O.S. Reclutamento del Personale di notificare il presente atto a tutti gli interessati e di
procedere agli adempimenti consequenziali.

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, stante 1'urgenza di definire rocedura selettiva in
questione per le esigenze assistenziali collegate.

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Giorgio Giulio Santonocito

T~
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott.ssa Monica M.A. Casifo ffj (\\}&’J&t@&l‘u (o

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE DOﬂ.SSWIéCﬁ
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Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’A.0.U. Policlinico “G.
Rodolico-San Marco” di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m . e dell’art. 32 della L.n.69/2009.
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