Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico
“G. Rodolico - San Marco”
CATANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti

nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina Cardiologia.

VERBALE N. 3

L’anno 2026 il giorno 23 del mese di giugno alle ore 7:45, presso il Dipartimento Amministrativo
dell’Azienda, all’interno del P.O. “G. Rodolico”, sito in Catania, via S. Sofia n. 78, si ¢ riunita la
Commissione esaminatrice della selezione in epigrafe. La Commissione, nominata con

deliberazione n. 1173 del 28/04/2026, risulta cosi costituita:

Cognome e nome Ruolo/Posizione Ente di appartenenza
funzionale
Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna Direttore U.O.C. A.O.U. Policlinico “G.
Cardiologia Rodolico — San Marco” di
Catania
Componente |Dott. Francesco Amico Direttore U.O.C. A.O. per ’Emergenza
Cardiologia “Cannizzaro” di Catania
Componente |Dott. Sergio Fasullo Direttore U.O.C. A.S.P. di Palermo
Cardiologia
Segretario Dott.ssa Anna Trovato Collaboratore A.O.U. Policlinico “G.
Amministrativo Rodolico — San Marco” di
Professionale Catania

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i Componenti della Commissione e del Segretario,
accertata, la legale costituzione della Commissione, dichiara aperta la seduta, finalizzata
all’espletamento della prova pratica, come da convocazione fatta ai candidati con nota prot. n.

31696 del 19/05/2026.



Successivamente 1 lavori proseguono con le attivita propedeutiche all’espletamento della prova
pratica per i candidati che hanno superato in data 04/06/2026 la prova scritta.

La Commissione predispone tre prove, costituite ciascuna da valutazione di n.3 esami specifici
(Elettrocardiogramma, Ecocardiografia, Coronarografia/cateterismo cardiaco destro) come riportati
nell’Allegato n.1, Allegato n.2 ed Allegato n.3 parte integrante del presente verbale; ciascuno foglio
viene chiuso in una busta bianca, debitamente chiusa e siglata dal Presidente della Commissione.
Viene stabilito che la prova pratica avra la durata di 60 minuti circa, strutturata nella presa visione a
video della durata di 20 minuti di ciascun esame specifico, facente parte della prova sorteggiata.

La Commissione decide che, per favorire la lettura dell’ECG, una volta sorteggiata la prova si
fornira una copia cartacea dello stesso a ciascun candidato. La suddetta copia dovra essere
riconsegnata all’interno della busta grande insieme all’elaborato.

Finite le suddette attivita preliminari, la Commissione si sposta, dunque, presso i locali comunicati
quale sede di esame, ovvero I’Aula N.1 dell’Edificio 4 del P.O. “G. Rodolico”.

Durante I’attivita di identificazione dei candidati, nonché di vigilanza durante I’espletamento della
prova pratica, il segretario di commissione viene coadiuvato dalla presenza, sotto espressa
autorizzazione del Responsabile del Settore Risorse Umane, dei colleghi Dott.ssa Giuffrida Claudia
Diana - assistente amministrativo - e dal Sig. Papaserio Massimo - coaudiatore, dipendenti entrambi
dell’A.O.U. Policlinico ed afferenti all’UOS Reclutamento del Personale.

Il Segretario ed 1 due colleghi individuati, procedono, tramite documento di riconoscimento, alla
individuazione dei candidati, i cui estremi vengono indicati nell’elenco allegato al presente verbale
per farne parte integrante (All. n. 4). Risultano presenti n.60 candidati. I candidati vengono quindi
ammessi in aula ed invitati a depositare i propri effetti personali (borse, cellulari, smartwatch, tablet
e/o qualsiasi altro oggetto) all’ingresso dell’aula. Agli stessi, una volta fatti disporre in maniera
casuale e garantendo un minimo distanziamento tra i candidati presenti, viene consegnato il
seguente materiale:

n. 1 foglio protocollo timbrato e siglato dal Presidente della Commissione.

n. 1 busta grande bianca munita di linguetta staccabile;

n. 1 busta piccola bianca munita di linguetta staccabile contenente un cartoncino nel quale i
candidati dovranno indicare le proprie generalita (nome — cognome — data di nascita).

n. 1 penna.

A questo punto il segretario della Commissione espone ai candidati le modalita del concorso, con
particolare riferimento alla normativa di cui all’art. 15 del DPR 483/97 riguardante le modalita di
espletamento della prova scritta e 1 tempi decisi dalla Commissione per 1’espletamento della prova

odierna. Successivamente, dopo che il segretario della Commissione ha fatto constatare ai presenti



I’integrita del materiale consegnato e descritto dallo stesso, si invita qualcuno dei candidati presenti
ad offrirsi per eseguire il sorteggio della traccia d’esame. Viene mostrata, contestualmente,
I’integrita e anonimato delle buste contenenti le tracce delle prove d’esame, predisposte dalla
commissione. Si presenta spontanecamente la Dott.ssa Sammartino Sofia che sorteggia la busta
contenente la “Traccia n. 2”. La candidata che ha sorteggiato la prova, dopo aver apposto la propria
firma sui tre fogli riportanti ciascuna una delle tre tracce predisposte, contrassegna quella
sorteggiata con la dicitura "PROVA SORTEGGIATA”. 1l Presidente della Commissione a questo
punto da lettura ad alta voce prima delle tracce non sorteggiate e mostrate a video sulla LIM
presente nell’aula, ed infine viene proiettata a video la traccia sorteggiata dalla Dott.ssa Sammartino
come prova d’esame per la prova pratica. Il Presidente ripete nuovamente ai candidati che per lo
svolgimento della prova avranno a disposizione 60 minuti circa, strutturata nella presa visione a
video della durata di 20 minuti di ciascun esame specifico, facente parte della prova sorteggiata.

La prova ufficialmente ha inizio alle ore 09:23 e si conclude alle ore 10:30.

L’ultimo candidato a consegnare 1’elaborato ¢ il Dr. Porto Andrea Giuseppe alla presenza del
penultimo candidato ad avere consegnato 1’elaborato, il Dr. Tosto Giuseppe Giovanni. Le buste
consegnate, contenenti gli elaborati, vengono rimescolate, su invito della Commissione, dai suddetti
candidati, per evitare che sia mantenuta la stessa sequenza della consegna, e prese in custodia dal
Segretario. Ultimata la prova scritta, la Commissione si sposta presso 1 locali del Dipartimento
Amministrativo all’interno del P.O. “G. Rodolico” per procede alla valutazione degli elaborati
secondo 1 criteri condivisi nel verbale n.1

Man mano che si procede all’ apertura delle buste grandi, contenenti gli elaborati, il segretario
appone su ciascuna un numero progressivo, iniziando dal numero 1, numero che viene ripetuto sulla
busta piccola acclusa e su ciascun foglio dell’elaborato. Tale numerazione ¢ riprodotta nell’ Allegato
n. 5, parte integrante del presente verbale: in esso viene riportata la sequenza numerica e
progressiva delle buste numerate e a seguire viene associata, anche, la votazione che la
Commissione attribuisce al singolo elaborato. Completata la valutazione dell’elaborato n.60 si
procede all’apertura delle buste piccole, contenenti le generalita dei candidati. Il numero segnato
sulla busta piccola ¢ riportato sul cartoncino inserito nella stessa. Aperte le buste piccole si da
lettura dei nominativi dei candidati. Della numerazione e generalita dei candidati si effettua
registrazione sul medesimo Allegato n. 5, parte integrante del presente verbale.

La Commissione, completate le operazioni di valutazione degli elaborati, prende atto che i candidati
che hanno superato la prova pratica, ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 483/97, sono complessivamente

n. 26.



Alle ore 15:00, completata la valutazione degli elaborati, Il Presidente della Commissione da quindi
mandato al Segretario di procedere alla comunicazione ai candidati, dell’esito della procedura di
valutazione della prova pratica, ed aggiorna i lavori della Commissione al 24 giugno 2026, data
fissata per I’espletamento della prova orale, secondo la calendarizzazione comunicata ai candidati
ammessi con nota prot. n. 31696 del 19/05/2026.

Alle ore 15:00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto € le pagine che lo compongono sono siglate da

tutti 1 membri.

F.to il Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna
F.to il Componente Dott. Francesco Amico
F.to il Componente Dott. Sergio Fasullo

F.to il Segretario Dott.ssa Anna Trovato

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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F.to il Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna
F.to il Componente Dott. Francesco Amico
F.to il Componente Dott. Sergio Fasullo

F.to il Segretario Dott.ssa Anna Trovato

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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F.to il Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna
F.to il Componente Dott. Francesco Amico
F.to il Componente Dott. Sergio Fasullo

F.to il Segretario Dott.ssa Anna Trovato

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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F.to il Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna
F.to il Componente Dott. Francesco Amico
F.to il Componente Dott. Sergio Fasullo

F.to il Segretario Dott.ssa Anna Trovato

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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ALLEGATON. 4

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 2 POSTI NEL PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO

*carn DISCIPLINA CARDIOLOGIA.
PROVA PRATICA del
23/06/2026 AULA N. 1 DELL'EDIFICIO 4 DEL P.O. "G. RODOLICO"
CODICE CANDIDATO DATA DOCUMENTO FIRMA INGRESSO FIRMA USCITA
DOMANDA NASCITA
00026126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00031726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00021526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00017526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00030926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00028326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00026426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00028226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00030226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00032826 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00023726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
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00030026 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00029426 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00020126 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00012426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00031926 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00026726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024426 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00029326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00027026 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022826 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00020926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00029526 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00030826 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00032626 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00023826 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00026926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
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00029726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00032226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00027526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00028826 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00029626 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00025126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00023326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00032926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00017626 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00019826 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00031226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00018726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00019426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00033726 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00029126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00025426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
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00025326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00019526 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00017226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00031126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00025226 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00017326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024026 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00025626 ASSENTE | ASSENTE ASSENTE ASSENTE ASSENTE
00031026 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00019126 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00023926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00023426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00020326 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00024626 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00022426 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO
00019926 OMISSIS OMISSIS OMISSIS F.TO F.TO

IL PRESIDENTE

F.to Dr. Alessio Gaetano La Manna

| COMPONENTI

F.to Dr Francesco Amico

F.to Dr Sergio Fasullo

IL SEGRETARIO

F.to TROVATO ANNA

Il presente documento, firmato in originale, & conservato agli atti del Settore Risorse Umane




Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico

“@G. Rodolico - San Marco”
CATANIA

ALLEGATON. 5

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti nel profilo

professionale di Dirigente Medico disciplina Cardiologia.

ESITI PROVA PRATICA DEL 23/06/2026

N. Elaborato

Voto Elaborato

Nome Candidato

Esito Prova

1 21/30 OMISSIS Superata

2 18/30 OMISSIS Non superata
3 20//30 OMISSIS Non superata
4 18/30 OMISSIS Non superata
5 20/30 OMISSIS Non superata
6 22/30 OMISSIS Superata

7 21/30 OMISSIS Superata

8 26/30 OMISSIS Superata

9 19/30 OMISSIS Non superata
10 18/30 OMISSIS Non superata
11 23/30 OMISSIS Superata
12 18/30 OMISSIS Non superata
13 21/30 OMISSIS Superata
14 18/30 OMISSIS Non superata
15 22/30 OMISSIS Superata
16 26/30 OMISSIS Superata
17 18/30 OMISSIS Non superata
18 28/30 OMISSIS Superata
19 18/30 OMISSIS Non superata
20 18/30 OMISSIS Non superata
21 21/30 OMISSIS Superata
22 21/30 OMISSIS Superata
23 20/30 OMISSIS Non superata
24 18/30 OMISSIS Non superata
25 18/30 OMISSIS Non superata
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N. Elaborato Voto Elaborato Nome Candidato Esito Prova
26 19/30 OMISSIS Non superata
27 21/30 OMISSIS Superata
28 22/30 OMISSIS Superata
29 21/30 OMISSIS Superata
30 18/30 OMISSIS Non superata
31 28/30 OMISSIS Superata
32 28/30 OMISSIS Superata
33 18/30 OMISSIS Non superata
34 21/30 OMISSIS Superata
35 18/30 OMISSIS Non superata
36 18/30 OMISSIS Non superata
37 21/30 OMISSIS Superata
38 24/30 OMISSIS Superata
39 21/30 OMISSIS Superata
40 22/30 OMISSIS Superata
41 22/30 OMISSIS Superata
42 22/30 OMISSIS Superata
43 19/30 OMISSIS Non superata
44 18/30 OMISSIS Non superata
45 19/30 OMISSIS Non superata
46 18/30 OMISSIS Non superata
47 18/30 OMISSIS Non superata
48 18/30 OMISSIS Non superata
49 19/30 OMISSIS Non superata
50 18/30 OMISSIS Non superata
51 24/30 OMISSIS Superata
52 18/30 OMISSIS Non superata
53 18/30 OMISSIS Non superata
54 19/30 OMISSIS Non superata
55 20/30 OMISSIS Non superata
56 23/30 OMISSIS Superata
57 20/30 OMISSIS Non superata
58 18/30 OMISSIS Non superata
59 20/30 OMISSIS Non superata
60 22/30 OMISSIS Superata

F.to il Presidente Dott. Alessio Gaetano La Manna

F.to il Componente Dott. Francesco Amico
F.to il Componente Dott. Sergio Fasullo

F.to il Segretario Dott.ssa Anna Trovato

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti del Settore Risorse Umane
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