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OGGETTO: Approvazione avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e
ricerca riservata a Laureati in possesso di una Laurea in Medicina e Chirurgia, finalizzata allo svolgimento di attivitd di ricerca
relative al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), nell’ambito del progetic denominato:
“Prehabilitation to improve heart Rate variability In surgical cancer patients: a randoMized controllEd trial — PRIME
TRIAL” — Project Code: PNRR-MCNT2-2023-12377934, CUP Master- D57G23000460006 - CUP Ente Partecipante
163C23000370006 — CODICE FONDO: PNRR-MCNT2-2023-12377934. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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Premesso

* che con deliberazione n. 1704 del 23/07/2025 ¢ stato approvato ’avviso di Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati in possesso di una Laurea
magistrale in Scienze economico-aziendali (LM-77), finalizzata allo svolgimento di attivita di ricerca relative
al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), nell’ambito del progetto denominato:
“Prehabilitation to improve heart Rate variability In surgical cancer patients: a randoMized controllEd trial
— PRIME TRIAL”, per la sostituzione del Research Collaborator Under 40 rinunciatario — Project Code: PNRR-
MCNT2-2023-12377934, CUP Master D57G23000460006 - CUP Ente Partecipante 163C23000370006;

» il superiore avviso di selezione & stato integralmente pubblicato in data 25/07/2025 sul sito internet istituzionale
di questa A.O.U.P., con scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione
tramite procedura telematica prevista per il 04/08/2025; '

o con deliberazione n. 1878 del 21/08/2025 si & provveduto all’ammissione di n.2 candidati partecipanti alla
selezione in questione ed alla contestuale nomina della Commissione esaminatrice;

» che la Commissione esaminatrice della selezione in oggetto ha trasmesso al Direttore Generale con nota prot.
n. 49975 del 12/09/2025 il verbale e gli atti relativi ai lavori svolti, prendendo atto che I’unico candidato
presentatosi per sostenere la prova colloquiale non ha conseguito il punteggio minimo previsto dal relativo
avviso di selezione per il superamento del colloquio.

Premesso, altresi

e che, in ragione di quanto sopra rappresentato, con deliberazione n. 2342 del 10/10/2025 ¢& stato approvato un
nuovo avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca
riservata a Laureati in possesso di una Laurea magistrale in Scienze economico-aziendali (LM-77), finalizzata
allo svolgimento di attivita di ricerca relative al PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR),
nell’ambito del progetto denominato: “Prehabilitation to improve heart Rate variability In surgical cancer
patients: a randoMized controllEd trial — PRIME TRIAL”, per la sostituzione del Research Collaborator Under
40 rinunciatario — Project Code: PNRR-MCNT2-2023-12377934, CUP Master D57G23000460006 - CUP Ente
Partecipante 163C23000370006 — CODICE FONDO: PNRR-MCNT2-2023-12377934;

e che il nuovo bando di selezione & stato integralmente pubblicato in data 25/07/2025 sul sito internet
istituzionale di questa A.O.U.P., con scadenza del termine di presentazione delle istanze di partecipazione alla
selezione tramite procedura telematica prevista per il 02/11/2025;

e che - entro i termini perentort prescritti dall’ Avviso — non & stata presentata alcuna domanda di partecipazione
alla selezione in argomento.

Dato atto che, in ragione di quanto sopra premesso, alla data odierna non é stata disposta 1’assegnazione della
borsa di studio di che trattasi da destinare allo svolgimento di attivita di ricerca relative al PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), nell’ambito del progetto denominato: “Prehabilitation to improve heart
Rate variability In surgical cancer patients: a randoMized controllEd trial — PRIME TRIAL”, per la sostituzione
del Research Collaborator Under 40 rinunciatario.

Preso atto che il Prof. Filippo Sanfilippo, in qualita di P.I. — ravvisata la necessita di procedere in tempi urgenti di
acquisire un ricercatore per le attivita progettuali, in vista della prossima scadenza del Progetto (31/08/2026), ha
acquisito dall’Azienda Capofila — come da comunicazione e-mail agli atti del Settore — formale nulla osta
all’attivazione di una nuova procedura selettiva, con contestuale autorizzazione alla modifica dei requisiti specifici
di ammissione, al fine di consentire il reclutamento di una diversa figura professionale, nel rispetto delle FAQ
ministeriali.

Preso atto, altresi

e che connota prot. n. 11409 del 24/02/2026, il Prof. Filippo Sanfilippo, P.I. dell’U.Q. 3, ha chiesto [attivazione
di una nuova procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio e
ricerca finalizzata al reclutamento di un Laureato in possesso di una Laurea in Medicina e Chirurgia, da
destinare a specifiche attivita nell’ambito del suddetto Progetto per una durata non superiore al termine fissato



per la scadenza delle attivita progettuali (31/08/2026), per un importo lordo complessivo mensile di € 2.500,00,
incluso oneri previdenziali e IRAP;

* che nella suddetta nota prot. n. 11409 del 24/02/2026 il Prof. Sanfilippo ha indicato le attivitd relative
all’mcarico da conferire nonché i requisiti specifici di ammissione da indicare nell’avviso, per come di seguito
riportati:

Attivita relative all’incarico: .

» Collaborazione a tutti i compiti previsti nel progetto per 1’Unita 3;

* Ricognizione di pazienti reclutabili secondo programma operatorio;

" Supporto con raccolta dati per i pazienti randomizzati;

= Follow up dei pazienti randomizzati;

" Supporto con revisione del database per ricerca di errori di trascrizione;

= Supporto con analisi statistica,

* Procedure di revisione di documentazione per comitato etico.

Requisiti specifici di ammissione:

* Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia (vecchio ordinamento - DL) o equiparata laurca specialistica
(LS)/magistrale (LM);

= Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’'Unione Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando ’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Dato atto che il Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale ha confermato al Settore proponente che alla data
odierna non sono ancora state incassate le sopraindicate somme richieste in anticipazione, e che quindi, occorrera
procedere all’anticipazione per il finanziamento della borsa da conferire di cui in oggetto, giusta deliberazione n.
1299 del 04/06/2025, nelle more dell’erogazione del relativo finanziamento.

Vista la citata nota prot. n. 11409 del 24/02/2026, a firma del Prof. Sanfilippo.

Viste, altresi,

‘o lanota prot. n. 5464 del 23/12/2022 del Ministero della Salute;

» le FAQ del Ministero della Salute (Nota DGRIC 30/12/2024) che prevedono: “La procedura di sostituzione
dell’'under 40 se andata deserta va ripetuta almeno una seconda volta. Si pud derogare all’obbligatorieta del
reclutamento del personale under 40 to hire in caso di evidenza pubblica di mancata selezione di personale
adeguato secondo la nota 5464 del 23 dicembre 2022”.

Ritenuto per le motivazioni sin qui addotte,

e di poter procedere all’approvazione dell’avviso — allegato alla presente deliberazione - di Selezione pubblica,
per titoli e colloguio, per il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati in possesso di una
Laurea in Medicina e Chirurgia, finalizzata allo svolgimento di attivitd di ricerca relative al PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), nell’ambito del progetto denominato; “Prehabilitation
to improve heart Rate variability In surgical cancer patients: a randoMized controllEd trial — PRIME TRIAL -
Project Code: PNRR-MCNT2-2023-12377934, CUP Master D57G23000460006 - CUP Ente Partecipante
163C23000370006, per una durata non superiore al termine fissato per la scadenza delle attivita progettuali
(31/08/2026), per un importo lordo complessivo mensile di € 2.500,00, incluso oneri previdenziali e IRAP.

e di pubblicare il superiore Avviso sul sito internet istituzionale dell'Azienda - Sezione: “Bandi di Concorso —
Altre selezioni - dnno 20267, con scadenza del termine utile per la presentazione delle istanze di partecipazione
al decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del suddetto avviso.

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceitd e la regolarita delle procedure poste in essere con il
presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata,



nonché attesta 1utilitd ¢ I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, che viene confermato con la sottoscrizione del presente atto

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

1)

2)

3)

4)

5)

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Giorgio Giulio Santonocito J

Prendere atto della nota prot. n. 11409 del 24/02/2026, a firma del Prof. Sanfilippo.

Approvare |’avviso — allegato alla presente deliberazione - di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
il conferimento di una borsa di studio e ricerca riservata a Laureati in possesso di una Laurea in Medicina
e Chirurgia, finalizzata allo svolgimento di attivithd di ricerca relative al PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), nell’ambito del progetto denominato: “Prehabilitation to improve
heart Rate variability In surgical cancer patients: a randoMized controllEd trial — PRIME TRIAL”— Project
Code: PNRR-MCNT2-2023-12377934, CUP Master D57G23000460006 - CUP Ente Partecipante
163C23000370006, per una durata non superiore al termine fissato per la scadenza delle attivita progettuali
(31/08/2026), per un importo lordo complessivo mensile di € 2.500,00, incluso oneri previdenziali e IRAP,
come rappresentato in parte motiva.

Pubblicare il superiore avviso sul sito internet istituzionale dell'Azienda - Sezione: “Bandi di Concorso —
Altre Selezioni - Anno 20267, con scadenza del termine utile per la presentazione delle istanze di
partecipazione al decimo giorno successivo alla data di pubblicazione del suddetto avviso.

Dare atto che I’importo lordo complessivo mensile di € 2.500,00, incluso oneri previdenziali e IRAP, ¢ a
carico del finanziamento erogato per 1’esecuzione del Progetto sopra citato, ed identificato con codice
fondo CODICE FONDO: PNRR-MCNT2-2023-12377934.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante la necessita di avviare le
attivitd progettuali in tempi celeri.

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara ?\m\

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE D
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