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OGGETTO: Presa d’atto dell’avvenuta immissione
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo

disciplina Dermatologia.

in servizio della Dott.ssa Mariangela Celsa, mediante stipula di

determinato, nel profilo professionale di Dirigente Medico —

Settore proponente:

IL DIRETTORE GENERALE

Risorse Umane — U.O.S. Reclutamento del Personale Dott. Giorgio Giulio Santonocito

v’ Bilancio 2026
Conti Economici Vari — Vedi Allegato
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Il Direttore del Settore

(Dott. VWO Buccheri)

Nominato con D.P. n. 01/Serv.1°/S.G. del 08/01/2026

Con il parere favorevole

del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott.

Settore Economico, Finanziario ¢ Patrimoniale
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Prémesso che, con deliberazione n. 270 del 10/02/2026 sono stati approvati gli atti della selezione pubblica, per titoli
e colloquio, indetta con deliberazione n. 2336 del 10/10/2026, finalizzata alla formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato e/o per eventuali sostituzioni nel profilo professionale di Dirigente
Medico — disciplina Dermatologia, e contestualmente ¢ stato disposto il conferimento di n. 1 incarico a tempo

3

determinato.

Dato atto che a seguito dell’attivita istruttoria svolta dai competenti uffici interni all’U.O.S. Reclutamento del
Personale, ed acquisita la disponibilitd da parte della candidata - agli atti del Settore proponente - ¢ stata disposta
I’assunzione a tempo determinato della Dott.ssa Mariangela Celsa, collocata al I posto nella graduatoria finale di

merito, riferita ai candidati in possesso del titolo di specializzazione.

Preso atto che, la suddetta assunzione era subordinata all'accertamento dell'idoneita alle mansioni nonché al rilascio,
da parte dell’avente diritto, di dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante il possesso dei prescritti requisiti di

legge per l'immissione in servizio e I’insussistenza di situazioni di incompatibilita.

Considerato che, acquisita la suddetta documentazione e a seguito dell’attivita istruttoria svolta dai competenti uffici
dell’U.0.S. Reclutamento del Personale, nonché della disponibilita rilasciata dalla candidata in merito alla decorrenza
dell’immissione in servizio — agli atti del Settore proponente — si & proceduto all’assunzione a tempo determinato della
Dott.ssa Celsa Mariangela con inquadramento nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina Dermatologia
con decorrenza dal 23/02/2026 e scadenza contratto prevista al 31/12/2026 e comunque non oltre la data di copertura
a tempo indeterminato dei posti in atto vacanti e disponibili nella suddetta disciplina nella D.O., o comunque a seguito
del venir meno delle comprovate esigenze di carattere temporaneo o eccezionale di cui all’art. 36 del D.1gs n. 165/2001
€ in ogni caso nel rispetto delle specifiche previsioni in materia di durata massima delle assunzioni a tempo

determinato, previste dal vigente CCNL di riferimento o dalla normativa di legge.

Dato atto che il costo derivante dalla suddetta assunzione rientra nel tetto di spesa per il personale, previsto per questa

azienda dal competente Assessorato regionale.

Dato atto, altresi, che visto il costo del personale a tempo determinato, si & proceduto in ogni caso al conferimento
dell’incarico di che trattasi su specifica disposizione della Direzione Strategica aziendale, al precipuo fine di far fronte

alle pressanti ed indifferibili esigenze assistenziali.

Ritenuto pertanto, sulla base di quanto sopra esposto, di dover prendere atto dell’avvenuta immissione in servizio
della Dott.ssa Mariangela Celsa, nonché della relativa decorrenza giuridica ed economica del contratto individuale di

lavoro subordinato a tempo determinato stipulato con la medesima.



Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in essere
con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla

materia trattata, nonché attesta 1’utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, che viene confermato con la sottoscrizione del

presente atto.

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Prendere atto dell’avvenuta immissione in servizio della Dott.ssa Celsa Mariangela con inquadramento
nel profilo professionale di Dirigente Medico disciplina Dermatologia con decorrenza dal 23/02/2026
e scadenza contratto prevista al 31/12/2026 e comunque non oltre la data di copertura a tempo
indeterminato dei posti in atto vacanti e disponibili nella suddetta disciplina nella D.O., o comunque a
seguito del venir meno delle comprovate esigenze di carattere temporaneo o eccezionale di cui all’art.
36 del D.1gs n. 165/2001 e in ogni caso nel rispetto delle specifiche previsioni in materia di durata
massima delle assunzioni a tempo determinato, previste dal vigente CCNL di riferimento o dalla
normativa di legge. ‘ |

2. Dare atto che la spesa derivante dall’assunzione della Dott.ssa Celsa Mariangela risulta dal prospetto
economico elaborato dalla competente U.O.S. Trattamento Economico del personale del S.S.N,,
allegato n. 1 e parte integrante del presente atto, e trovera capienza nei conti economici ivi

dettagliatamente indicati del bilancio aziendale.

3. Dare mandato al Settore Risorse Umane ~ U.O.S. Reclutamento del Persopfle di procedere agli

adempimenti consequenziali.

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Giorgio Giulio Santo \ ‘
IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara }\
IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE Dott na Alece ~ YL
La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal Og |93 1,226 / /

Si certifica che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online defl’ AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco” di Catania ai sensi
dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art.32 della L.n.69/2009
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Dirigente Medico - T.D. -Rapporto non esclusivo dal 23/02/2026 al 31/12/2026
Voce Conto Importo
Stip. base - : 33111604 41.590,90 €
Ind. Di spec. Med. 33111606 8.105,09 €
Rpu (DOPO PERIODO DI PROVA) 30111606 788,10 €
Vac. Contr. 33111604 2.016,99 €
Oneri Rifl. 33111630 14.007,28 €
Inail . 33111631 530,26 €
Irap 33501110 4.462,59 €
Totale Complessivo 71.501,20 €J
Il Collaboratore Amministrativo ) 1i Direttore del Settore

Dr. Alessandro Finocchi Dr. Vincen iccheri
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