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DELIBERAZIONE N° 1 2 5 1 | #;;?DEL 0 5 NAG, 2026

OGGETTO: Parziale modifica della composizione della commissione esaminatrice relativa alla selezione pubblica,

per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di

Dirigente Chimico disciplina Patologia clinica e biochimica clinica. IMMEDIATA ESECUTIVITA.

U.O.C. Proponente - Settore Risorse Umane IL DIRETTORE GENERALE
U.0.5. Reclutamento del Personale

Dott. Giorgio Giulio Santonocito

o Bilancio 2026: C.E. Nominato con D.P. n. 01/Serv.1°/S.G. del 08/01/2026
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PREMESSO CHE:

s con deliberazione n. 362 del 23/12/2025 & stato approvato ["avviso pubblico di selezione per la formulazione
di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Chimico disciplina Patologia
clinica e biochimica clinica;

e con deliberazione n. 122 del 27/01/2026 si & proceduto all’ammissione di n. 4 candidati alla procedura in
oggetto;

e ai sensi dell’art. 7 del suddetto avviso, la valutazione dei titoli e del colloquio & demandata a un’apposita
Comimissione esaminatrice nominata dall’ Azienda;

« con deliberazione n. 841 de_l. 245/03/2026 & stata nominata, la C_om,m?sione esaminatrice della selezione in

&

oggetto. R

PRESO ATTO CHE:
e con rispettive note agli atti del Settore Risorse Umane, i componenti della suddetta Commissione
esaminatrice, hanno comunicato la propria non disponibilita per le motivazioni ivi indicate;

VISTO il Vigente Regolamento Aziendale per il “Conferimento di incarichi a tempo determinato per il personale
del Comparto, della Dirigenza Medica, Dirigenza Sanitaria e Dirigenza P.T.A.”, approvatoe con deliberazione n.
1231 del 30/04/2026.

RITENUTO, pertanto, di procedere, tenuto conto delle indicazioni pervenute dalla Direzione Strategica Aziendale,
alla parziale modifica della Commissione esaminatrice per 1’espletamento della selezione in oggetto.

RITENUTO, altresi, di munire il presente atto della clausola di immediata esecutivitd, in considerazione delle
connesse esigenze assistenziali.

ATTESO CHE il Direttore del Settore attesta la liceitd e la regolaritd delle procedure poste in essere con il presente
provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla materia trattata, nonché
attesta I’utilita e ’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico.

ACQUISITO IL. PARERE FAVOREVOLE del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, che viene
confermato con la sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA

Per tutte le ragioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente ripetute e trascritte:

MODIFICARE parzialmente la composizione della Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione 841
del 24/03/2026, relativa alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria
per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Chimico disciplina Patologia clinica e biochimica clinica,
indetta con deliberazione n. 362 del 23/12/2025, nella nuova composizione di seguito indicata:

Dirigente Medico ¢/o A.0.UP. “G. Rodolico — San

Presidente Dott.ssa Concetta Meli | Screening Neonatale Marco” di Catania

Metabolico Esteso

Dot 4 Harip 21 eg L A 0.0 Poli o
Componente _ A B /A ' « & oYl (o - SAw laReo @

Arap %1 Oty €O & e

doss. o Hara RGeS ASs =2

Componente

AuSizin §IATBRA | Ohiscco Qasavid




Dott.ssa Piera C. M. Collaboratore amministrativo- | AQU Policlinico “G.Rodolico

Segretario Tudica professionale — San Marco” di Catania

PRENDERE ATTO che il presente atto non comporta spese per I’ Azienda.

DARE MANDATO al Settore Risorse Umane — U.Q.S. Reclutamento del Personale di notificare il presente atto a
tutti gli interessati e di procedere agli adempimenti consequenziali.

MUNIRE la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, stante 1’urgenz
selettiva in questione per le esigenze assistenziali collegate.

definire la procedura

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Giorgio Giulio Santonoci

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVQO Dott.ssa Monica M. A. Cas

IL DIRETTORE SANITARIO Dott. Antonio Lazzara

I SEGRETARIO VERBALIZZANTE Dotfsss Anga aeel

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal _gﬁ/ o5 1% al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio Online dell’ AOU Policlinico “G.Rodolico — San Marco™ di Catania ai
sensi dell’art.53 L.R. 30/93 e s.m.i. e dell’art,32 della L.n.69/2009
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