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OGGETTO: Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali
assunzioni e¢/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Biologo disciplina Genetica Medica.
Approvazione graduatorie. IMMEDIATA ESECUTIVITA.
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con il parere favorevole

del Direttore Amministrativo, Dott.ssa Monica M.A. Castro

del Direttore Sanitario, Dott. Antonio Lazzara

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del Dott.




PREMESSO:
Che, con deliberazione n. 2444 del 24/10/2025, & stata indetta selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per la formulazione di una graduatoria per eventuali assunzioni e/o sostituzioni a tempo
determinato di Dirigente Biologo disciplina Genetica Medica ed approvato il relativo bando;
Che il suddetto bando € stato integralmente pubblicato sul sito infernet istituzionale di questa
Azienda; ‘
Che, con deliberazione n. 33 del 16/01/2026, si & proceduto all'ammissione dei candidati alla
selezione in argomento;
Che, con deliberazione n. 477 del 26/02/2026, parzialmente modificata con deliberazione n. 1041
del 10/04/2026, st & proceduto alla nomina della Commissione esaminatrice;
DATO ATTO
Che con nota prot. n. 36080 del 08/06/2026, il Segretario nominato, in esito alla procedura, ha
trasmesso al Direttore Generale gli atti ed il verbale relativi ai lavori svolti dalla Commissione
csaminatrice, incluse le graduatorie finali di merito, relative rispettivamente ai candidati
specializzati ed ai candidati specializzandi, risultanti dalla somma dei singoli punteggi attribuiti
per la valutazione dei titoli e per il colloquio;
VISTI:
- 1 D.gs. n. 165 del 30 marzo 2001;
- I D.P.R. n. 483 del 10 dicembre 1997;
~ 11 Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato per il personale del
Comparto, della Dirigenza Medica, Dirigenza Sanitaria e Dirigenza P.T.A. di questa Azienda,
approvato con deliberazione n. 1231 del 30/04/2026;
APPURATA
La regolarita della procedura selettiva in argomento ed il rispetto delle previsioni statuite nel
relativo avviso di selezione:
RITENUTO, pertanto
Di prendere atto della regolaritd dei lavori della Commissione esaminatrice della procedura
relativa alla selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali
assunzioni e/o sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Biologo disciplina Genetica Medica;
Di approvare, ai sensi dell’art. 8 dell’avviso di selezione, le graduatorie finale di merito, relative
rispettivamente ai candidati specializzati ed ai candidati specializzandi, con indicazione dei
candidati identificati mediante codice domanda, riportate negli allegati nn. | e 2, parii integranti

del presente atto;



- Didover munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivita, viste le necessita

assistenziali collegate;

Atteso che il Direttore del Settore proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste
in essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con
riferimento alla materia trattata, nonché attesta P'utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e
per I'interesse pubblico;

acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene

confermato con la sottoscrizione del presente atto;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Prendere atto della regolarita dei lavori dalla Commissione esaminatrice della procedura relativa alla
selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per la formulazione di graduatoria per eventuali assunzioni e/o
sostituzioni a tempo determinato di Dirigente Biologo disciplina Genetica Medica.

Approvare, ai sensi dell’art. dell’art. 8 del bando, le graduatorie finali di merito, relative rispettivamente
ai candidati specializzati ed ai candidati specializzandi, con indicazione dei candidati identificati mediante

codice domanda, riportate negli allegati nn. 1 e 2, parti integranti del presente atto.

Munire la presente deliberazione della clausola di immediata esecutivitd, viste le feqessita assistenziali

collegate.

IL DIRETTORE GENERALE Dr. Giorgio Giulio Santonocito ~ A

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr.ssa Monica M.A. Castro (}Mf\:&@%
IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara (\j ,{V/k—\/

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE ,ﬂ%@ AIB“C‘;{’
F T

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio Online dell’A.Q.U. Policlinico “G.
Rodolico-San Marco™ di Catania ai sensi dell’art.53 L.R. 30/93 s.m.i. e dell’art. 32 della L.n.69/2009.

Catania li 20/06{ 2‘1 J ¢
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sg SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE D1
by GRADUATORIA PER EVENTUALIT ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO

T DETERMINATO DI DIRIGENTE BIOLOGO DISCIPLINA GENETICA MEDICA.

N. |CODICE DO

TOTALE TITOLI | COLLOQUIO | )
00282025 5.058 40.000 45.058
2 |00284125 3.027 28.000 31.027
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Drec ECHpTe

COLLOQUIO |

s

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI
GRADUATORIA PER EVENTUALI ASSUNZIONI E/O SOSTITUZIONI A TEMPO
DETERMINATO DI DIRIGENTE BIOLOGO DISCIPLINA GENETICA MEDICA.

.A N. |CODICE DOMANDA TOTALE TITOLI
1 00284525 0.440 40.000 40.440
2 |00283125 0.050 40.000 40.050
3 |00284925 1.020 28.000 29.020
4 100288625 1.696 28.000 27.696
5 100292625 0.370 26.000 26.370
6 |00284825 0.300 26.000 26,300
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