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Premesso che:

* Con deliberazione n. 1416 del 20/06/2022 ¢ stata indetta la procedura aperta, ai sensi dell’art. 60
del D.gs. n. 50/2016, per I’affidamento, per tre anni, con opzione di rinnovo annuale, del
servizio di trasporto di campioni di sangue da vari servizi trasfusionali della Sicilia al Servizio
di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dell’ Azienda per I’effettuazione dello screening
HCV-RNA per validazione mediante NAT presso il CQB, importo a base d’asta € 706.828,54 +
IVA oltre i costi da interferenza non soggetti a ribasso, da aggiudicare, ai sensi del comma 4
lettera B) I"art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ da espletarsi ai sensi dell'art. 58 del D.Lgs. 50/2016,
in modalitd telematica, mediante la piattaforma Appalti & Contratti di e-procurement
dell’A.Q.U. Policlinico "G. Rodolico — San Marco", disponibile all'indirizzo web:
https://appalti.policlinico.unict.it;

Con il medesimo provvedimento:

¥" il Dott. Calogero Raffaele Addamo, Direttore del Settore Acquisti e Logistica, & stato nominato
Responsabile Unico del Procedimento per le fasi riferite all’istruttoria, predisposizione degli
claborati di gara, pubblicita, celebrazione della gara, verifica dei requisiti e stipula del contratto
unitamente alle attivita connesse a dette fasi;

¥" sono stati approvati I’avviso di gara, il capitolato speciale d’appalto, il disciplinare di gara, la
dichiarazione riguardante |’accettazione del Protocollo di Legalita “Carlo Alberto Dalla
Chiesa”, la dichiarazione del Patto di Integrita, I’informativa sul trattamento dei dati personali,
la bozza di lettera contratto, la dichiarazione di salvaguardia sociale, il DUVRI, il modello
domanda di partecipazione ¢ il modello offerta economica, richiamando il DGUE previsto
all’art. 85 del D.lgs. n. 50/2016 e lo schema di modello di Bando di Gara previsto dal Simap
dell’'U.E.;

v" & stata disposta la pubblicazione della presente gara sulla GUUE, per estratto sulla GURS, su

due quotidiani a diffusione nazionale e su due quotidiani a diffusione locale nel luogo dove si

esegue il contratto oggetto dell’appalto, sulle piattaforme dell’ANAC, del Ministero delle

Infrastrutture e Trasporti, nonché sul profilo dell’ Azienda,

https://www policlinicovittorioemanuele.it/avvisi-e-bandi-di-gara;

Visto 1l verbale del 06/10/2022 relativo alla celebrazione della gara in questione dal quale si evince

che:

= con ordinanza n. 52 del 28/09/2022 ¢ stato nominato il seggio di gara;

* in esecuzione a quanto disposto con la richiamata deliberazione di indizione, la gara in
questione € stata pubblicata sul SIMOG delPANAC, sul Servizio Contratti Pubblici del
Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, sulla piattaforma Appalti e Contratti di e-
procurement, sul sito dell’ Azienda, sulla G.U.U.E n.S130 del 08/07/2022, sulla G.U.R.S. n.28
del 14/07/2022, sui quotidiani “La Stampa™ del 08/07/2022, “Il Giornale” del 09/07/2022, “La
Repubblica edizione di Palermo™ del 08/07/2022 e “Quotidiano di Sicilia” del 09/07/2022;

= futti gli elaborati di gara sono stati pubblicati sulla piattaforma Appalti e Confratti di e-
procurement, sul Servizio Contratti Pubblici del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti e
sul sito dell’ Azienda;

* entro giorno 13/09/2022, come previsto nel disciplinare di gara, sono stati pubblicati sulla
piatlaforma Appalti e Contratti di e-procurement, sul Servizio Contratti Pubblici del Ministcro
delle Infrastrutture e dei Trasporti, nonché sul sito dell’Azienda, i chiarimenti ai quesiti
pervenuti;

* entro le ore 23:00 del giormo 27/09/2022, termine fissato negh atti di gara, sono state acquisite
dalla gia citata piattaforma Appalti & Contratti di e-procurement di questa A.Q.U. le offerte dei
seguenti Operatori Economici:



N. plico | Raglone sociale Data presentazione Ora
offerta

I ELCA SERVIZIS.R.L. 26/09/2022 09:41:49

2 LEADER SERVICE SOCIETA' 26/09/2022 15:47:27
COOPERATIVA

3 SIALIA Scarl 26/09/2022 16:59:35

4 CONSORZIO PROGETTO 271092022 11:52:30
MULTISERVIZI - CONSORZIO STABILE

3 SANITA' EMERGENZA AMBULANZE 27/0912022 16:45:4
S.E.A. SRL

2.

4.

Attesa la regolaritd della documentazione amministrativa esaminata tutti i concorrenti sono stati
ammessi alla prosecuzione della gara;

E’ stata data lettura delle seguenti offerte economiche;

Ditta ELCA SERVIZI S.R.L.: ha offerto, per tre anni, € 492.793,15 + IVA al netto della
percentuale di ribasso del 30,21%;

Ditta LEADER SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA: ha offerto, per tre anni, €
626.459,50 + IVA al netto della percentuale di ribasso del 11,28%;

Ditta SIALIA Scarl: ha offerto, per tre anni, € 450.850,30 + IVA al netto della percentuale di
ribasso del 36,15%;

CONSORZIO PROGETTO MULTISERVIZI - CONSORZIO STABILE: ha offerto, per
tre anni, € 414.838,77 + IVA al netto della percentuale di ribasso del 41,25%;

Ditta SANITA' EMERGENZA AMBULANZE S.E.A. SRL: ha offerto, per tre anni, €
681.394,74 + IVA al netto della percentuale di ribasso del 3,5%;

La graduatoria sulla base delle offerte pervenute & risultata la seguente:
CONSORZIO PROGETTO MULTISERVIZI - CONSORZIO STABILE
SIALIA Scarl.

ELCA SERVIZIS.R.L.

LEADER SERVICE SOCIETA' COOPERATIVA

SANITA' EMERGENZA AMBULANZE S.E.A. SRL

ol o o

Ai sensi dell’art. 97 comma 3-bis del D.1gs. n. 50/2016, essendo il numero delle offerte pari a
cingue, si & proceduto al calcolo della soglia di anomalia, automaticamente eseguito dalla
piattaforma e-procurament, individuata nel 33,18%;

Sono state dichiarate anomale le offerte economiche prodotte, oltre che dal Consorzio Progetto
Multiservizi — Consorzio Stabile, dall’O.E. SIALIA Scarl;

Rilevato che:

nota prot.n.52815 del 12/10/2022, consegnata in pari data alla vs. casella di posta elettronica
certificata, sono state richieste alla Societd SIALIA Scarl le giustificazioni relative alle voci di
prezzo che hanno determinato a formare l'importo complessivo offerto, assegnando, per il
riscontro, il termine di 30 (trenta) giorni decorrenti dalla data di ricevimento della richiesta;



= Le giustificazioni sopra richieste composte da 55 pagine, pervenute entro il termine fissato, sono
state acquisite in data 24/10/2022 al n.55201 del protocollo generale;

Preso atto della nota prot.n.58735 del 11/11/2022, parte integrante del presente provvedimento,
con la quale il Responsabile Unico del Procedimento sopra nominato, verificate ed esaminate le
giustificazioni in questione pervenute, ha ritenuto congrua I’offerta economica di € 450.850,30 +
IVA al netto della percentuale di ribasso del 36,15%, prodotta dalla Societd SIALIA Scarl nella
procedura indetta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016, per I’affidamento, per tre anni, con
opzione di rninnovo annuale, del servizio di trasporto di campioni di sangue da vari servizi
trasfusionali della Sicilia al Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dell’ Azienda
per 'effettuazione dello screening HCV-RINA per validazione mediante NAT presso il COB.
GARA N. 8616452 - CIG 9289451977 — CUI S04721290874202200034;

Accertato, dal riesame della citata nota prot.n.58735 del 11/11/2022, che i costi chilometrici,
complessivamente da sostenere nel triennio, comprensivi del costo degli automezzi, delle tasse
automobilistiche, dei premi RCA, dei carburanti, dei pneumatici e delle manutenzioni e riparazioni,
ammontano a complessivi € 157.965,53 come correttamente riportato nella tabella riepilogativa
trascritta a pag.7 della nota di che trattasi, invece di € 155.336,14 come erroneamente trascritto
a pag.6 del documento;

Ritenuto di modificare in tal senso e nella parte interessata la nota prot.n.58735 del 11/11/2022,
ratificando quant’altro rappresentato dal Responsabile Unico del Procedimento compresa la
congruita dell’offerta economica della Societa SIALIA Scarl;

Preso atto della proposta, come avanzata dal Direttore del Settore, che con la sottoscrizione del
presente provvedimento ne atlesta la regolarita formale e la legittimita sostanziale;
e g ——

Sentito il parere favorevole del Direttore Amminish‘aiiv&_:f;_glel Direttore Sanitario l

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti

1. Prendere atto delle risultanze di cui al verbale in premessa richiamato riferito alla celebrazione
della procedura aperta indetta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016, con deliberazione n.
1416 del 20/06/2022 per I'affidamento, per tre anni, con opzione di rinnovo annuale, del
servizio di trasporto di campioni di sangue da vari servizi trasfusionali della Sicilia al Servizio
di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dell’ Azienda per |’effettuazione dello screening
HCV-RNA per validazione mediante NAT presso i1 CQB. GARA N. 8616452 - CIG
9289451977 — CUIL 504721290874202200034.

2. Prendere atto della nota protn.58735 del 11/11/2022, parte integrante del presente
provvedimento, con la quale 1l Responsabile Unico del Procedimento, verificate ed esaminate
le giustificazioni pervenute, ha ritenuto congrua I’offerta economica di € 450.850,30 + IVA al
netto della percentuale di ribasso del 36,15%, prodotta dalla Societd SIALIA Scarl nella
procedura aperta indetta, ai sensi dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016, per 1'affidamento, per tre
anni, con opzione di rinnovo annuale, del servizio di trasporto di campioni di sangue da vari
servizi trasfusionali della Sicilia al Servizio di Immunoematologia e Medicina Trasfusionale
dell’Azienda per l'effettuazione dello screening HCV-RNA per validazione mediante NAT
presso il COQB. GARA N. 8616452 - CIG 9289451977 — CUI S04721290874202200034.



3. Prendere atto che dal riesame della citata nota prot.n.58735 del 11/11/2022, i costi
chilometrici, complessivamente da sostenere nel triennio, comprensivi del costo degli
automezzi, delle tasse automobilistiche, dei premi RCA, dei carburanti, dei pneumatici e delle
manutenzioni e riparazioni, ammontano a complessivi € 157.965,53 come correltamente
riportato nella tabella riepilogativa trascritta a pag.7 della nota di che trattasi, invece di €
155.336,14 come erroneamente trascritto a pag.6 del documento,

4. Modificare nella parte interessata la pag.6 della nota prot.n.58735 del 11/11/2022 nei termini
precisati al precedente punto 3), ratificando quant’altro rappresentato dal Responsabile
Unico del Procedimento compresa la congruitd dell’offerta economica della Societa
SIALIA Scarl.

5. Dare mandato all’Ufficio competente d: pubblicare all’Albo Pretorio Online di questa Azienda
il presente provvedimento unitamente alla nota prot.n.58735 del 11/11/2022.

6. Munire il presente atto della clausola di immediata esecutivita attesa la nccessita di pervenire
con sollecitudine all’aggiudicazione della procedura di gara in questione

1| Dlrett ed S re proponente

"H

Il DIRETTORE GENERALE Dr. Gaetano Sirna M

o W el
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dr. Rosario Fresta_|\ {0, | —

IL DIRETTORE SANITARIO Dr. Antonio Lazzara ABsAG
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La presente deliberazione viene pubblicata all’albo dal {é‘r 1A 77 al / /

Si certifica che la presente deliberazione & stata pubblicata mediante affissione all’albo dell’ Azienda
il ai sensi dell’art.65 c.2 L.R. 25/93 come sostituito dall’art.53 L.R. 30/93 ¢ che
contro la stessa non & stata prodotta opposizione

Catania Ii ' IL RESPONSABILE

Allegati:

v" deliberazione n. 1416 del 20/06/2022;
v" Verbale di gara;

v" nota prot. n. 58735 del 11/11/2022
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Oggetto: Procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.Igs. n. 50/2016, per I’affidamento, per tre anni,
con opzione di rinnovo annuale, del servizio di trasporto di campioni di sangue da vari servizi
trasfusionali della Sicilia al Servizio di Immunoematologia ¢ Medicina Trasfusionale dell’ Azienda
per I'effettuazione dello screening HCV-RNA per validazione mediante NAT presso il CQB. GARA
N. 8616452 - CIG 9289451977 — CUI S04721290874202200034. Offerta anomala - VERIFICA

Spett.le SIALIA Scarl
sialia@pec.sialia.it
ufficlogare@sialia.it

Le operazioni della gara descritta in oggetto del 06/10/2022, verbalizzata in pari data e pubblicata
sulla piattaforma e-procurament, sul sito Aziendale e sul M.1.T., hanno determinato, in applicazione
dell’art. 97 comma 3-bis del D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i., I'anomala dell’offerta economica di €
450.850,30 + IVA al netto della percentuale di ribasso del 36,15%, prodotta da codesta Societa,
in applicazione dell’art. 97 comma 3-bis del D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., & risultata anomala.

Conseguentemente con nota prot.n.52815 del 12/10/2022, consegnata in pari data alla vs. casella di
posta elettronica certificata, sono state richieste le giustificazioni relative alle voci di prezzo che
hanno determinato a formare I'importo complessivo offerto, assegnando, per il riscontro, il termine
di 30 (ternta) giorni decorrenti dalla data di ricevimento della richiesta.

Le giustificazioni richieste composte da 55 pagine, pervenute entro il termine fissato, sono state
acquisite in data 24/10/2022 al n.55201 del protocollo generale.

Si rileva dalle giustificazioni pervenute che codesta Societa:

1. Nella parte introduttiva sono richiamate sentenze riguardanti il costo della r

2. Il costo della manodopera per la durata di tre anni pari a € 226.112,04 quantificate:

A. Sulla scorta del numero ore lavorate nel triennio pari a 12.534 ore per il costo orario di €/h 14,086
per un addetto di II° LIVELLO quest’ultimo determinato:

¥ sulla scorta delle tabelle edite dal Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali
(servizi di pulizia, disinfestazione, servizi integrati/multiservizi) valide a partire da 01.07.2021,
incrementate in ragione del rinnovo avvenuto in data 08.06.2021 e dei progressivi aumenti per gli
anni 2023 -2024 -2025 come da accordo sindacale allegato;

¥ Dall’esonero contributivo. ai sensi della Legge n°178/2020 (Decontribuzione SUD) e del
conseguente beneficio dell’incentivo corrispondente ad una riduzione pari al 30 per cento dei
complessivi contributi previdenziali da versare all’[INPS come previsto, fino al 31 dicembre 2025,
dalla Legge n®178/2020 ( 20,61% invece del 29,44%);
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¥ Dalla totale deducibiliti, decorrente dal 01/01/2015, della base imponibile IRAP del costo dei

lavoratori dipendenti a tempo indeterminato (art.20 legge 190/2014);

dall'm;sm della rivalutazione del TFR in quanto lo stesso viene destinato al fondo di tesoreria

dell'INPS; :

dalla mancata adesione dei dipendenti ai Fondi di previdenza complementare e della conseguente

eliminazione di tale costo delle tabelle orarie ministeriali;

Sulla scorta del numero ore “supplementari” svolte da personale di [1° LIVELLO nel triennio pari

a 2.442 ore per il costo orario di € 12,09;

Sulla scorta del numero ore per maggiorazione festiva svolte da personale di 11° LIVELLO nel

triennio pari a 1.815,51 ore per il costo orario di € 4,806,

Sui costi di manodopera per imprevisti pari a complessivi € 11.313,61 nel triennio;

Complessivi € 5.369,96 oltre IVA per spese generali aziendali, contrattuali, oneri finanziari ed

imprevisti cosi distinti:

costi per la redazione dei piani qualitd

costi per vestiario e tesserini di riconoscimento;

costi relativi al supervisore responsabile di commessa;

costo connessi alla reperibilith dei responsabili operativi (apparecchi di telefonia e relativi

consumi, ecc.), : .

costi connessi all’avviamento del servizio;

costi relativi ai corsi di formazione tecnica;

costi per assicurazioni ¢ contrattuali;

costi per elaborazione dei cedolini paghe;

mantenimento in efficienza dei dpi;

varie ed eventuali.

Oneri della sicurezza per complessivi € 2.400,00 oltre IVA;

Costi nel triennio, di carburante pari € 112.151,60 oltre IVA determinato sulla scorta degli

827.136 chilometri da percorrere in tre anni richiamati all’art.5 del capitolato speciale d’appalto

sommati ad ulteriori km.14.001,00, aggiunti dalla concorrente per imprevisti, dai consumi

km/litro degli automezzi e dal costo della benzina di € 2,00 al litro;

6. Costo n.3 automezzi (DACIA SANDERO) per un totale di € 36.000,00 oltre iva nel triennio
contrattuale;

7. Cesto per tagliandl e cambi pneumatici nel triennio contrattuale pari ad € 26.131,27 oltre iva;

8. Contenitori e software per una spesa complessiva nel triennio di € 26.370,00 oltre IVA, al fine
di espletare correttamente con I'utilizzo per ogni automezzo dei dispositivi previsti nellart. 6 del
CSA, costo comprensivo di ulteriori spese dovute ad eventuali sostituzioni di contenitori €/o
dispostivi usurati;

9. Imprevisti nel triennio per complessivi € 9.000,00 oltre IVA;

10. Utile d’impresa pari a € 7.315,43 oltre IVA.

o B < A
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Dal riassunto delle giustificazioni pervenute il quadro economico dell’offerta economica risulta
essere, nel triennio e al netto di IVA, il seguente:
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1. Costo manodopera Ore 12.534 x € 14,086 € 176.553,93
2. Ore supplementari Ore 2442 x€ 12,09 € 29.523,78
3 Maggiorazione festiva Ore 1.815,51x € 4 806 € 8.72534
4. - | Manodopera per imprevisti ' € 1131361
5. Spese generali aziendali, etc. C e € 5.369,96
6. | Oneri sicurezza aziendali € __2.400,00
7. | Costi carburante €112.151,60
8. | Costi n.3 automezzi : € 36.000,00
9. Costi tagliandi e pneumatici _- € 26.131,27
10. | Contenitori e software el TR € 26.370,00
11. | Imprevisti e LA € 9.000,00
12. | Utile d’impresa AR B € 731543
TOTALE OFFERTA € 450.854,92

La somma totale delle voci che compongono le giustificazioni dell’anomalia di € 450.854,92, come
sopra quantificata, risulta essere maggiore di € 4,62 rispetto all’offerta economica di € 450.850,30
prodotta nella procedura aperta in oggetto, differenza dovuta ad un mero errore di calcolo (pag.21
delle giustificazioni) imputabile al costo della manodopera complessiva.

Considerato che il principio della immodificabilita della offerta economica sancito ora dall’art. 83
comma 9 del codice si riferisce alle dichidrazioni negoziali di volontd e non anche a quelle di scienza
che riguardano giustificazione economica della offerta mediante scomposizione delle voci di costo
(Consiglio di Stato Sez V n.8358 del 15/12/2021), 1a maggiore differenza € 4,62 sard compensata
mediante riduzione della voce “Manodopera per imprevisti” modificando in tal senso e nella parte
interessata il superiore quadro economico di seguito definitivamente composto:

1. Costo manodopera Ore 12.534 x € 14,086 € 176.553,93
2. Ore supplementari Ore 2442 x€ 12,09 € 29.523.78
3. Maggiorazione festiva Ore 1.815,51x € 4,806 € 872534
4. | Manodopera per imprevisti € 11.308,99
5. | Spese generali aziendali, etc. € 536996
6. Oneri sicurezza aziendali € 2.400,00
7. | Costi carburante €112.151,60
8. Costi n.3 automezzi € 36.000,00
9. Costi tagliandi ¢ pneumatici ' € 26.131,27
10. | Contenifori e software - € 26.370,00
11. | Imprevisti " € 9.000,00
12. | Utile d’impresa AT € 731543
. TOTALE OFFERTA € 450.850,30

Ai fini della valutazione si fa presente che & stato verificato:
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v L'effettivo esonero contributivo ai sensi della Legge n®178/2020 (Decontribuzione SUD) e del
conseguente beneficio dell’incentivo corrispondente ad una riduzione pari al 30 per cento dei
complessivi contributi previdenziali da versare all'INPS come previsto, fino al 31 dicembre
2025, dalla Legge n®178/2020 ( 20,61% invece del 29,44%) sul sito Ministro per il Sud ¢ la
Coesione territoriale al link https://www.ministroperilsud.gov.it/it/approfondimenti- 1/piano-
sud-2030/legge-di-bilancio-2021/;

v L’effettiva totale deducibilitd, decorrente dal 01/01/20135, della base imponibile IRAP del costo
dei lavoratori dipendenti a tempo indeterminato ai sensi dell’art.] comma 20 della Legge
n.190/2014 (non art.20 legge 190/2014) giusta circolare n.22/E del 09/06/2015 dell’ Agenzia delle
Entrate reperibile al link https://def.finanze.it/'DocTribFrontend/getContent.do?id={6760A943-
347D-4B25-9EDB-AT752D6E4E6C5};

v L’effettivo esonero della rivalutazione del TFR in quanto lo stesso viene destinato al fondo di
tesoreria ~ dell'INPS  giusta . comunicato  dell'INPS  reperibile  al link
https://www.inps.it/prestazioni-servizi/tfr-a-carico-del-fondo-di-tesoreria;

¥ il consumo km/litro degli automezzi Dacia Sandero cormrispondenti alle giustificazioni pervenute,
desumibili dalla brochure reperibile al link https://cdn.group.renault.com/dac/it/transversal-
assets/brochures/XJF 1 BIVPBI1/brochure.pdf;

Si da atto della dichiarazione di codesta Societa secondo la quale la mancata adesione dei dipendenti
ai Fondi di previdenza complementare determina I'eliminazione di tale costo delle tabelle orarie
ministeriali.

Pertanto, prima di procedere alla valutazione delle giustificazioni prodotte da codesta Societ &

opportmw premettere quanto segue:
¥ L'importo dell*appalto (3 anni), posto a base d'asta, di € 706.108,54 + [VA al netto degli oneri per
la sicurezza da interferenze, specificatamente dettagliato all’art. 5 del capitolato speciale
d’appalto, & stato quantificato tenendo conto del costo del personale (art. 3 capitolato speciale),
delle distanze chilometriche certificate dall’ACl, di 1/3 della media dei prezzi dei carburanti
(benzina, gasolio, gpl autotrazione, metano), arrotondata per eccesso, rilevati al 14/02/2022 sul
sito dell’ ACI e del 3% di incremento per pedaggi ed eventuali interruzioni stradali e del 10% di
incremento come utile di impresa;

v Sono n.4 le unita di personale che in atto svolge il servizio di che trattasi per 24 ore settimanali
ciascuno (art.3 del capitulatn speciale d’appalto);

¥ 1l numero/annuo di ciascuno dei tre percorsi & di 359 corrispondenti ad un anno solare al netto
delle festivita 1 gennaio, Pasqua, Lunedi dell’ Angelo, 15 agosto, 25 dicembre, 26 dicembre (art.2
del capitolato speciale d’appalto);

¥" 1 chilometri complessivamente da percorrere nel triennio sono pari a 827.136,00 (art.5 del
capitolato speciale d’appalto).

Pertanto si procede alla valutazione delle giustificazioni pervenute.

Copia informatica per consultazione Protocollo Generale n.58735 / 2022 del 11/11/2022 10:23:09



‘!._1.0 uN r"-ﬂb
o

& Azienda Ospedaliero Universitaria

), . Policlinico “G Rodolico — Saa Marco'
oy Via Santa Sofla 78
S 95123 Caania

P1/CF 04721250874

- Ois,

Pl

L4 .
Capam®

CALCOLO COSTO DEL PERSONALE (MANODOPERA)

1l lavoro part-time (o contratto di lavoro a tempo parziale) & caratterizzato da un orario di lavoro,
fissato dal contratto individuale di lavoro, inferiore rispetto all'orario di lavoro normale (full-time)
previsto dalla legge o dal contratto collettivo.

Cosi come stabilito dall'art. 7 del CCNL del 30/09/2020 Multiservizi la durata normale del lavoro
effettiva € fissata in 40 ore settimanali.

La previsione nel capitolato speciale d’appalto prevede 24 ore settimanali inferiori (40%) alle 40
previste dal CCNL determina il lavoro part-time.

Seguendo I'iter giustificativo applicato da codesta Societ il monte ore annue teorico di 2088 delle
tabelle edite dal Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali (servizi di pulizia,
disinfestazione, servizi integrati/multiservizi) deve essere abbattuto del 40% e non del 50% come
effettuato nelle giustificazioni, con il seguente risultato:

2088 — 40% = 1.252,8 ore annue invece di 1.044 ore. A tale dato va aggiunto quello delle “ore
supplementari” determinato da codesta Societd, che sono soltanto la commutazione delle ore non
lavorate.

Tuttavia il Consiglio di Stato sezione III° con sentenza n.7927 del 20/11/2019 ha cosi sancito “Nelle
. gare pubbliche, per il costo orario del personale, da dimostrare in sede di verifica dell’anomalia
dell’afferta, non va assanto a criterio di calcolo il “monte-ore teorico™, comprensivo cioé anche
delle ore medie annue non lavorate (per ferie, festivitd, assemblee, studio, malattia, formazione,
etc.) di un lavoratore che presti servizio per tutto I'anno, ma va considerato il “costo reale” (o costo
ore lavorate effettive, comprensive dei costi delle sostituzioni); il costo tabellare medio, infatii, é
indicative di quello “efffettivo”, che include i costi delle sostituzioni cui il datore di lavoro deve
provvedere per ferie, malattie e tutte le altre cause di legittima assenza dal servizio”

In applimzim:te al dettato giurisprudenziale ciascuna unitd di personale presente nell’appalto ancora
vigente svolge 24 ore settimanali corrispondenti a 3,43 ore/die.

Il numero di ore complessivamente erogate & cosi calcolato:
ore/die 3,43 x 359 giomi= 1.231,37 x n.4 dipendenti = 4.925,48 x 3 anni = 14.776,44 ore

Il costo, in tre anni, del personale, applicando la tariffa oraria di € 14,086 cosl determinata per quanto
sopra esposto, & il seguente:
ore 14.776,44 x € 14,086 = € 208.140,93

Conclusivamente il costo del personale (mea} risulta essere € 216.866,27 cosi distinto:

1. Costo personale (manodopera) € 208.140,93

2. Ore supplementari € 0,00

3. Maggiorazione festiva € 8.72534

TOTALE COSTO PERSONALE € 216.866,27
5

Copia informatica per consultazione Protocollo Generale n.58735 / 2022 del 11/11/2022 10:23:09



TRLL™

‘ Jl:' l & l . U a = w
Policlinico "G.Rodolico — San Marco’
: Via Santa Sofia 78

§ 95123 Catania

& PL/CF. 04771290874

it
T
-
o
3
F

L]
‘Gﬂm‘ rﬂ"r
L) -

Capaurt

CALCOLO COSTI CHILOMETRICI DI ESERCIZIO

Dalle “Considerazioni Metodologiche” disponibili nella brochure presente al link
htips:www.aclit/fileadmin/documentl/servigd_online/Costi_chilometrici/Metodologia web.pdf, FACI
precisa che:

1. “Ai fini del calcolo dei costi chilometrici di esercizio le spese di gestione sono state suddivise in
due gruppi fondamentali: 1. Costi annui non proporzionali alla percorrenza 2. Costi annui
proporzionali alla percorrenza. Sono compresi nel primo gruppo tutti i costi che in ogni caso
I'automobilista deve sostenere, indipendentemente dal grado di utilizzazione del veicolo, mentre
nel secondo sono compresi i costi che direttamente o indirettamente sono connessi al grado di
utilizzazione del veicolo stesso™;

2. "I dati relativi all'ammortamento del capitale investito nell'acquisto del veicolo, vengono distinti
nelle loro componenti classiche: quota capitale e guota interessi”’;

I costi annui non proporzionali e proporzionali alla percorrenza risultanti dal certificato dell’Aci

rilasciato il:07/11/2022 per un’autovettura Dacia Sandero 90 CV Euro 6 alimentata a benzina, sono i

seguenti:
COSTI NON PROPORZIONALIIN € COSTI PROPORZIONALI IN €KM
Quota interessi € 28741 Quota capitale € 0,0382
Tassa automobilistica € 170,28 Carburante € 0,0833
Premio assicurazione RCA €1.36475 | Pneumatici € 0,0124
Totale annuo €1.82244 Manutenzione e riparazione € 00341
* Totale €/Km. € 0,1680

I costi non proporzionali nel triennio sono pari a € 16.401,96 ( [€ 1.822,44 x 3 autovetture] x 3 anni).

Detti costi non proporzionali incidono per ciascun chilometro come segue:
€ 16.401,96 : Km. 827.136,00 complessivi nel triennio = €/km. 0,0198
Pertanto i costi chilometrici, complessivamente da sostenere ne triennio, comprensivi del costo degli

automezzi, delle tasse automobilistiche, dei premi RCA, dei carburanti, dei pneumatici e delle
manutenzioni e riparazioni, sonolscgmuu

Km. 827.136,00 + Km. 14.001,00 =km.841.137,00 x (€/km. 0,0198 + €/Km. 0,1680) = €
. 155.336,14

L’analisi cosi eseguita determina il seguente quadro economico:
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1. Costo personale (manodopera) € 208.140,93
2. Ore supplementari £ 0,00
3, | Maggiorazione festiva € 872534
4. | Manodopera per imprevisti € 11.308,99
S. | Spese generali aziendali, etc. € 5.369,96
6. | Oneri sicurezza aziendali € 2.400,00

7. | Costi chilometrici (comprensivi del
costo degli automezzi, delle tasse
automobilistiche, dei premi RCA, dei € 157.965,53
carburanti, dei pneumatici, delle
manutenzioni e riparazioni e di

ulteriori Km, 14,001,00)
8. | Contenitori e software € 26.370,00
9, | Imprevisti € 9.000,00
10. | Utile d’impresa € 731543
TOTALE OFFERTA € 436.595,18

Per inciso & significativo rilevare che la somma delle ore riguardanti il “Costo Manodopera™ e “Ore
Supplementari” computato da codesta Societa a pag.17 delle giustificazioni (14.976 ore) sia quasi
coincidente con quella determinata nella valutazione operata da questa Azienda (14.776,44 ore)
eccezion fiatta per una minima sottostima oraria di circa 200 ore nel triennio.

Pertanto, conclusivamente, 1’offerta economica di € 450.850,30 + IVA al netto della percentuale di
ribasso del 36,15%, prodotta da codesta Societd SIALIA Scarl nella procedura indetta, ai sensi
dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016, per I’affidamento, per tre anni, con opzione di rinnovo annuale, del
servizio di trasporto di campioni di sangue da vari servizi trasfusionali della Sicilia al Servizio di
Immunoematologia e Medicina Trasfusionale dell’ Azienda per 1’effettuazione dello screening HCV-
RNA per validazione mediante NAT presso il CQB. GARA N. 8616452 - CIG 9289451977 - CUI
504'1212903?42022{19034 & riteputa congrua.

Resta inteso che qualora venissero meno i requisiti di esecuzione ovvero gli elementi caratterizzanti

la fase esecutiva del servizio quali ad esempio:

1. I'adeguamento dei veicoli al rispetto delle specifiche previste dal decreto Ministero dei Trasporti
9 settembre 2008 riguardante la regolamentazione degli autoveicoli destinati al trasporto del
plasma, ed in particolare devono essere dotati di climatizzatore, di'sistemi lampeggianti e di idonei
supporti per le valigette, per evitare che si capovolgano durante il trasporto (art.2 del capitolato
speciale d’appalto); -

2. apposito dispositivo, per singola vettura, per il trasporto dei campioni biologici, avente le seguenti
caratteristiche tecniche (art.6 del capitolato speciale d'appalto):
¥ conformita alla normativa vigente (marcatura ce, circolare n. 16 del 20/07/1994, circolare n.

3 del 08/05/2003);
v’ capacitd uguale o superiore a 30 sacche da 270 ml;
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possibilita di impostazione della temperatura nei range stabiliti (temperatura interna compresa
tra 4°C e 10°C);

distribuzione uniforme della temperatura all’interno del contenitore;

dotazione di sistema di monitoraggio e di registrazione continua della temperatura;
materiale rigido e termoisolante;

chiusura ermetica;

superfici interne facilmente pulibili;

LANNSN S

sara deliberata la decadenza dell’eventuale aggiudicazione per I'impossibilita di stipulare il contratto
(Consiglio di Stato sezione V sentenza n.722 del 02/02/2022), con verosimile avvio del procedimento

Distnt salu
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