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INFORMAZIONI PERSONALI

Dirigente Medico

Specialista in Pediatria

Perfezionamento Neuropediatria
Specialista in Igiene e Medicina Preventiva

Nome Colombo Anna

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita Italiana

Luogo e Data di
nascita

POSIZIONE ATTUALE
Dal 28 aprile 2021 ad oggi

Responsabile della U.0.S.D. “Rischio Clinico, Educazione Sanitaria e
Promozione della Salute Aziendale” - ARNAS Garibaldi di Catania
(Delibera 465 del 28 Aprile 2021).

In tale ruolo esercita funzioni di elevata responsabilita strategica, orientate alla
governance complessiva del rischio clinico e alla diffusione di una cultura
organizzativa improntata alla sicurezza delle cure, alla prevenzione degli eventi
avversi e alla promozione attiva della salute. Coordina programmi integrati di
educazione sanitaria, sviluppa modelli avanzati di gestione del rischio e
assicura l'allineamento agli standard nazionali e internazionali in materia di
qualita e sicurezza.

Dal 4 novembre 2011 al 27 aprile 2021

Responsabile U.O.S. Risk Management - ARNAS Garibaldi di Catania
(Delibera n. 2575). Ha diretto e consolidato il sistema aziendale di gestione del

rischio clinico, promuovendo strumenti evoluti di analisi, monitoraggio e



prevenzione. Ha coordinato attivita multidisciplinari finalizzate alla sicurezza
dei pazienti, implementando procedure, audit e sistemi di incident reporting,

nonché contribuendo alla diffusione di buone pratiche clinico-organizzative.
Da marzo 2010 al 3 novembre 2011

Responsabile Aziendale Rischio Clinico - Direzione Sanitaria Aziendale
ARNAS Garibaldi. Ha coordinato il sistema aziendale di clinical risk
management, con responsabilita nella definizione di strategie, protocolli
operativi € modelli di prevenzione del rischio, assicurando il raccordo tra

direzione strategica e strutture operative.
Dal marzo 2008 al 2010

Responsabile del “Progetto finalizzato alla gestione sistematica e
programmatica del rischio clinico” presso il Presidio Policlinico di Catania,
nell'ambito del protocollo d'intesa tra ARNAS Garibaldi e Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico “G. Rodolico” (Delibera n. 111 del 18 marzo 2008).

Ha svolto un’intensa attivita progettuale e operativa, comprendente:

. analisi sistematica della cultura aziendale del rischio clinico mediante
indagini strutturate;

. progettazione ed erogazione di percorsi formativi rivolti a personale
universitario e ospedaliero;

s implementazione e monitoraggio del sistema di Incident Reporting;

. censimento e valutazione del rischio tecnologico in collaborazione con

il settore tecnico;

. pianificazione e conduzione di audit interni;

. attivita di analisi e gestione del rischio in qualita di facilitatore;
. definizione e monitoraggio di azioni correttive e preventive;

. analisi del contenzioso sanitario con mappatura del rischio.
Contestualmente:

. Componente del Gruppo Operativo C.1.0. (dal marzo 2008);



. Presidente delle Commissioni di Vigilanza per il Vitto (novembre 2007
- marzo 2008);

. Vice-coordinatore aziendale del progetto OMS “Cure pulite, cure
sicure” (marzo 2007 — marzo 2008);

. Responsabile aziendale del progetto per la certificazione di qualita
(marzo 2006 - luglio 2007).

Da giugno 2005 a marzo 2008
Dirigente Medico presso la Direzione Medica di Presidio — P.O. S. Luigi-Currd
- ARNAS Garibaldi, Catania.

Da marzo 2004 a giugno 2005
Dirigente Medico presso la Direzione Medica di Presidio - P.O. Ascoli-
Tomaselli — ARNAS Garibaldi, Catania.

Nel ruolo di Vice Direttore Medico di Presidio ha esercitato funzioni di

elevata complessita organizzativa e gestionale, tra cui:

. ideazione, redazione e implementazione di linee guida, protocolli e
procedure operative in ambiti critici (complesso operatorio, infezioni
ospedaliere, cartella clinica, medicina necroscopica);

s controllo e ottimizzazione delle attivita ospedaliere in termini di

efficacia, efficienza e qualita percepita;

B gestione dei rapporti con l'utenza e risoluzione delle criticita
assistenziali;

. supervisione dei flussi informativi e statistico-epidemiologici;

. progettazione di strumenti di rilevazione e analisi dei dati sanitari (liste

d'attesa, SDO, utilizzo risorse);

. attivita vicariante del Direttore Sanitario in ambito igienico-sanitario e
di prevenzione, inclusa la sicurezza sul lavoro e la gestione del rischio infettivo;
. vigilanza su servizi alberghieri, ristorazione, sanificazione,
sterilizzazione e gestione rifiuti;

. partecipazione attiva al C.1.0. con elaborazione diretta di linee guida e
protocolli (lavaggio chirurgico, vestizione sterile, prevenzione infezioni sito

chirurgico, gestione medicina necroscopica, ecc.).



Da marzo 2003 a febbraio 2004

Responsabile dell'Ufficio di Statistica Aziendale — Staff Direzione Generale, con
mantenimento del coordinamento del settore qualita.

Ha svolto attivita altamente specialistiche di:

3 validazione e controllo qualita della documentazione clinica e delle
SDO;

. gestione e trasmissione dei flussi informativi sanitari;

. supporto alla codifica clinica e formazione mirata dei medici;

. analisi avanzata dei dati (DRG, performance, volumi di attivita);

. produzione di report direzionali;

. raccordo funzionale con Direzione Sanitaria e Direzioni Mediche di
Presidio.

Da ottobre 1999 a febbraio 2003

Dirigente Medico — Responsabile del “Sistema Qualita Aziendale e Formazione
Permanente e Aggiornamento del Personale”.

Ha svolto un ruolo centrale nello sviluppo dei sistemi qualita, con responsabilita

in:

s progettazione e implementazione di modelli di miglioramento continuo
. (VRQ);

o coordinamento della formazione aziendale e attivita di docenza;

. collaborazione direzionale per il raggiungimento degli obiettivi

s strategici;

. partecipazione a progetti regionali (QUOS) e nazionali (ECM);
s interfaccia istituzionale con Ministero della Sanita e Ordine dei Medici;

. attivita nel Comitato “Ospedale senza dolore”.

Ha inoltre conseguito la certificazione CEPAS come Valutatore Responsabile
ISO 9001:2000 per il settore sanita (Bureau Veritas, 24.02.2003), maturando
competenze avanzate nella progettazione e verifica di sistemi qualita e percorsi

di accreditamento.

Da maggio 1996 a settembre 1999



Dirigente Medico referente per la Qualita — Direzione Sanitaria Aziendale.
Ha contribuito allo sviluppo delle politiche aziendali per la qualita, promuovendo
iniziative di miglioramento organizzativo e clinico.

Da gennaio 1992 ad aprile 1996

Dirigente Medico presso I'Unita Operativa di Pediatria — A.O. Garibaldi, S.
Luigi-Curro, Ascoli-Tomaselli.
Ha svolto attivita clinica specialistica, maturando solide competenze
assistenziali e ponendo le basi per il successivo impegno nell'ambito della

qualita e della gestione sanitaria.
Marzo 2010 - 3 Novembre 2011

Responsabile Aziendale Rischio Clinico - ARNAS Garibaldi — presso la

Direzione Sanitaria Azienda
Marzo 2008 - Marzo 2010

Responsabile "Progetto finalizzato alla gestione sistematica e
programmatica del Rischio Clinico" - Presidio Policlinico Catania -
Protocollo d'intesa ARNAS Garibaldi / Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico "Gaspare Rodolico" (Delibera N. 111 del 18 Marzo 2008)

Attivita svolte (2008-2010):

Indagine conoscitiva aziendale "Cultura del rischio clinico" con diffusione ed
elaborazione questionari ad hoc

Formazione operatori (Dirigenza e Comparto) universitari € ospedalieri
Implementazione, attivazione e monitoraggio Procedura Incident Reporting
Censimento, valutazione livello di rischio € manutenzione tecnologie aziendali
in collaborazione con il Settore Tecnico

Pianificazione ed effettuazione di audit interni (obiettivo di budget per le
Uu.00.)

Attivita di analisi dei rischi e gestione del rischio clinico in qualita di Facilitatore
|dentificazione, pianificazione e tenuta sotto controllo di azioni correttive e

preventive



Analisi del contenzioso con mappatura del rischio
Giugno 2005 - Marzo 2008

Dirigente Medico Direzione Medica di Presidio — P.O. S. Luigi-Currd —
ARNAS Garibaldi — Catania

Attivita e responsabilita:

Progettazione, redazione e monitoraggio nell'implementazione di Linee Guida,
Protocolli e procedure operative (Complesso Operatorio, Cartella Clinica,
Medicina Necroscopica, Infezioni Ospedaliere, ecc.)

Controllo delle attivita ospedaliere per conseguire efficienza, efficacia e
gradimento dell'utenza

Adozione di misure per rimuovere i disservizi incidenti sulla qualita
dell'assistenza

Gestione dei flussi informativi e statistico-epidemiologici

Rilevazione e raccolta dati di attivita e utilizzo risorse per il controllo di gestione
(rilevazione liste d'attesa, controllo qualita SDO)

Competenze igienico-sanitarie e di prevenzione:

Tutela della salute dei lavoratori e dei pazienti rispetto al rischio infettivo
Tutela dell'igiene ambientale, vigilanza sulle norme di sicurezza (L.626)
Sorveglianza igienica sui servizi alberghieri e di ristorazione collettiva
Controllo e monitoraggio operativo della ditta di pulizie

Coordinamento risorse umane per il mantenimento dei livelli assistenziali
Componente del Gruppo Operativo C.1.0. del Presidio

Linee guida e protocolli redatti/verificati:

Linee guida "Modelli comportamentali adottati nell'ambito del Complesso
Operatorio";

Procedura "Lavaggio chirurgico delle mani*

Linea guida "Vestizione sterile"

Linea guida "Circolazione interna Blocco Operatorio”

"Procedura per la gestione della Medicina Necroscopica"

"Protocollo per il cateterismo vescicale"



"Protocollo per la prevenzione dell'infezione del sito chirurgico"
Incarichi aggiuntivi nel periodo:

Responsabile Aziendale per il Progetto per la Certificazione di Qualita (Marzo
2006 - Luglio 2007)

Vice-coordinatore aziendale del Progetto OMS "Cure pulite, cure sicure"
(Marzo 2007 — Marzo 2008)

Presidente "Commissioni Vigilanza per il Vitto peril P.O. S.Luigi-Curr¢ e il P.O.
Ascoli-Tomaselli" (Novembre 2007 — Marzo 2008)

Componente Gruppo Operativo C.1.0. (da Marzo 2008)

Marzo 2004 - Giugno 2005

Dirigente Medico Direzione Medica di Presidio — P.O. Ascoli-Tomaselli -
ARNAS Garibaldi — Catania

Marzo 2003 - Febbraio 2004

Responsabile dell'Ufficio di Statistica Aziendale - Staff Direzione Generale
— ARNAS Garibaldi (Disposizione di Servizio Prot. N. 217 del 26.02.2003)

Con mantenimento delle funzioni di coordinamento del Seftore Qualita

Aziendale
Attivita svolte:

Validazione e Controllo Qualita: verifica della congruenza tra cartella clinica e
SDO compilata, assicurando la correttezza dei codici di diagnosi e procedura
Gestione dei Flussi: monitoraggio e trasmissione dei flussi SDO alle autorita
competenti (Regione/Ministero) entro le scadenze

Supporto alla Codifica: guida ai medici nella corretta codifica, specialmente per
casi complessi; realizzazione di esercitazioni pratiche e simulazioni ad hoc per
specialita

Formazione: progettazione e realizzazione di percorsi formativi sul

miglioramento della codifica e I'appropriatezza organizzativa



Analisi Dati: produzione reportistica per la Direzione Medica su volumi, attivita,
DRG e performance
Interfaccia con la Direzione Sanitaria e le Direzioni Mediche PP.QO. per la

vigilanza sull'appropriatezza delle dimissioni e la gestione delle cartelle cliniche
Ottobre 1999 - Febbraio 2003

Dirigente Medico - Responsabile "Sistema Qualita Aziendale e
Formazione Permanente e Aggiornamento del Personale” - A.O. Garibaldi,

S.Luigi-Curro, Ascoli-Tomaselli
Incarichi e attivita durante il periodo:

Referente Aziendale per il Progetto dellAssessorato Regionale di
Miglioramento nelle Aziende Sanitarie "QUOS"

Referente dell'Azienda Ospedaliera "Garibaldi" presso I'Ordine dei Medici della
Provincia di Catania per il Gruppo di Lavoro — Progetti ECM (2000, 2001, 2002,
2003)

Referente ECM dell'Azienda Ospedaliera "Garibaldi" presso il Ministero della
Sanita (2000-2003)

Componente del Comitato permanente aziendale "Ospedale senza dolore"
Collaborazione con la Direzione Sanitaria Aziendale per la definizione,
'attuazione e la tenuta sotto controllo degli obiettivi di miglioramento
Organizzazione di corsi di formazione e docenza a livello aziendale

Relazione con i Responsabili delle varie Strutture per realizzare progetti qualita
(VRQ) e Formazione

Valutatore di sistemi qualita (CEPAS), Certificato il 24.02.2003 dal Bureau
Veritas Quality International come Valutatore Responsabile 1SO 9001:2000
Settore Sanita

Progettazione e sviluppo di sistemi di gestione per la qualita secondo la
normativa SO 9001:2000 applicati in ambito sanitario e alle strutture formative,
oltre che a percorsi di accreditamento regionali

Iscrizione alla Societa Italiana di VRQ

Iscrizione al Registro Nazionale CEPAS

Nomina quale "Componente della Commissione Tecnica del Sindaco del

Comune di Catania per le verifiche in Sanita" quale esperto di qualita



Maggio 1996 — Settembre 1999

Dirigente Medico Referente Qualita — Direzione Sanitaria Azienda — A.O.
Garibaldi, S.Luigi-Currd, Ascoli-Tomaselli

Gennaio 1992 - Aprile 1996

Dirigente Medico - U.O. Pediatria — A.O. Garibaldi, S.Luigi-Curro, Ascoli-

Tomaselli

ALTRI RUOLI E INCARICHI RICOPERTI:

e Valutatore Regionale Joint Commission International

e Componente gruppo aziendale Sicurezza Sale Operatorie-
ARNAS Garibaldi

¢ Componente Comitato Aziendale Rischio Clinico-ARNAS
Garibaldi

e Referente Aziendale NSIS del Ministero della Salute
(Segnalazione Eventi Sentinella e Contenzioso)

e Componente Commissione d’Indagine Assessoriale (per
I'analisi e la valutazione degli Episodi di malasanita in Regione
Sicilia)

e Iscrizione Albo formatori — Policlinico Catania

e Componente Commissione ECM Ordine dei Medici della
Provincia di Catania

e Componente Comitato Valutazione Sinistri (CAVS) ARNAS
Garibaldi

e Referente aziendale Progetti Regionali PSN

e Componente Commissione HTA ARNAS Garibaldi

e Componente Ufficio Interaziendale Sinistri Bacino Orientale

o Referente Aziendale Rete Antiviolenza-Codice Rosa:
“Progetto volto al contrasto ed alla prevenzione della violenza di

genere”



e Responsabile Aziendale Gruppo Facilitatori/Formatori per il
Progetto “Modello Italiano per la gestione del Rischio
Federsanita-ANCI”

e Responsabile Gruppo di lavoro Aziendale “Progetto Trigger
Tool” (Cap.13 — Qualita, governo clinico e sicurezza dei pazienti -
Piano Attuativo Aziendale 2015)

e Coordinatore Aziendale Progetto Osservazione Diretta Check
List S.0. (Cap.13 - Qualita, governo clinico e sicurezza dei pazienti
- Piano Attuativo Aziendale 2015)

e Dal 30 settembre 2015 (del. N. 595) ad oggi, Componente
Comitato Buon Uso del sangue (COBUS) ARNAS Garibaldi.

e Dal 25 Maggio 2018 (Del. N. 575) Componente Gruppo di
Lavoro per la “Prevenzione degli atti di violenza contro gli
Operatori”

s Componente Comitato Etico Catania 2, quale esperto in
Materia giuridica-assicurativa-medico legale dal 26 Gennaio 2017
a tutt’oggi (ai sensi del D.A. n. 1360 del 16 Luglio 2013)

e Dal 29 Gennaio 2019 (Del. N. 87) e successive Delibere, a

tutt’oggi, Presidente Comitato Infezioni Ospedaliere (collabora con
I'U.0.C. di Igiene Ospedaliera Universitaria per le attivita legate al
monitoraggio chimico, fisico e microbiologico ambientale nei PP.0O.

dell’ARNAS)

e Dal 18 Luglio 2019 (Del. n. 330) Responsabile Educazione e
Promozione alla Salute ARNAS Garibaldi

e Dal 29 Aprile 2019 (Del. N. 03) Componente “Comitato
valutazione conflitti di interesse”

e Dal 25 Luglio 2019 (Del. N. 365) Componente GDL e Referente
ARNAS del Programma Regionale Choosing Wisely, con
partecipazione e attestazione Master Cefpas.

e Dal 28 Febbraio 2020 (Del. N. 199) Componente Comitato

Scientifico ARNAS per la Formazione.



e Dal 27 Ottobre 2020 (Del. N. 979) Componente “Gruppo di
Lavoro Medicina di Genere”.

e Dal 26 Ottobre 2021 (Del. N. 1199) Componente “Gruppo di
Lavoro Aziendale multidisciplinare per l'implemetazione dei
Privileges nelle discipline di Area Chirugica”.

e Dal 07 Maggio 2024 Componente dell’Organismo paritetico
per l'innovazione (Del. N. 357)

e Dall'l Luglio 2025 (Del. N. 678) Componente Ufficio di
Conciliazione Aziendale. Regolamento Valutazione della
Performance.

e D.A. 13 dicembre 2024, n. 1634. Gruppo di lavoro a supporto
del Centro regionale per la gestione del rischio sanitario e la
sicurezza del paziente. Sottogruppo per la individuazione delle
procedure diagnostiche e terapeutiche di particolare complessita
o che comportino un rischio per la sicurezza del paziente di cui
allart. 8-ter, comma 2 del D.lgs. 30 dicembre 1992, n. 502.
Nomina Componente Nota Prot. N. 34683 del 27.10.2025

e Dal 10 Febbraio 2026 (Del. N. 133) Componente “Comitato

unico di garanzia pari opportunita”.

Altri incarichi esterni

2010-2013: Consulente Commissione Parlamentare d'Inchiesta sugli errori in
campo sanitario e i disavanzi regionali

A tutt'oggi: Consulente Tecnico d'Ufficio (CTU) presso il Tribunale di Catania
Dal 7 settembre 2022 a tutt'oggi: Componente Commissione Invalidi —
Distretto Acireale per ASP Catania (Autorizzazione Prot. 3857 AA.GG.)

FORMAZIONE




e ACCORDO REGIONE SICILIANA — JOINT COMMISSION INTERNATIONAL “GLI
STANDARD PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” — EVENTO FORMATIVO PER LE
PROVINCE DI CATANIA E MESSINA. 31 MARZO 2008 — CATANIA

¢ CONVEGNO REGIONALE “LE PROFESSIONI SANITARIE INCONTRANO JOINT

COMMISSION” 01 APRILE 2008 — CATANIA

° ACCORDO REGIONE SICILIANA — JOINT COMMISSION INTERNATIONAL “GLI
STANDARD PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” — EVENTO FORMATIVO
PER LE PROVINCE DI CATANIA. MESSINA, RAGUSA E SIRACUSA. 24/25 GIUGNO
2008 - CATANIA

. CONGRESSO NAZIONALE ANMDO “LA DIREZIONE SANITARIA PER LA
CREAZIONE DEL VALORE” 17/20 SETTEMBRE 2008 - CATANIA -
PRESENTAZIONE POSTER “MODELLO DI RIFERIMENTO PER L’ANALISI DEI
“NEAR MISSES” (A. Colombo, L. Lupo, R. Quattrocchi, V. Virgilio)

. 35° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO PRESENTAZIONE POSTER “IPOTESI DI
ESTERNALIZZAZIONE SERVIZIO DI INGEGNERIA CLINICA BASATO SU PROFILI
DIFFERENZIATI PER CLASSI DI GUASTO NELL'A.O.U.

® POLICLINICO “G. RODOLICO” DI CATANIA - A. Colombo, R. Ragusa, M.P. Piluso,
L. Lupo. 25/30 Maggio 2009 —TORINO—

° MASTER “GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO” CEFPAS-CALTANISSETTA
DICEMBRE 2008/DICEMBRE 2009

e LA CONSULENZA MEDICA E CHIRURGICA — POLICLINICO UNIVERSITA" DI
CATANIA — 12 MAGGIO 2009

° Convegno - 2 Giornata per la Sicurezza in Sala Operatoria “Programma per la
Sicurezza in Sala Operatoria” — Caltanissetta — 25 Giugno 2010.

° Corso di formazione “Il disagio lavorativo dei medici in ospedale: la sindrome
del burn-out” — Catania — 16 Ottobre 2010

° Network Nazionale delle Aziende Ospedaliere Universitarie: Integrazione
assistenza Didattica e Ricerca — Catania — 22 Ottobre 2010

. Convegno Regionale ANMDO “La gestione dei farmaci in ospedale” -
Taormina —5-6 Novembre 2010

° Evento Formativo Risk Management in Cardiologia — UTIC, secondo i dettami

della clinical governance” — Catania 11 e 12 Novembre 2010



o V Forum Risk Management — Arezzo — 23-26 Novembre 2010

@ Convegno anaao-assomed: “Le condizioni di lavoro del medico in Europa” -
Catania — 29 Settembre 2011

@ Convegno “Epidemiologia degli eventi avversi: analisi prospettica”” CEFPAS-
Caltanissetta, 23/24 Marzo 2011

° Convegno “Aspetti economici ed assicurativi della gestione del rischio”
CEFPAS-Caltanissetta, 7/8 Giugno 2011

® Convegno “Aspetti medico-legali della gestione del rischio” CEFPAS-
Caltanissetta, 29/30 Giugno 2011

® Convegno “Leadership, safety culture e risk management” CEFPAS-
Caltanissetta, 13 Dicembre 2011

o Corso di Formazione per anestesisti e rianimatori “La gestione del rischio
clinico” Catania O.V.E. 17 Gennaio 2012

° Convegno ANMDO: “La valutazione della performance organizzativa ed
individuale”, Catania 22-23 Marzo 2012

. Evento CEFPAS “Il miglioramento delle prestazioni sanitarie:dal Programma

nazionale esiti all’Audit Clinico

® Caltanissetta 8/9 Maggio 2012

° Forum del mediterraneo in Sanita, Palermo 7 Giugno 2012

° Corso “I rischi in Sanita: come tutelarsi per lavorare in sicurezza” — Catania 26
Giugno 2012

° Corso “Igiene delle mani-Progetto OMS: “Clean Care is safer care” — Catania
29 Ottobre 2013

SIALLEGA FILE ATTESTATI CORSI DAL 2014/2018 E FILE ATTESTATI CORSI 2018 A TUTT'OGGI.

ATTIVITA’ DI FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO

IN QUALITA’ DI RELATORE E ORGANIZZATORE 2008-2017




& IL GOVERNO CLINICO NELLE AZIENDE OSPEDALIERE — POLICLINICO
UNIVERSITA” DI CATANIA - 4/5 NOVEMBRE, 27/28 NOVEMBRE, 4/5
DICEMBRE 2008 (RELATORE).

o RISCHIO CLINICO: LAUDIT UNO STRUMENTO PER GOVERNARLO -
POLICLINICO UNIVEWRSITA" DI CATANIA — 2 E 4 SETTEMBRE 2009
(ORGANIZZATORE E RELATORE)

o CORSO BASE RISCHIO CLINICO APRILE-MAGGIO 2011 — ARNAS GARIBALDI —
CATANIA (ORGANIZZATORE E RELATORE)

< Pronto Soccorso Focus “Percorso formativo per il miglioramento
organizzativo secondo Emergency Department di JC”

> CORSO AZIENDALE “PROGETTO OBIETTIVO PSN 2010 — RIABILITAZIONE
PSICOLOGICA NEI REPARTI CRITICI” CATANIA, 30 Novembre 2011

CONVEGNO “CUSTOMER SATISFACTION” , Acitrezza 26 Marzo 2012

%  CONVEGNO “EVOLUZIONE DEL DIRITTO E DELLA LEGISLAZIONE SANITARIA
TRA ETICA, ECONOMIA E DIRITTO" , Catania, 30 Novembre 2012

&
..

CORSO “LA SOSTENIBILITA” DEL LEGAME: MEDICINA NARRATIVE BASED E

L)

RAPPRESENTAZIONI DEL MALESSERE IN SANITA’ ,11/12 Luglio e 5/6 Settembre 2013

X3

*

CORSO “SAFE SURGERY SAVES LIVES: PROCEDURE E STANDARD DI SICUREZZA NEI

BLOCCHI OPERATORI”, Catania, 6 Dicembre 2013

%+ CORSO INTERAZIENDALE PER REFERENTI DELLA QUALITA’ E RISCHIO CLINICO DELLE
UU.00. DELL'AZIENDA PROVINCIALE E DELLE AZIENDE OSPEDALIERE DELLA
PROVINCIA DI CATANIA OBIETTIVO PIANO ATTUATIVO PROVINCIALE” ottobre —
dicembre 2013

% DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE PER DIRIGENTI DI STRUTTURA

COMPLESSA IN SANITA’ ai sensi del D.D.G. n. 3245 ONMCEO Catania, 07 Luglio 2017

(8 h)

SIALLEGA FILE ATTESTATI CORSI DAL

2018 A TUTT'OGGL.




SIALLEGA FILE BROCHURE CORSI REALIZZATI COME RESPONSABILE SCIENTIFICO, NONCHE’
RELATORE E/O MODERATORE

A TUTT’OGGI.

DAL 2020 AD OGGI RESPONSABILE SCIENTIFICO (E RELATORE) DI EVENTI FORMATIVI

AZIENDALI SULLE TEMATICHE DI SEGUITO DECLINATE:

< PREVENZIONE E GESTIONE RISCHIO CLINICO (CADUTE, RISCHIO IN SALA OPERATORIA,

RISCHIO INFETTIVO, RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI, PROCEDURE E LINEE GUIDA,
RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE, ETC.)

< RISCHIO CLINICO, RISCHIO IN CHIRURGIA, RISCHIO INFETTIVO
< ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP — I.C.A.

<~ BUONE PRATICHE (5-6 EDIZIONI/ANNO)

< AGGRESSIONI CONTRO GLI OPERATORI SANITARI (3-4 EDIZIONI ANNO)
MEDICINA DI GENERE

q

< VIOLENZA DI GENERE

Si allegano Files:

Attestati ulteriori quale Discente e Relatore

Attestati Relatore e Moderatore

Brochure Corsi Formativi di cui Responsabile Scientifico e relatore

OBBLIGO FORMATIVO ECM:

TRIENNIO 2011-2013 - 292.9 / 105
TRIENNIO 2014-2016 — 356.3 / 105
TRIENNIO 2017-2019 - 393.4 / 90

TRIENNIO 2020-2022 - 236 / 46.67

TRIENNIO 2023-2025 - 288 / 40



IN ALLEGATO FILE DEI RELATIVI DETTAGLIATI REPORT COGEAPS PER | TRIENNI DI

PUBBLICAZIONI

RIFERIMENTO

INERENTI ESCLUSIVAMENTE LA FUNZIONE SVOLTA IN ATTO

“Il metodo VRQ nell’assistenza sanitaria”. TECNICA OSPEDALIERA - Giugno 1997
- ppge. 61/68

“Logiche di base comportamentali”. TECNICA  OSPEDALIERA -
Novembre/Dicembre 1997 — ppgg. 58/63

ATTl 34° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO “LA DIREZIONE SANITARIA PER LA
CREAZIONE DEL VALORE” 17/20 SETTEMBRE 2008 — CATANIA — PRESENTAZIONE
POSTER “MODELLO DI RIFERIMENTO PER L'ANALISI DElI “NEAR MISSES” (A.
Colombo, L. Lupo, R. Quattrocchi, V. Virgilio)

ATTI 35° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO PRESENTAZIONE POSTER “IPOTESI DI
ESTERNALIZZAZIONE SERVIZIO DI INGEGNERIA CLINICA BASATO SU PROFILI
DIFFERENZIATI PER CLASSI DI GUASTO NELL'A.O0.U. POLICLINICO “G. RODOLICO”
DI CATANIA - A. Colombo, R. Ragusa, M.P. Piluso, L. Lupo. 25/30 Maggio 2009 —
TORINO

ATTI 36° CONGRESSO NAZIONALE ANMDO PRESENTAZIONE POSTER “ANALISI
DEL CONTENZIOSO MEDICO-LEGALE QUALE STRUMENTO DI CONTROLLO DEL
RISCHIO CLINICO: L'ESPERIENZA DEL POLICLINICO “G RODOLICO” DI CATANIA” -
19/22 Maggio 2010 - NAPOLI

TRATTATO DI RESPONSABILITA SANITARIA-TEORIA E PRATICA - S. Aleo,
P.D’Agostino, R. De Matteis, G. Vecchio — CAPITOLO: LINEE GUIDA E SICUREZZA
DELLE CURE Autore Anna Colombo da pag. 511 a pag. 531

Editore Giuffré, Pubblicazione: 09/2018 (vd. Allegato)

SIALLEGA FILE ALCUNI POSTERS A CONGRESSI E CONVEGNI

EDITATI A TUTT’OGGI! E ALTRE PUBBLICAZIONI/ABSTRACT.

Istruzione e Formazione



Anno

2023

2022

2019

2014-
2015

2013-
2014

2012-
2013

2010-
2011

2008-
2009

2005-
2006

2002-
2003

2002

Titolo

Master Medicina Legale,
Previdenziale ed Assicurativa -

Universita di Catania

Executive Master in Slow Medicine -
CEFPAS

Corso di Alta Formazione in Risk
Management - Universita degli Studi
di Catania (anche Docente)

Master Universitario in Scienze

Giuridiche per le Professioni Sanitarie

Modulo Integrativo  Manageriale
"Retraining" per Direttore di Struttura

Complessa

Master Bocconi  "Sviluppo e
attuazione di interventi di governo del
rischio: il rapporto con le
assicurazioni. Gestione dei sinistri e

prevenzione degli eventi"

Master Avanzato per Risk Manager

Master "Gestione del Rischio Clinico"

Master "Direzione di Struttura
Complessa" — Centro Formazione
Sanitaria Sicilia

Master "Valutatore Sistemi di Qualita"

Specializzazione in  ‘'lgiene e
Medicina Preventiva" - Universita
degli Studi di Catania (70/70)



Anno Titolo

Perfezionamento in Neuropediatria

1993

(60 con lode)

Specializzazione in Pediatria (70 con
1992

lode)

Laurea in Medicina e Chirurgia (110 e
1987

lode)

La sottoscritta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, dichiara che quanto riportato nel
presente curriculum vitae corrisponde a verita, ed é consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci.

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai
sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs. 101/2018.

Catania li, 24 Aprile 2026



