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VINCENZA ZAFFUTO

Luglio 1983
Diploma di maturita Classica “Liceo Classico M. Cutelli”, Catania.

A.A. 1993-1994

Laurea laurea in Medicina e Chirurgia nell’A A. 1993/1994 presso la Facolih Medicina
dell'Universita di Catania con voti 110/110 e lode.

Seconda sessione 1994

Consegue l'abilitazione all'esercizio della professione medica nella seconda sessione
dell'anno 1994,

Iscritta all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di
Catania dal 23 febbraio 1995 al n. 10983.

Dall' A.A. 1994 - 1995 all'A.A. 1997 - 1998 frequenta I'Istituto di Igienc ¢ Medicina
Preventiva dell'Universita di Catania nella sua qualitd di iscritta alla Scuola di
Specializzazione in Igiene ¢ Medicina preventiva.

Consegue la Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva il 25 ettembre del 1998,
conformemente a quanto previsto dal D. Lgs 257/91 e dal D.M. 11-05-1995, con voti
70/70 e la lode.

Frequenta nel biennio1999 - 2000 il corso di Formazione Manageriale in Sanita
{(Formisan - durata 100 ore) organizzaio dalla Scuola di Direzione Aziendale delia
Universita Bocconi di Milano, presso FAzienda Ospedali V. Emanuele, Ferrarotio e S.
Bambino di Catania. Il Corso prevedeva un esame finale, che & stato sostenuto con esito
positiva,

Frequenta il Corse di Formazione Avanzata in Dirigenza delle Aziende Sanitarie,
presso la Scuola Superiore dell’Universita di Catania con il superamento del relativo
esame finale nell’A.A. 2003-2004. Il suddetto corso di formazione manageriale ha
validitd, ai sensi del Decreto Assessoriale pubblicato sulla GURS n. 25 dell’1igiugno
2004, come corso di formazione manageriale per diretiori generali, direttori
amministrativi direttori sanitari e per dirigenti di strutture complesse delia aziende
sanitarie



ESPERIENZA
PROFESSIONALE

AtTivir E TIPOLOGIA DI
ESPERIENZE PROFESSIONALI

Titolare dall'l/12/98 al 28/2/99 di un contratio di collaborazione di quattro mesi e,
quindi, dall'l/3/99 a tempo indeterminato, sino al 13/01/2001, con la 1.S.C.A.S.
"Morgagni Nord" Srl di Pedara (CT), in qualitd di Specialista in Igiene presso la
Direzione Sanitaria della Morgagni — Nord Srl di Pedara {CT).

Titolare dal giorno 1/02/2001 al 31/01/2006, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
quale personale laureato medico con specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva -
categoria EP, presso la Direzione Medica dell’Azienda Ospedaliera Universitaria
Policlinico “G. Rodolico ~ San Marco” di Catania, giuste delibere n. 1194/2000, n.
57/2002, n. 68/2003, n. 64/2004, n. 855/2004.

Dall’1/02/2006 al 30/06/2008, in qualita di Dirigente Medico — specialista “Igienc e
Medicina Preventiva” con rapporto di lavoro a tempo determinato, giuste delibere n,
802/05, n. 35/07, n. 46/08 e n. 289/08, (Direzione Medica di Presidio).

Dall’1/07/2008 al 30 novembre 2011, Dirigente Medico — Disciplina “Direzione Medica
di Presidio”, con rapporto di lavoro a tempo determinato, giuste delibere n. 433/2008, n.
916/2008, n. 406/2009 e n. 265/2009.

Dall’1/12/ 2011 al 30/09/2025 Dirigente Medico di Primo livello, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, disciplina “Direzione Medica di Presidio” presso la
Direzione Medica dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Rodolico —
San Marco” di Catania.

Dal 14/10/2022 al 30/09/2025 Responsabile dell’U.0.8. su “Appropriatezza dei
Ricoveri e Controllo SDO" presso la Direzione Sanitaria dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco” di Catania.

Dall’1/10/2025 Responsabile dell’ Appropriatezza dei Ricoveri e del controllo SDO
presso 1'Istituto Oncologico del Mediterraneo (IOM) di Viagrande.

Dal 02/02/2026 Direttore Sanitario presso 1'Istituto Oncologice del Mediterranco
(IOM) di Viagrande,

La dott.ssa Vincenza Zaffuto, sulla base degli incarichi conferiti, si & eccupata di:
- gestione della documentazione sanitaria relativa ai ricoveri;
- attivita di verifica e controllo interno ed esterno delle cartelle cliniche e SDO
(NOC);
- coordinamento e gestione dei setting assistenziali (DH — Day Service - Ricoveri
Ordinari);
- gestione e monitoraggio flussi informativi relativi ai ricoveri ospedalieri;

come meglio specificato in dettaglio in quello che segue:

Presso la ISCAS “Morgagni Nord™:

Negli anni di servizio presso la ISCAS ha svolto compiti gestionali, organizzativi,
igienico sanitari, di prevenzione, medico-legali, di formazione, di aggiomamento, di
promozione della qualitd dei servizi sanitari e delle rispettive prestazioni ed, in
particolare, si e’ occupata del controllo delle cartelle cliniche, della codifica delle SDO
e della elaborazione dei relativi DRG, partecipando alle riunioni di assegnazione del
budget presso la Direzione Amministrativa deli’ Azienda Sanitaria Provinciale.

Presso la suddetta struttura ha seguito un corso specifico di formazione per Auditors,
ottenendone la relativa qualifica, per l'effettuazione di verifiche ispettive internc
nell'ambito del Progetto Qualita 1SO 9000

La I.5.C.A.S. "Morgagni Nord" Srl di Pedara ha infatti ottenuto la Certificazione ISO
9002 dall'Ente certificatore DNV nel mese di luglio del 2000.

Nell'ambito del Progetto Qualitda 1SQO 9000 dell'ISCAS Morgagni Nord ha



partecipato in qualitd di Medico Igienista alla redazione di procedure e istruzioni di
interesse igienistico.

Presso I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Rodolico — San Marco™:

e  Referente per il controllo di qualita dei flussi informativi relativi alle schede di
dimissione ospedaliera (SDO) e dei DRG e responsabile della ricongiunzione
dei dati statistici sanitari e relativa trasmissione agli organi competenti;

* Responsabile del Nucleo Operativo di Controllo (NOC) del Presidio G.
Rodolico;

= Controllo delle carielle cliniche, delle SDO e di tutta la documentazione
sanitaria;
Valutazioni e controlli sulla appropriatezza delle prestazioni sanitarie erogate;
Gestione rifiuti sanitari;

e Competenze igienico-sanitarie ¢ di prevenzione;

o Funzioni di supporto tecnico alle attivitd dei Dipartimenti per gli aspetti
organizzativi e gestionali;

s  Componente del Gruppo Operativo Aziendale per il controllo delle infezioni
ospedaliere;
Gestione della medicina necroscopica e competenze medico-legali;
Cempoenente del collegio medico per I’accertamento di morte e prelievo di
organi;

s Responsabile Commissione Vitto del Presidio G. Rodolico;

s Gestione e controllo dei servizi affidati sia a strutture interne che in out-
sourcing;

s Componente Commissione Rischio Clinico;

s Gestione liste d’attesa;

s Referente delle “Dimissioni Facilitate™ per i pazienti affetti da diabete mellito
di tipo 2 e scompenso cardiaco, per il Presidio G. Rodolico;

¢ Componente, quale rappresentante dell’A.0.U. Policlinico “G. Rodolico — San
Marco”, del Tavolo Tecnico Provinciale per la risoluzione delle controversie
nell’ambito dei controlli analitici sulle cartelle cliniche (ai sensi del D.A.13
marzo 2013);

E in possesso dei crediti ECM previsti dalle normative vigenti.

Tipelogia qualitativa e quantitativa dell’attivitd svolta presso I'A.U.O.P “G.
Rodolico — San Marco™:

Dall’1/2/2001 al 30/10/201 1, a seguito di pubblica selezione per incarico quinquennale,
ha prestato servizio, in qualita di Dirigente Medico, presso la Direzione Medica di
Presidio dell’Azienda Policlinico di Catania.

Dall’1/11/2011 ad oggi presta servizio con contratto a tempo indeterminato presso la
stessa Direzione Medica di Presidio deli’ Azienda Policlinico di Catania, con la qualifica
di Dirigente medico.

Nell’ambito delle attribuzioni proprie del dirigente medico di Presidio la dott.ssa
Vincenza Zaffuto ha espletato tutte le mansioni ordinarie attinenti le problematiche
tipiche della Direzione Medica di Presidio tra cui: gestione dei rifiuti sanitari; della
medicina necroscopica, accertamento della morte e prelievo d’organi; attestazioni di
certificazioni di nascita; inoltro di denunce obbligatorie agli organi competenti; pestione
¢ controllo delle cartelle cliniche e delle schede di dimissione ospedaliera; raccolta dei
dati statistici e relativa trasmissione agli organi competenti; gestione e controllo dei
servizi alberghieri ¢ di supporto affidati sia a strutture interne che in out-sourcing;
gestione delia problematica relativa alle infezioni ospedaliere; vigilanza e controlli della
ristorazione ospedaliera, tutela dell’igiene degli alimenti e della nutrizione clinica;
gestione delle liste d’attesa e delle dimissioni facilitate; valutazione e controlli
sull’appropriatezza delle prestazioni sanitarie erogate dal presidio ospedaliero,
attuazione di provvedimenti in merito alle emergenze ospedaliere e alle procedure di
urgenza (chiusura di attivitd, chiusura sale operatorie, trasferimenti in wrgenza di
pazienti); vigilanza sulla programmazione, organizzazione e applicazione delle attivita
rivolte a migliorare 1’accettazione sanitaria, i tempi di attesa per prestazioni in regime di
ricovero ordinario, diuno e ambulatoriale; promozione iniziative per il miglioramento
della qualitd dei servizi e delle prestazioni sanitarie.



Con delibera del Direttore Generale, n. 411 del 20-05-2002, & stata nominata
responsabile nella gestione dell’attivita di codifica dei flussi sanitari, della
ricongiunzione dei dati e della loro trasmissione al Dipartimento dell’Osservatorio
Epidemiologico della Prevenzione e Formazione dell’ Assessorato alla Sanita.

Con Nota del Direttore Generale, Prot. n. 0018181 del 9 giugno 2008, viene
individuata come referente per I’invio al DOE dei flussi sanitari “flusso A™ — Scheda di
Dimissione Ospedaliere (SDO) e quale referente per il controllo di qualita dei flussi
informativi relativi alle schede di dimissione ospedaliera e DRG e verifica puntusle
della tempestivitd di chiusura delle schede di dimissione ospedaliere (SDO e SDAQ)
da parte di tutte le unita operative del Presidio. Vengono, infatti, inoltrate mensilmente
a tutte le UU.0O., e per conoscenza ai Direttori Generale, Amministrativo e Sanitario,
note aventi per oggetio “Chiusura DRG ricoveri ordinari, Day Hospital e Day Service”
con allegati gli elenchi dei pazienti afferenti a ciascuna UU.0Q. per facilitare la
precedura di chivsura delle SDO, evidenziando che il mancato rispetto dei termini
comporta inevitabile distorsione dei flussi finaziari aziendali.

Il costante monitoraggio ha comportato, nel corso degli anni, una notevole riduzione
dei ricoveri non readicontati.

In seguito all’emanazione del D.A. 11 maggio 2009, che fissa gli obiettivi e la
metodologia per attivare dal primo giugno 2009 il Day Service Ambulatoriale
Ospedaliero (DSAO) nelle strutture pubbliche e private della Regione Sicilia, al fine di
contrastare il ricorso ai ricoveri inappropriati per alcuni DRG e finalizzato alla riduzione
dei ricoveri in DH medico e chirurgico da trasferire in DSAQ, ha curato la stesura di
linee guida e protocolli operativi fornendo direttive chiare e condivise e curandone
la relativa implementazione operativa.

Dal settembre 2005, nell’ambito del processe di accreditamento avviato
dall’Azienda, ha coordinato in qualitd di Team Leader un Gruppo di miglioramento
formato da professionisti dell’area medica, sanitaria e del compario con il compito di
curare il manuale relativo all’organizzazione aziendale.

Su proposta del Direttore Sanitario con Nota n. 0003875 del 7 febbraio 2009 e su
incarico del Commissario Straordinario (dott. Armando Giacalone), con Nota Prot. n.
0007113 del 28 gennaio 2010, & stata nominata componente di un gruppo di lavoro
costituito per verificare i fiussi di ricovero delle UU.OO di area Medica e specialistica
medica con I’obiettivo di valutare 1a percentuale di accessi in urgenza attraverso il
Pronto Soccorso; individuare i livelli di inappropriatezza relativamente agli episodi di
ricovero in regime ordinario ¢ le percentuali di ricoveri in elezione e in urgenza da
assegnare a ciascuna UU.QO. come proiezione di attivita.

E referente dell’Ufficio SDO del Presidio “G. Rodolico” cui sono assegnate tre unita
di personale adeguatamente addestrate per le verifiche e per il supporto trasversale a tutte
le UU.QO. del Presidio in termini di appropriatezza delle prestazioni rese con ricadute
cconomiche e di qualita percepita dell’utilizzo dei sistemi di classificazione dei ricoveri.
11 suddetto personale fa parte dei NOC interni ed esegue i controlli analitici sulle cartelle
cliniche secondo quanto previsto dal “Piano annuale dei Controlli Analitici”, Le
risultanze dei controlli effettuati dal personale NOC interno e dai NOC-ASP, con le
relative decurtazioni economiche, vengono inviate, a firma congiunta con il Direttore
Sanitario, per opportuna conoscenza ai Direttori delle UU. QO., al Direttori Generale e
Amministrativo.

Ha svolto, sin dall’attribuzione della relativa responsabilitd, e continua a svolgere,
attivitd di formazione e tutoraggio per gli utilizzatori interni del sistema gestionale di
codifica delle SDO e per il calcolo dei DRG al fine di valorizzare in modo adeguato le
prestazioni di assistenza erogate dall’Azienda. Inoltre, con aulonomia, gestisce le
attivitd inerenti I’appropriatezza delle prestazioni e dei flussi sanitari e il supporto
alle attivita di budget, contribuendo al raggiungimento degli ebiettivi aziendali.

In particolare, ha collaborato con lo staff dei Dipartimenti Aziendali per le
problematiche inerenti I'organizzazione dell’attivitd ambulatoriale, del Day Hospital e
Day Surgery, del Day Service, ¢ la gestione dei flussi e del percorsi all’interno degli
edifici, fornendo inoltre pareri tecnico- sanitari ed organizzativi in merito alla soluzione
delle problematiche di rilievo e sulle opere di ristrutturazione edilizia del Dipartimento
in questione.




In tale contesto operativo ha contribuito, inoltre, allo sviluppo e operativitd di nuove
linee assistenziali, assumendo diretta responsabilita nell’avvio di alcune Unita Operative
quali quelle di Dermatologia, Neurochirurgia, Otorinolaringoiatria, Oculistica e
Ginecologia-Ostetricia e nella rimodulazione di tutte le attivitd e servizi che queste
strutture hanno comportato.

Con delibera n.108 del 9-02-2001 del Direttore Generale dell’Azienda ¢ stata
nominata componente del Gruppo Operativo Aziendale per il controllo delle infezioni
ospedaliere. Nell’ambito di queste mansioni ha contribuito: alla formazione del
personale avendo organizzato corsi aziendali sulla problematica delle infezioni
ospedaliere che ha coinvolto tutto il personale infermieristico e tecnico dell’ Azienda,
partecipando anche come relatrice; alla stesura di linee guida e protocolli utili non
soltanto per le esigenze gestionali quotidiane, ma necessari anche a soddisfare i requisiti
del processo di accreditamento avviato dall’Azienda; alla stesura della “Scheda di
Notifica di Infezione Ospedaliera”; al monitoraggio microbiologico degli ambienti ad
alto rischio e all’effettuazione di indagini di prevalenza delle infezioni per testare
I'applicabilitd dei protocolli prodotti. In relazione a quest’ultimo punto, ha, inoltre,
effcttuato monitoraggi microbiologici presso il Servizio di Endoscopia e verifiche sulle
procedure di disinfezione e sterilizzazione. Presso i complessi operatori ha effettuato la
valutazione dell’efficacia dell’utilizzo di una unitd mobile di flusso laminare (TOUL)
nella riduzione della carica microbica in sala operatoria. Ha testato I'utilizzo di un
vaporizzatore a perossido di idrogeno per le procedure di disinfezione ambientale in
seguito a contaminazione microbica verificandone 1’efficacia.

Con delibera n. 842 del 10 dicembre 2008 ¢ stata nominata Presidente della
Commissione interna per il reclutamento di personale Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere secondo la procedura di mobilita regionale, E’ stata componente di
Commissione ex art. 4 del Regolamento per il conferimento, la graduazione e la revoca
degli incarichi riferiti alle posizioni organizzative individuate dall’Azienda e
componente di Commissione esaminatrice per la selezione pubblica per il reclutamento
di personale operatore tecnico.

E stata, inoltre, componente di commissioni di collaudo di attrezzature sanitarie e
apparecchiature elettromedicali. Nell’anno 2004 ¢ stata nominata componente della
commissione aggindicatrice della gara per il servizio Bar e Presidente della relativa
commissione di collaudo.

Ha maturato, nell’ambito di uno specifico progetto aziendale, negli anni 2009 e 2010
esperienza nel ruolo di O.L.P. nelle scguenti attivitd: comunicazione e confort in
ospedale, bisogni espressi e inespressi dei pazienti e loro familiari, umanizzazione
dell’assistenza ospedaliera nell’arca dell’accoglienza, assistenza e sostegno socio-
sanitario ai pazienti ricoverati,

Con delibera n. 1178 del 16 novembre 2010 e successiva Delibera n. 318 del 22 luglio
2013, ¢ stata individuata come Referente del Nucleo Operativo di Controllo (NOC), per
il Presidio “G. Rodolice™, ai sensi del D.A. 15 giugno 2009. Tale attivita di controllo ha
determinato un netto miglioramento della qualitd, completezza ¢ comettezza della
documentazione sanitaria, dell’appropriatezza dei ricoveri e del setting assistenziale
crogato, una netta riduzione dei ricoveri ordinari e DH a rischio di inappropriatezza ai
sensi del D.A. 954 del 13 maggio 2013 con implementazione dell’attivita di day service
e ambulatoriale ¢ conseguente riduzione degii abbattimenti tariffari sulle presiazioni
aziendali. A tal scopo ha curato 1a formazione di uno staff di personale sanitario
attraverso corsi di formazione ad hoc, con monitoraggio periodico delie attivita (con
preparazione di report ¢ relazioni sulle criticitd presenti) e divulgazione capillare delle
corrette procedure attraverso lince puida e incontri con personale medico e
infermieristico.

Cura la rendicontazione annuale dei LEA e degli effetti dei controlli analitici sulle
cartelle cliniche con DRG a rischio di inappropriatezza, verificate dai NOC interni, con
inserimento dei dati relativi agli abbattimenti economici e I'invio dei reports al DASOE
Regionale. Tale attivith ha comportato negli anni una notevole riduzione degli
abbattimentl tariffarl sia in relazione ai controlli esterni (NOC-ASP) sia interni,
previsti dalle normative vigenti.



SCUOLE, CONGRESSI E CORSt DI
SPECIALIZZAZIONE

Con delibera n. 1299 del 3 maggio 2013 dell’Azienda Sanitaria Provinciale di
Catania & stata nominata componente permanente in qualita di figura professionale
sanitaria esperta nella metodologia valutativa, in rappresentanza dell’A.Q.U. Policlinico
“G. Rodolico = San Marco”, del Tavolo Tecnico Provinciale di Catania per la
risoluzione delle controversie nell’ambito dei controlli analitici delle cartelle
cliniche in ottemperanza al D.A. 13 marzo 2013. Il Tavolo Tecnico, trasmesso dall’ ASP
all’ Assessorata e costituito da sanitari esperti in DRG, codifica SDO, conoscenza dei
percorsi assistenziali, conoscenza del sistema PRUO, ha le seguenti funzioni: valutare,
su richiesta di una deile parti, eventuali criticitd ¢ dirimere controversic conseguenti ai
controlli effettuati ai sensi del D.A. 13 marzo 2013 ¢ formulare i relativi giudizi;
formulare pareri su eventuali dubbi interpretativi sulla codifica delle prestazioni su
richiesta dei soggetti interessati; fornire il ritorno informativo sulle risultanze delle
attivitd svolte utilizzando I’applicativo web dedicato presente sul protale regionale
Qualita sicilia, al fine di assicurare lo scambio delle esperienze, la loro condivisione e
I'uniformitd in ambito regionale. In particolare, il Tavolo Tecnico dell’ASP di Catania
dal 2014 al 2018 ha emanato pareri sulla corretta codifica delle seguenti procedure:
Tavolo Tecnico n. 1-2014 su “lipofilling in pazienti opeerate per ca mammario™;
Tavolo Tecnico n. 1-2015 su “cura del piede diabetico”;

Tavolo Tecnico n. 2-2015 su “biopsie osteomidollari”™;

Tavolo Tecnico n. 1-2017 su “elettrochemioterapia”;

Tavolo Tecnico n. 1-2018 su “corretto utilizzo degli impianti di protesi peniene”;
Tavolo Tecnico n. 1-2019 su “artrodesi, interventi di rimozione di protesi infetta del
ginocchio senza sostituzione™.

Nell’ambito degli obiettivi assegnati dalla Regione al Direttore Generale, ha svolto e
svolge il controllo come richiesto dall’Agenzia Nazionale per il Servizi Sanitari
Regionali {Age.Na. 5) relativo ai casi di Colecistectomia laparoscopica e Incidenza dei
parti cesarei primari, secondo quanto previsto dal Programma Nazionale Esiti,

Con delibera del Dircttore Generale n. 473 del 12 marzo 2019 ¢é stata nominata
responsabile della Commissione Vitto del Presidio G. Rodolico.

Dal 2020, in seguito alla pandemia da Covid-19, ha curato le codifiche delle diagnosi di
pazienti affetti da Covid-19 secondo quanto previsto dalla vigente normativa.

La dott.** V. Zaffuto ha partecipato a numerose Scuole, Congressi, Workshops e Corsi
di Specializzazione su questioni di interesse per I'lgiene ¢ la Medicina Preventiva.

In particolare, segnala che:

Ha partecipato ai:

Corsi formativi svoltisi ad Erice nell'ambito del XVII, XIX ¢ XXIII Corso della Scuola
internazionale di Epidemiologia ¢ Medina Preventiva "G. D'Alessandro” su
“Utilizzazione dell'Epidemiologia Descrittiva nella programmazione e nella Valutazione
delle Attivita Sanitarie” e su “Il servizio di Igiene degli Alimenti e della Nutrizione nella
prevenzione delle Patologie da Alimenti *, nel 1996 ¢ 1998, rispettivamente;

alla International School of Epidemiology and Medical Statistics su “Programma di
Formazione in Epidemiologia e Valutazione dei Servizi Sanitari “a Siracusa nel 1998 al
Corso di Formazione della Regione Sicilia su “Controllo ed Autocontrolle degli
Alimenti* a Ragusa nel 1998,

Ha seguito (1999 - 2000) il corso “Formisan” {durata 100 ore) organizzato dalla Scuola
di Direzione Aziendale della Universitd Bocconi di Milano, presso 1'Azienda Ospedali
V. Emanuele, Ferrarotto ¢ S. Bambino di Catania. 11 Corso prevedeva un esame finale,
che & stato sostenuto con esito positivo.

Ha frequentato a Siracusa (1998) I'International School of Epidemiology and Medical
Statistics su “Programma di Formazione in Epidemiologia e Valutazione dei Servizi
Sanitari *, (durata 50 ore);

Ha partecipato ai seguenti Congressi e/o Conferenze e Corsi, come di seguito dettagliato,
I. Ragusa (ltalia, 1995): VI Congresso Interregionale Siculo - Calabro e primo

Convegno Mediterranco di Igiene, Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica; n, di
ore: 16,



9.

10.

15

12,

13,

14.

15.

16,

17,

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

25,

26.

27.

Catania (Italia, 1995): Convegno Internazionale su Alimenti Mediterranei e
Benessere; n. di ore: 16.

Acireale (CT), (Italia, 1995): secondo Incontro di aggiornamento regionale su
“II registro temitoriale di patologia di Lentini™; un esempio di vocazione
epidemiologica dei servizi di medicina di base; n, di ore: 6.

Catania (Italia, 1995): European Interdisciplinary seminar on Air Pollution:
Sources, Control and Effects; n. di ore: 16.

Catania (Italia, 1996); Convegno Scientifico su “Vaccinare Oggi”; n. di ore: 6.
Messina (Italia, 1996): sesto Incontro di aggiomamento regionale su Attualita
in tema di B.S.E. n. di ore: 6,

Ragusa (Italia, 1996): secondo Convegno Mediterraneo di Igiene, Medicina
Preventiva e Sanita Pubblica; (in qualita di relatrice) n. di ore: 8.

Erice (Italia, 1996): XVII Corso della Scuola Internazionale di Epidemiologia
¢ Medicina Preventiva "G. D'Alessandro” su Utilizzazione del'Epidemiologia
Descrittiva nella programmazione e nella Valutazione delle AttivitaSanitarie;
n. di orc: 48.

Montepaone (CZ} (Italia, 1996): VII Congresso Interregionale Calabro - Siculo
di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica; n. di ore: 24.

Napoli (Italia, 1996) XXXVII Congresso Nazionle su™ L' Igiene e la Sanita
Pubblica alle soglie del 2000”; n. di ore: 32.

Chiaramonte Gulfi (RG), (Ttalia, 1996) Convegno su Valutazioni Sanitarie da
dati epidemiologici nel Comune di Chiaramonte Gulfi; n. di ore: 8.

Capo D'Orlando (ME) (ltalia, 1997): VIII Congresso Interregionale Calabro -
Siculo di Igiene, Medicina Preventiva e Sanit Pubblica; (in qualita di relatrice);
n. di ore: 24.

Erice (Ttalia, 1998): XIX Corso della Scuola Internazionale di Epidemiologia e
Medicina Preventiva "G. D'Alessandro" su ! servizio di Igiene degli Alimenti
& della Nutrizione nella prevenzione delle Patologie da Alimenti; n. di ore: 40,
Ragusa (Italia, 1998): Corso di Formazione della Regione Sicilta su Controllo
ed Autocontrollo degli Alimenti; n. di ore: 32.

Ragusa (italia, 1998): secondo Convegno [bleo di Igiene e Sanitd Pubblica su I
Dipartimenti di Prevenzione in Sicilia; n. di ore: 8.

Siracusa (Italia, 1998) International School of Epidemiology and Medical
Statistics su Programma di Formazione in Epidemiologia e Valutazione dei
Servizi Sanitari; il corso ha previsto un esame finale; n. di ore: 56.

Siracusa (Italia, 1998): Conferenza Regionale su La Organizzazione dei
Distretti Sanitari in Sicilia; n. di ore: 8.

Fiuggi (Italia, 1998): XXXVIII Congresso Nazionale della Societd Italiana di
Igiene Medicina prevenltiva ¢ Saniti Pubblica. n. di ore: 32.

Troina (Italia, 1999): Primo Convegno nazionale su Gestione della qualita
totale nelle strutture sanitarie: dalla teoria alla pratica. n. di ore: 15.

CEFPAS, Caltanissetta {Italia, 1999): X Congresso nazionale della SIVRQ su
Il miglioramento continuo della qualita in una Sanita che cambia. n, di ore: 28,
Catania (Italia, 1999-2000). Corso Formisan organizzato dalla Scuola di
Direzione Aziendale della Universitd Bocconi di Milano, presso I'Azienda
Ospedali Vittorio Emanuele, Ferrarotto ¢ S, Bambino di Catanta. 11 Corso
prevedeva un esame finale, che ¢ stato sostenuto con esito positivo. n. di ore:
100.

Erice (Italia, 2000): XXIIT Corso della Scuola Internazionale di Epidemiologia
e Medicina Preventiva "G. D'Alessandro” su Efficacia ed Appropriatezza delle
Misure di prevenzione delle Infezioni in Ospedale, diretto dai Professori G.
Finzi e D. D'Alessandro. n. di ore: 40.

CEFPAS, Caltanissetta (Italia, 2001): Corso su I DRG come strumento di
miglioramneto della qualita dell’assistenza ospedaliera, 13-15 febbraio, 2601.
n. di ore 21.

CEFPAS, Caltanissetta (ltalia, 2002): Programma di lotta alle infezioni
ospedaliere: corso di formazione per formatori" Conduttori di gruppi in
formazione™; 3-5/10-12 settembre 2002, n. 50 C.F.

CEFPAS, Caltanissetta (Ttalia, 2002): Corso "Prevenzione ¢ sorveglianza delle
infezioni ospedaliere"; 24-27 settembre 2002. n. 23 C.F.

Assessorato Regionale alla Sanita — Palermo (2003) Corso di formazione su
“Finanziare la Sanita o la Salute?”, 17 ottobre, 2003.n. 3 C.F.

Az. Osp. - Universitaria ¢ Universitd di Catania, Catania (2004) Corso di
formazione su “Infezioni Ospedalicre: sorveglianza e i) controllo™; 3-4
novembre 2004, in qualita di relatore. n. 10 C.F.
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28. ASIM, presso ISCAS Morgagni Nord, (2005) Corso di formazione su Internet
e Fondamenti di Medicina Basata sulle Evidenze (EBM), 27-28 dicembre,
2005.n. 16 C.F.

29, CEFPAS, Caltanissetta (Italia, 2006): Corso du “Igiene ed edilizia sanitaria,
risposta struiturale al bisogno di assistenza”, 17-19 ottobre, 2006. n, 21 ore

30. Az. Osp. — Univ. Policlinico di Catania (2006) Corso di formazione su! Risk
Management”, in qualita di relatore, 26-27 giugno, 2006,

31. CEFPAS, Caltanissetta (Italia, 2006): Corso di formazione su “Introduzione
alla codifica ICD-9-CD 2002 e ai DRGs della versione 19, settembre 2006. n.
7CF.

32. CEFPAS, Caltanissetta (Italia, 2009); Corso di formazione su “Qualitd
strutturale, comfort e Accoglienza”, ottobre 2009, . 16 C.F.

33. CEFPAS, Caltanissetta (Italia, 2009): Corso di formazione su “Relazione di
cura ¢ consenso informato”, novembre 2009. n. 16 C.F

34, XVII Mediterranean Neuroscience Congress ¢ XXII Etnean Epilepsy
Workshop presso Azienda Ospedaliera G. Garibaldi di Catania, maggio 2019,

Ha partecipato in qualitd di relatrice ai seguenti corsi aziendali organizzati presso
Azienda Ospedaliero-Universitaria “Policlinico — Vittoric Emanuele™:

1) “Infezioni in ambito ospedaliero” e “Igiene degli alimenti - anno 2003;

2) “Preparazione e somministrazione chemioterapici antiblastici” - anno 2003;

3) “Prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere™ - anni 2004-2005

4) “Risk management” - anno 2006

Ha tenuto lezioni specialistiche (per complessive ore n, 3) dal titolo “Il Sistema
HACCP”, in qualiti di docente nel Corso di Formazione sull'Autocontrollo per il
personale del Settore Igiene Pubblica e Veterinaria dell'Azienda USL n. 3 di
Catania.

Ha svolto, nel 2011, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditato ECM, sul tera “Protezione dell’Qperatore Sanitario nell’uso dei farmaci
antiblastici”, presso il Presidio G. Rodolico;

Ha svolto, nel 2011, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditate ECM, sul tema “Nuova codifica delle SDQ e appropriatezza dell
prestazioni ospedaliere”, presso il Presidio V. Emanuele;

Ha svolto, nel 2012, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditato ECM, sul tema *I livelli essenziali di assistenza (LEA) e le modalita di
accesso ai servizi ospedalieri”, presso il Presidio V. Emanuele

Ha svolto, nel 2015, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditato ECM, sul tema “La correita compilazione della SDO e controlli delie
cartelle cliniche” D.A. 13 marzo 2013, presso il Presidio V. Emanuele;

Ha svolto, nel 2016, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditato ECM, sul tema “Appropriatezza delle prestazioni sanitarie™, presso il
Presidio V. Emanuele;

Ha svolto, nel 2017, come docente, lezioni del Corso di Formazione Aziendale,
accreditato ECM, sul tema “La nuova SDO ¢ i nuovi LEA”, presso il Presidio V.
Emanuele;

Per gli A.A. 2010-2011, 2011-2012, 2012-2013 ha tenuto le lezioni del corso di
Economia Sanitaria per il Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche presso
I’Universitd di Catania, con un incarico di insegnamento conferito a titolo gratuito.

Ha svolto, come docente, lezioni per il Corso di formazione “Analisi dei profili di
appropriatezza organizzativa: Esperienze a confronto”, organizzato dall’ASP di
Catania nell’anno 2016.

Ha svolto, come docente, lezioni di Economia Sanitaria per il Corso di laurea
magistrale in Scienza Riabilitative delle Professioni Sanitarie, nell’A.A. 2016/2017
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e nell’A.A. 2017/2018 nell’ambito delle Attivitd Didattiche Elettive tenute agli
studenti.

Ha svolto, nel 2021, ben quattro diverse edizioni, di un Corso di Formazione
Aziendale, con crediti ECM, sul tema “Il sistema DRG e la scheda di dimissione
ospedaliera”;

Ha svolto, dail’A.A. 2016/2017 ad oggi, attivita di tutor professionale delle Aftivitd
Formativo Professionalizzanti per gli studenti iscritti al secondo anno det CdLM
SNT/2 presso la Direzione Medica dell’Azienda Ospedaliero Universitaria
“Policlinico Vittorio Emanuele” (Presidio G. Rodolico) per un totale di 425 ore per
anno.

1.) Formazione Universitaria Specialistica
Atti del I Convepgno Mediterranco di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica;
Ragusa (Italia, 1996) (relazione presentata da V. Zaffuto)

2.) I percorsi colorati: utilizzo in un contesto di riqualificazione strutturale
Atti della IX Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica, Parma (2005), in coll. con
P. Adomno, R. Ragusa, M. Campo e L. Lupo. (Presentazione poster)

3.) Monitoraggio microbiologico in un reparto ospedaliero a rischio
Atti della IX Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblic, Parma (2005), in coll. con M.
Contarino, P. Naso, R. Ragusa, M. Biondi e A. Russo. (Presentazione poster)

4.) Adeguatezza delle procedure di disinfezione in endoscopia

Atti della TX Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica, Parma (2005), in coll. con
M. Tudica, P. Naso, L. Mirone, S. Salvo ¢ A. Russo (Presentazione poster)

5.) Valutazione delle condizioni microclimatiche attuali nelle sale di degenza
ospedaliere

Atti della IX Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, Parma (2005), in coll. con
R. Castagno, M. Ferrante, R. Fallico, G. Oliveri Conti, P. Scuderi, G. Todaro e S.
Sciacca. (Presentazione poster)

6.} Valutazione della ricerca e dell’attivita didattica degli Ospedali di Insegnamento:
un'applicazione al Sistema di valutazione dei risultati dei dirigenti dell’A.O.U.
Policlinico di Catania

Atti del XIX Congresso Siculo-Calabro della SItI, Siracusa (2005) (in qualitd di
relatore)

7.) Valutazione di appropiatezza dell’uso dell’Ospedale: strumento di supporto del
management aziendale

Atti della IX Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica, Parma (2005), in coll. con
R. Ragusa, R. Raciti, R. Quattrocchi e L. Lupo

8.) Risk management, organizzazione sanitaria ¢ ruolo del Direttore Medico di
Presidio

Atti del XLII Congresso Nazionale SItl, Catania (2006), in coll. con R. Ragusae L.
Lupo

9.) L’analisi dei rientri ospedalieri tra il controllo gestionale e la valutazione di
efficacia

Atti del 1V Congresso Nazionale SISMEC, Mondello (2007), in coll, V.
Guardabasso.

Italiano

Inglese
Buona
Buona
Buona




Catania, li 01/05/2026

La sottoscritta Vincenza Zaffuto,

. conoscenza di quanto prescritio dall’an. 76 del DPR
28 dicembre 2000 n. 445, sulla responsabilitd penale eui pud andare incontro in caso
di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, nonché di quanto prescritto dall’art. 75 del
DPR 28 dicembre 2000 n. 445, sulla decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulal base di dichiarazioni non veritiere, ai
sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e sotto la propria
personale responsabilitd dichiara che tutte le informazioni contenute nel proprio
Cwrriculum Vitae sono veritierc.

Il sottoscritto in merito al tratlamento dei dati personali esprime 1l prorpio consenso
al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalitd e modalita di cui al D.lgs. n.
196/2003. =

Catania, 01/05/2026



