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Personale Dirigente del ruolo sanitario, profilo professionale Medico, in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017

1 [Asero Valeria Dirigente Medico MCAU
2 |Baiamonte Maria Rita Dirigente Medico MCAU
3 |Caggegi Anna Maria Dirigente Medico Cardiologia

4 [Campisi Raffaele

Dirigente Medico

Malattie Apparato Respiratorio

5 |Cavallaro Antonino Giovanni

Dirigente Medico

Ostetricia e Ginecologia

6 |Ficicchia Livio

Dirigente Medico

Urologia

7 |Finocchiaro Marinella

Dirigente Medico

Urologia

8 |Garozzo Alfio

Dirigente Medico

Ginecologia e Ostetricia

9 |Grassi Patrizia Francesca

Dirigente Medico

Microbiologia

10 |[lemmolo Vincenzo

Dirigente Medico

Cardiochirurgia

11 |La Ferrera Gioacchina

Dirigente Medico

Gastroenterologia

12 |Lizzio Achille

Dirigente Medico

MCAU

13 |Marchese Emanuele Salvatore

Dirigente Medico

Ortopedia e Traumatologia

14 |Minona Elisa

Dirigente Medico

MCAU

15 |Palumbo Gaetano

Dirigente Medico

Anestesia e Rianimazione

16 [Papotto Giacomo

Dirigente Medico

Ortopedia e Traumatologia

17 |Pellegrino Sarah

Dirigente Medico

Anestesia e Rianimazione

18 |Primus Antonio

Dirigente Medico

MCAU

19 |Raudino Giuseppe

Dirigente Medico

Neurochirurgia

20 |Saporito Marco Andrea Nicola

Dirigente Medico

Neonatologia

21 |Spicuzza Lucia

Dirigente Medico

Malattie Apparato Respiratorio

22 |Strazzanti Angela

Dirigente Medico

MCAU

23 |Vitaliti Giovanna

Dirigente Medico

Pediatria

Personale Dirigente ruolo tecnico, profilo professionale Analista in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017

CON RISERVA

24 |Del Campo Ignazio

Dirigente Analista

Personale Dirigente del ruolo sanitario, profilo professionale Medico, in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
CON RISERVA relativamente al requisito di cui alla lett. c)

25 |Giaquinta Alessia

Dirigente Medico

Chirurgia Vascolare

Allegato A




Personale del Comparto in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017

1 [Buetto Francesca Dyana Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
2 |Capra Carmelo Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
3 [Conti Carolina Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
4 |Di Grazia Fausto Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
5 |Farchica Giuseppina Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
6 |[Faro Sabrina Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
7 |Marchese Maria Paolina Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
8 [Nava Giovanna Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
9 [Rinaldi Valeria Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
10 |Romano Provvidenza Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
11 |Scuto Alessandra Camilla Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica
12 |Sorce Lidia Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere
13 |Tomaselli Giuseppe Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrico
14 [Torre Serena Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica

Allegato B




Personale non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017

1 JAmato Roberta non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
2 |Avola Giuseppe non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
3 |Cali Anna Giulia Rita Damiana non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, c. 1, |. a) del D. Lgs. n. 75/2017
4 {Camuglia Maria Grazia non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
S [Cavalli Giuseppina non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, 1. a) del D. Lgs. n. 75/2017
6 |Consoli Carla personale non appartenente alle previsioni di cui all’art. 20, c. 10, del D. Lgs. n. 75/2017
7 |[Cullura Mario non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, |. ¢) del D. Lgs. n. 75/2017
8 |Di Marco Anna Lia istanza presentata oltre il termine di scadenza previsto; non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, c. 1,
del D. Lgs. n. 75/2017
9 |Falzone Valentina personale gia a tempo indeterminato (non precario); istanza e documentazione allegata senza firma
autografa
10 |Giarrusso Marilena non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, . a) del D. Lgs. n. 75/2017
11 | Grigore Diana Verona non .ahllfega a!l.ls.tapza.dn 'parteapazwne a dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante gli
specifici requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
12 |La lacona Salvatore non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
13 |La Monaca Viviana Anna personale non appartenente alle previsioni di cui all’art. 20, c. 10, del D. Lgs. n. 75/2017
14 |Lingenti Maria Valeria non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
15 [Mauceri Laura Grazia non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, 1. c) del D. Lgs. n. 75/2017
16 |Moschetto Maria non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, I. a) del D. Lgs. n. 75/2017
, non allega all'istanza di partecipazione dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante gli
17 |Motta Carmelina e s
specifici requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
18 |Nerelli Loredana personale gia a tempo indeterminato {non precario)
19 |Parisi Egidio non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
20 |Parrinello Elvira non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, I. c) del D. Lgs. n. 75/2017
21 jPiemonte Giuseppe non in possesso dei requisiti di cui all‘art. 20, c. 1, | a) del D. Lgs. n. 75/2017
22 |Pitrella Salvatore personale gia a tempo indeterminato {non precaric)
. . non allega all'istanza di partecipazione la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante gli
23 [Pizzardi Debora e .
specifici requisiti di cui all’art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
24 |Privitera Carmelo non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1, |. ¢) del D. Lgs. n. 75/2017
25 [Pulvirenti lvana Maria personale gia a tempo indeterminato (non precario)
26 [Ragusa Lucia non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, ¢. 1, . ¢) del D. Lgs. n. 75/2017
Rapi 1i Graziell non allega all'istanza di partecipazione la dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta attestante gli
27 |Rapicavoli Graziella specifici requisiti di cui all‘art. 20, c. 1, del D. Lgs. n. 75/2017
28 |Rapisarda Paola non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, c. 1, I. ¢} del D. Lgs. n. 75/2017
Ranisarda Vi istanza presentata oltre il termine di scadenza previsto; non in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, c. 1,
29 [Rapisarda Vincenzo I. ¢) del D. Lgs. n. 75/2017
30 |Ruggeri Luca personale gia a tempo indeterminato (non precario)
31 |Smorta Alessandro personale gia a tempo indeterminato (non precario)
32 |Spadaro Catena personale gia a tempo indeterminato (non precario)
33 |Valenti Oriana non in possesso dei requisiti di cui ail’art. 20, c. 1, I. ¢} del D. Lgs. n. 75/2017
non in possesso dei requisiti di cui all'art. 20, c. 1, . c) del D. Lgs. n. 75/2017; non allega dichiarazione
34 [Vecchio Giada Maria

sostitutiva dell'atto di notorieta attestante i requisiti richiesti

Allegato C




