AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO “G. RODOLICO - SAN MARCO”

AVVISO INTERNO
per la manifestazione di interesse alla designazione di Responsabile della protezione dei
dati (DPO) ai sensi degli artt. 37-39 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR)

Art. 1 - Premessa e finalita

L'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di Catania, in
attuazione del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio (di seguito
"GDPR") e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n.
101, intende procedere alla designazione del Responsabile della Protezione dei Dati (Data
Protection Officer - DPO) ai sensi dell'art. 37, par. 1, lett. a) del GDPR.

A tal fine, con il presente avviso si invitano i dipendenti in servizio presso questa Azienda a
manifestare il proprio interesse all'assunzione dell'incarico, ferma restando la facolta
dell’ Amministrazione di valutare discrezionalmente le candidature pervenute e di procedere, in
mancanza di idonei candidati interni, all'affidamento esterno.

Art. 2 - Compiti del DPO
Ai sensi dell'art. 39 del GDPR, il Responsabile della Protezione dei Dati svolge 1 seguenti compiti:
» informare e consigliare il Titolare del trattamento e i dipendenti in merito agli obblighi
derivanti dal GDPR e dalle normative nazionali in materia di protezione dei dati;
= sorvegliare I'osservanza del GDPR, delle normative nazionali e delle politiche interne in
materia di protezione dei dati, incluse l'attribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione
e la formazione del personale;
= fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati
(DPIA) e sorvegliarne lo svolgimento;
= cooperare con I'Autorita di controllo (Garante per la protezione dei dati personali) e fungere
da punto di contatto per quest'ultima;
» gestire le segnalazioni di violazioni dei dati personali (data breach) e sovrintendere alle
notifiche al Garante entro 1 termini prescritti;
= valutare I'impatto - in termini di rispetto della privacy - di atti emessi o da emettere da parte
dell'amministrazione ovvero l'ammissibilita di richieste di accesso formulate da soggetti
interni o esterni alla Amministrazione;
» collaborare alla predisposizione/aggiornamento del relativo Regolamento.

Art. 3 - Requisiti di ammissione
Possono presentare manifestazione di interesse 1 dipendenti in servizio a tempo indeterminato o
determinato presso 1'Azienda Ospedaliero-Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di
Catania che possiedano i1 seguenti requisiti:
Requisiti obbligatori:
» Laurea magistrale o laurea specialistica, preferibilmente in Giurisprudenza, Scienze
dell'Informazione, Informatica, Ingegneria Informatica o discipline equivalenti;
» Comprovata conoscenza della normativa in materia di protezione dei dati personali (GDPR,
D.Lgs. 196/2003 e s.m.i.) e delle Linee Guida dell'EDPB;



CATANLP

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA POLICLINICO “G. RODOLICO - SAN MARCO”

» Assenza di conflitti di interesse con le funzioni proprie del DPO, ai sensi dell'art. 38, par. 6,
del GDPR;

» Disponibilita a svolgere l'incarico in via prevalente rispetto ad altre attivita assegnate,
garantendo la necessaria indipendenza funzionale.

Requisiti preferenziali (titoli valutabili):
= Certificazioni specialistiche in materia di protezione dei dati (es. CIPP/E, CIPM — IAPP;
certificazioni ISO/IEC 27001);
» Esperienza documentata in ambito sanitario pubblico (SSN, Aziende Sanitarie, IRCCS)
nella gestione di trattamenti di dati di cui all'art. 9 del GDPR;
» Conoscenza della normativa sul Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE) e del Codice di
deontologia medica sotto il profilo della riservatezza;
» Partecipazione documentata a corsi di formazione e aggiornamento specifici in materia di
privacy e sicurezza informatica.
In caso di molteplicita di domande avranno priorita le figure assunte a tempo indeterminato.

Art. 4 - Trattamento economico

L'incarico di DPO rientra nel trattamento economico ordinario del dipendente designato.
L’incarico sara svolto senza corresponsione di compensi aggiuntivi, nell’ambito dell’orario di
lavoro e delle funzioni istituzionali assegnate, nel rispetto della normativa vigente e della
contrattazione collettiva applicabile. L' Amministrazione si riserva di valutare, nell'ambito della
contrattazione integrativa aziendale e nel rispetto della normativa vigente in materia di pubblico
impiego, eventuali forme di riconoscimento economico accessorio collegate all'effettivo
svolgimento dell'incarico.

Art. 5 - Modalita e termini di presentazione della domanda
I dipendenti interessati devono presentare la propria manifestazione di interesse entro e non oltre
7 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul portale aziendale, mediante:
= [stanza in carta semplice, indirizzata alla Direzione Generale, redatta secondo lo schema
allegato al presente avviso (Allegato A);
» Curriculum vitae aggiornato in formato europeo, con indicazione specifica delle esperienze
maturate in materia di protezione dei dati personali;
= Copia di eventuali certificazioni o attestati di formazione in materia di data protection;
» Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 DPR 445/2000) attestante 1'assenza di
conflitti di interesse con le funzioni del DPO.
La documentazione dovra essere trasmessa esclusivamente a mezzo posta elettronica certificata
(PEC) all’indirizzo politichedelpersonale@pec.policlinico.unict.it , con la seguente dicitura in
oggetto: "Manifestazione di interesse - incarico DPO".

Art. 6 - Procedura di selezione
Le candidature pervenute saranno valutate dalla Direzione Amministrativa sulla base dei seguenti
criteri:

= Titolo di studio e pertinenza del percorso formativo;

» Esperienze lavorative documentate in materia di protezione dei dati;
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» Certificazioni specialistiche conseguite;

» Eventuale colloquio di approfondimento, a discrezione dell' Amministrazione.
L'Amministrazione si riserva la facolta di non procedere alla designazione di un DPO interno
qualora nessun candidato risulti in possesso dei requisiti di competenza e indipendenza richiesti
dalla normativa vigente. Nel caso di assenza di istanze o di istanze idonee si procedera ad
esternalizzazione del servizio.

Art. 7 - Trattamento dei dati personali

I dati personali acquisiti mediante il presente avviso saranno trattati dall'Azienda Ospedaliero-
Universitaria Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di Catania, in qualita di Titolare del
trattamento, esclusivamente per le finalita connesse alla procedura di selezione, ai sensi del GDPR
edel D.Lgs. 196/2003 e s.m.i. L'informativa completa ¢ disponibile sul sito istituzionale aziendale.

Art. 8 - Pubblicazione e informazioni

Il presente avviso ¢ pubblicato sul portale istituzionale dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria
Policlinico “G. Rodolico - San Marco” di Catania e nella sezione "Amministrazione Trasparente"
ai sensi del D.Lgs. 33/2013. Per informazioni ¢ possibile rivolgersi alla Direzione Amministrativa.

Catania, 12/06/2026

I Direttore Generale
F.to Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Il presente documento, firmato in originale, ¢ conservato agli atti dell’Organo deliberante



