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DELIBERAZIONE N°

OGGETTO: Approvazione del Regolamento aziendale per il diritto di accesso civico semplice e
generalizzato e modifica parziale della Deliberazione n. 1073 del 05.07.2017 - IMMEDIATA
ESECUTIVITA’

UFFICIO SUPPORTO RPCT IL DIRETTORE GENERALE
Bilancio 2022 Dott. Gaetano Sirna
C.E./C.P. Nominato con D.P. n°613/serv1/S.G. del

2
11 Responsabile dell’Istruttoria 9/10/2020

(Dott.ssa Thea Giacobbe)

3] é Con il parere favorevole

{J 1l presente atto non comporta spesa del Direttore Amministrativo, Dr. Rosario Fresta
del Direttore Sanitario, Dr. Antonio Lazzara YA 8./ 9

Il Responsabile della PrevepZione della Corruzione

E con I’assistenza quale Segretario verbalizzante del

Dott. ﬁ /XMLW

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale
Bilancio 2021

Registrazione n°

{J Si attesta la compatibiliti economica della spesa

11 Funzionario

Il Responsabile del Settore
Economico, Finanziario e Patrimoniale




PREMESSO

— ilD.Lgs. 33 del 2013 e s.m.i. “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza

e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” che all’art. 5,comma 1, ha previsto
l'accesso civico semplice;

il D.Lgs. n. 97 del 2016 cosiddetto FOIA (Freedom of Information Acts), di modifica del D.Lgs. n. 33
del 2013, che ha introdotto Iistituto dell’accesso civico generalizzato;

la delibera ANAC n. 1309 del 2016 di adozione, d’intesa con il Garante per la protezione dei dati
personali, le “Linee guida recanti indicazioni operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti
all’accesso civico”;

la circolare FOIA n. 2 del 2017, adottata dal Dipartimento della Funzione Pubblica, in raccordo con
IAN.AC. e nell’esercizio della sua funzione generale di “coordinamento delle iniziati~e di riordino della
pubblica amministrazione e di organizzazione dei relativi servizi” (art. 27, n. 3, legge n. 93 del 1983), al
fine di promuovere una coerente e uniforme attuazione della disciplina sull’accesso civico generalizzato;
la Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 3 del 1° ottobre 201 8, relativa alla
individuazione del Responsabile per la transizione digitale di cui all’art.17 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82
“Codice dell’amministrazione digitale”;

la Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 1 del 2019 di Attuazione delle norme

sull’accesso civico generalizzato (c.d. FOIA);

DATO ATTO

che con Deliberazione Aziendale n. 211 del 30.06.2009 ¢& stato approvato il Regolamento aziendale per
’esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi;

che con Deliberazione Aziendale n. 877 del 13 agosto 2015 sono state aggiornate le tariffe per il rilascio
dei documenti amministrativi; ‘

che con Deliberazione Aziendale n. 1073 del 05 luglio 2017 & stato adottato un nuovo regolamento

aziendale per ’esercizio del diritto di accesso agli atti, ai dati e ai documenti;

ATTESO

che 1’accesso agli atti € ai documenti amministrativi, attese le sue rilevanti finalita di interesse pubblico,
costituisce principio generale dell’attivitd amministrativa ed & riconosciuto come fondamentale presidio
a tutela dei soggetti dell’azione amministrativa al fine di favorime la partecipazione ¢ di assicurarne la

trasparenza e I’imparzialita;

CONSIDERATO

la necessita di semplificare 1’accesso accesso civico semplice e generalizzato dei cittadini e, al contempo,
la gestione amministrativa delle richieste al fine di renderne piu efficace I’attuazione della disciplina -
cosi come indicato nella Circolare del Ministro per la Pubblica Amministrazione n. 1 del 2019 di

Attuazione delle norme sull’accesso civico generalizzato (c.d. FOIA);



—  che, altresi, la riduzione di tali oneri presuppone un’adeguata valorizzazione degli strumenti tecnologici

a supporto dei cittadini e dell’amministrazione stessa;

che ¢ in corso di aggiornamento il nuovo sito web aziendale;

RITENUTO

pertanto, per le ragioni esposte, di dover procedere con 1’aggiornamento del regolamento aziendale per
Pesercizio del diritto di accesso civico semplice e generalizzato, nell’approvando testo ivi compresi i
pedissequi allegati al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale;

che il soprarichiamato Regolamento modifica parzialmente la Deliberazione Aziendale n. 1073 del 05

luglio 2017 per la parte di competenza;

PRESO ATTO

della proposta come avanzata dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza che,

con la propria sottoscrizione, ne attesta le regolarita formale e la legittimita sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo! e del Direttore Sanitario J

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

APPROVARE il Regolamento aziendale per ’esercizio del diritto di accesso civico semplice e
generalizzato nell’approvando testo, ivi compresi i pedissequi allegati al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale;

DARE ATTO che il soprarichiamato Regolamento modifica parzialmente la Deliberazione Aziendale n.
1073 del 05 luglio 2017;

DARE MANDATO al Responsabile: della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza di curare la
pubblicazione sul link "Amministrazione Trasparente", nell' apposita sezione;

NOTIFICARE il presente atto a tutti i Direttori/Responsabili di Unita Operativa, avendo cura di darne
la pit ampia diffusione e procedere con gli adempimenti di competenza;

MUNIRE il presente atto della clausola d’immediata esecutivita, vista la rilevanza della materia.

I1 Responsabile della Pyevénzione della
Corruzione e Tragpa

IL DIRETTORE GENERALE Dott. Gaetano Sirna . —r SR —
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IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Rosario Fresta \\Q,}, N




