Percorsi Attuativi della Certificabilita - Parte Generale - A.2

Programmare, gestire e successivamente controllare, su base periodica ed in modo sistemico, le operazioni aziendali allo scopo di raggiungere gli obiettivi di gestione prefissati

Codice . i Data o
i Descrizione Azione Procedura di riferimento
Azione cronoprogramma
— Redazione di un sistema di programmazione e controllo della gestione, che disciplini in particolare la definizione degli obiettivi strategici ed operativi aziendali con le relative responsabilita e A2
’ tempistiche, la predisposizione dei bilanci di previsione e pluriennali ed i relativi budget aziendali e di settore da assegnare ai rispettivi centri di responsabilita.
A2.2 Istituzione di una unita di lavoro (con ruoli e responsabilita) per l'attivitd almeno trimestrale di analisi degli scostamenti tra i dati preventivi e consuntivi di periodo.
Istituzione di un sistema di attribuzione chiara degli obiettivi di performance realistici e coerenti rispetto alle funzioni dei singoli responsabili e di un adeguato sistema di monitoraggio e
A2.3 ) A2.3_SIST_VALUT_PERFORMANCE
valutazione delle performance
1 Adozione di un modello di reporting al fine di consentire ai rispettivi responsabili, mediante la determinazione e l'utilizzo dei dati gestionali per area di responsabilita, di accertare se i risultati oL
’ ottenuti sono in linea con gli obiettivi di gestione. ’
A2.5 Verifica di corretta esecuzione della procedura definita al punto A2.1 e A2 .4

A2.5




